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राजनीतिक दल सम्बन्धी ऐन, २०७३ को दफा ८ को उपदफा (२) सँग सम्बन्न्धि 

 

जनमि पार्टीको विधान, २०८३ 

(छलफलका लातग ड्राफ्र्ट) 
 

प्रस्िािना 
 

नेपालको संविधानले प्रदान गरेको नेपालको स्ििन्रिा, सािवभौतमकिा, भौगोतलक अखण्डिा, राविय एकिा, 
स्िाधीनिा र स्िातभमानलाई अक्षणु्ण राखी जनिाको सािवभौम अतधकार, स्िायत्तिा र स्िशासनको अतधकार 

िथा मौतलक हक र किवव्यलाई आत्मसाि ्गदै,  

 

जनिाले समय–समयमा गरेका जनआन्दोलन, जनविद्रोह, सशस्त्र जनसङ्घर्व, मधेश आन्दोलन, थरुहर्ट 

आन्दोलन, आददिासी जनजाति आन्दोलन सवहि वितभन्न सड़क संघर्व, तनिावचन आददका माध्यमबार्ट व्यक्त 

जनअतभमिलाई  सम्मान गदै िथा वितभन्न विद्रोह, आन्दोलन र क्रान्न्िहरुमा आफ्नो जीिनको आहतुि ददएका 
सम्पूणव िीर शहीदहरुलाई स्मरण गदै, 

 

जन-संप्रभिुा, लोकिन्र, सामान्जक न्याय र समाजिादलाई मूलभिू राजनैतिक तसद्धान्िका रुपमा अिलम्बन 

गरी  गणिन्र, संघीयिा, धमवतनरपेक्षिा, समानपुातिक समािेन्शिा, लोककल्याणकारी राज्य, समिािाद, 

बहलुिाद, सामदुावयक स्िशासन र स्िायत्तिा, बातलग मिातधकार, बहदुलीीय प्रतिस्पधाव, आितधक तनिावचन, 

शन्क्त पथृकीकरण, स्ििन्र न्यायपातलका, स्ििन्र प्रसे, संिैधातनक सिोच्चिा, कानूनी राज्य, मानिअतधकार 

िथा लोकिन्रको विश्वव्यापी मूल्य-मान्यिाहरुलाई आत्मसाि ्गदै, 

 

जनिाको िास्िविक सािवभौमसत्ता स्थावपि गनव, लोकिन्रको अनभुतूि जनस्िरसम्म गराउन, स्थानीय िहदेन्ख 

रािीय स्िरसम्म जनमिको कदर गने प्रत्यक्ष लोकिान्न्रक शासन व्यिस्थाको स्थापना गनव, र ‘सूचनाको 
अतधकार‘जस्िा संयन्रहरुबार्ट जनप्रतितनतधहरुलाई उत्तरदायी बनाउन र भ्रष्टाचार उन्मूलन गनव, वितभन्न दमन, 

शोर्ण, असमानिा र विभेद अन्त्य गदै जनिालाई अतधकार सम्पन्न बनाउन, समाजलाई समानिा िफव  
डोर् याउन िथा  मानि-समाजलाई विभेदरवहि विकतसि, समदृ्ध र सखुी बनाउन ‘जनमि पार्टी’ को स्थापना 
भएको छ।  
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पररच्छेद–१ 

प्रारन्म्भक 

१. नाम र प्रारम्भ :- 
(१)  यस विधानको नाम “जनमि पार्टीको विधान – २०८३” रहनेछ।  

(२) यो विधान जनमि पार्टीको केन्न्द्रय कायवकाररणी सतमतिबार्ट पाररि भएको तमतिदेन्ख प्रारम्भ 

हनुेछ।  

(३) यस विधानको पालना गनुव पार्टीको हरेक सदस्यको कत्तवब्य हनुेछ।  

(४) यस पार्टीको सम्पूणव कामकािावही यसै विधानमा लेन्खए बमोन्जम हनुेछ । 

 

२. पररभार्ा :- 
विर्य िा प्रसङ्गले अको अथव नलागेमा यस विधानमा– 

(क) “अतधिेशन” भन्नाले धारा – ५६ बमोन्जम प्रदेश, न्जल्ला, पातलका िथा िडा िहमा आयोजना 
हनुे दलको सम्बन्न्धि िहको तनिावचन लगायि विधान बमोन्जमको अतधकार प्रयोग गनव सक्षम 

भेलालाई सम्झन ुपछव । 

(ख) “आयोग” भन्नाले संविधानको धारा – २४५ बमोन्जम गठन भएको तनिावचन आयोगलाई सम्झन ु

पछव । 

(ग) “आयोगको सम्बन्न्धि कायावलय” भन्नाले िडा, स्थानीय िह र न्जल्ला सतमतिको हकमा सम्बन्न्धि 

न्जल्ला तनिावचन कायावलय, प्रदेश सतमतिको हकमा सम्बन्न्धि प्रदेश तनिावचन कायावलय र केन्द्रीय 

सतमतिको हकमा तनिावचन आयोग केन्द्रीय कायावलयलाई सम्झन ुपछव । 

(घ) “ऐन” भन्नाले राजनीतिक दल सम्बन्धी ऐन, २०७३ लाई सम्झन ुपछव । 

(ङ) “सतमति” भन्नाले दलको वितभन्न िहमा रहने सतमतिलाई सम्झन ुपछव र सो शब्दले दलका 
वितभन्न सतमतिहरू लाई समेि जनाउँछ । 

(च) “कायवकारी अतधकार” भन्नाले दलको िफव बार्ट तनणवय गनव विधान बमोन्जम प्राप्त अतधकार सम्झन ु

पछव । 

(छ) “केन्द्रीय सतमति” भन्नाले धारा – २६ बमोन्जम केन्द्रीय िहमा गठन र पररचालन हनुे दलको 
कायवकारी अतधकार भएको सतमति सम्झन ुपछव । 

(ज) “केन्द्रीय तनकाय” भन्नाले केन्द्रीय िहमा गठन र पररचालन हनुे कायवकारी सतमति लगायि 

अन्य सतमति सम्झन ुपछव । 
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(झ) “कोर्” भन्नाले धारा – १०४ बमोन्जमको दलको कोर्लाई सम्झन ुपछव । 

(ञ) “िोवकए बमोन्जम” भन्नाले यस विधानको अधीनमा रही दलले बनाएको तनयमािलीमा िोवकए 

बमोन्जमको कुरा सम्झन ुपछव । 

(र्ट) “दल/पार्टी” भन्नाले जनमि पार्टीलाई सम्झन ुपछव । 

(ठ) “नगरपातलका” भन्नाले नगरपातलका िा उपमहानगरपातलका िा महानगरपातलकालाई सम्झन ु

पछव । 

(ड) “तनिावचन सतमति” भन्नाले धारा – ३४ बमोन्जम गठन हनु ेतनिावचन सतमति सम्झन ुपछव । 

(ढ) “पदातधकारी” भन्नाले यस विधान बमोन्जम तनिावन्चि िा गठन हनु ेसतमतिका अध्यक्ष/सभापति, 

संयोजक लगायिका पदातधकारी िा सदस्यलाई सम्झन ुपछव । सो शब्दले कुनै तनन्िि कायव गनवका 
लातग कुनै तनकायमा दलको िफव बार्ट प्रतितनतधत्ि गनव िोवकएको प्रतितनतध समेिलाई जनाउँछ । 

(ण) “पातलका” भन्नाले गाउँपातलका िा नगरपातलकालाई सम्झन ुपछव । 

(ि) “प्रदेश सतमति” भन्नाले धारा– २७ बमोन्जम प्रदेश िहमा गठन र पररचालन हनु ेदलको 
कायवकारी सतमति सम्झन ुपछव । 

(थ) “प्रमखु पदातधकारी” भन्नाले कायवकारी सतमतिको अध्यक्ष लगायि अन्य पदातधकारीहरूलाई 

सम्झन ुपछव र यो शब्दले विभाग िा अन्य सतमतिका संयोजक र सन्चि समेिलाई जनाउनेछ । 

(द) “प्रदेश तनकाय” भन्नाले प्रदेश िहमा गठन र पररचालन हनु ेकायवकारी सतमति लगायि अन्य 

सतमति सम्झन ुपछव । 

(ध) “महातधिेशन” भन्नाले धारा– ५६ बमोन्जम केन्द्रीय िहमा आयोजना हनुे केन्द्रीय िहको 
सतमतिको तनिावचन, विधान तनमावण िा संशोधन लगायि विधान बमोन्जमको अतधकार प्रयोग गनव 
सक्षम भेलालाई सम्झन ुपछव । 

(न) “मातथल्लो सतमति” भन्नाले िडा िहको सतमतिको हकमा स्थानीय िह सतमति, स्थानीय िह 

सतमतिको हकमा न्जल्ला सतमति, न्जल्ला सतमतिको हकमा प्रदेश सतमति, प्रदेश सतमतिको हकमा 
केन्द्रीय सतमतिलाई सम्झन ुपछव । 

(प) “विधान” भन्नाले जनमि पार्टीको विधान, २०८३ लाई सम्झन ुपछव । 

(फ) “सदस्य” भन्नाले धारा– १४ बमोन्जमको दलको सदस्यिा प्राप्त व्यन्क्त सम्झन ुपछव । 

(ब) “सभा/पररर्द्” भन्नाले विधान बमोन्जमको अतधकार प्रयोग गनव सक्षम धारा– २९ (२) बमोन्जम 
गठन भएको ‘संघीय पररर्द्’लाई सम्झन ुपछव । 
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(भ) “समािेशी समूह” भन्नाले मवहला, दतलि, आददिासी जनजाति, खस आयव, मधेसी, थारू, मनु्स्लम, 

वपछतडएको क्षेर, अपाङ्गिा भएका व्यन्क्त, यौतनक िथा लैवङ्गक, अल्पसङ्ख्यक समदुाय, यिुा 
लगायि दलको तनयमािलीमा िोवकएको िगव, क्षेर र समदुायलाई सम्झन ुपछव । 

(म) “संसदीय दल” भन्नाले केन्द्रीय संसद िा प्रदेश सभामा दलको िफव बार्ट प्रतितनतधत्ि गने 
सदस्यहरू 

सन्म्मतलि रहेर केन्द्रीय िा प्रदेश िहको संसदमा गठन हनुे दलको संयन्रलाई सम्झन ुपछव । 

(य) “संयन्र” भन्नाले दल सञ्चालन गनवका लातग संघदेन्ख स्थानीय िहसम्म गठन र पररचालन हनु े

दलका वितभन्न तनकायलाई सम्झन ुपछव । 

(र) “संविधान” भन्नाले नेपालको संविधानलाई सम्झन ुपछव । 

(ल) “स्थानीय अतधकारी” भन्नाले प्रमखु न्जल्ला अतधकारीलाई सम्झन ुपछव । 

(ि) “स्थानीय िह” भन्नाले गाउँपातलका िा नगरपातलकालाई सम्झन ुपछव र सो शब्दले न्जल्लालाई 

समेि जनाउनेछ । 

(श) “क्षेर” भन्नाले दलको महातधिेशन िा अतधिेशनमा प्रतितनतध तनिावचन गनवका लातग िय गररएको 
तनिावचन क्षेर सम्झन ुपछव । यो शब्दले दलको वितभन्न िहका कायवकारी सतमतिमा तनिावचन 

गनवका लातग िोवकएका क्षरे समेिलाई जनाउनेछ । 

 

 
 

पररच्छेद–२ 

दलको नाम र कायावलय सम्बन्धी व्यिस्था 
 

३. दलको नाम र कायावलय :- 
(१) यस पार्टीको नाम देिनागरीमा “जनमि पार्टी” र रोमनमा “Janamat Party” गरी लेन्खनेछ। यस 
पार्टीको संन्क्षप्त नाम “जपा” (रोमनमा “JP”) रहनेछ।  

(२) पार्टीको केन्द्रीय कायावलय काठमाडौं उपत्यकातभर रहनेछ । 

(३) पार्टीले यस विधान बमोन्जमका आफ्ना कायवक्रम सञ्चालन र व्यिस्थापनको लातग प्रत्येक प्रदेश, 
न्जल्ला र स्थानीय िहमा प्रदेश, न्जल्ला िथा स्थानीय कायावलय स्थापना र सञ्चालन गनेछ । 
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(४) पार्टीले प्रदेश, न्जल्ला िथा स्थानीय िहमा स्थापना गने कायावलयको ठेगाना र वििरण कायावलय 
स्थापना भएको तमतिले िीन मवहनातभर आयोगको सम्बन्न्धि कायावलयलाई उपलब्ध गराउनेछ । 

 

४. पार्टी स्िशातसि र संगदठि संस्था हनुे :- 
(१) यो पार्टी अविन्च्छन्न उत्तरातधकारिाला एक स्िशातसि संगदठि संस्था हनुेछ । 

(२) पार्टीले ऐनको अधीनमा रही व्यन्क्तसरह चल िा अचल सम्पन्त्त प्राप्त गनव, भोगचलन गनव, 
बेचतबखन गनव िा अन्य वकतसमले व्यिस्थापन गनव सक्नेछ । 

(३) पार्टीले आफ्नो नामबार्ट नातलस उजरु गनव र पार्टी उपर पतन सोही नामबार्ट नातलस उजरु लाग्न 

सक्नेछ । 

(४) पार्टीले ऐनको अधीनमा रही व्यन्क्त सरह करार गनव र करार बमोन्जमको अतधकार प्रयोग गनव 
िा दावयत्ि तनिावह गनव सक्नेछ । 

(५) ऐन बमोन्जम पार्टी खारेज भएमा पार्टीको सम्पन्त्त यस विधानमा अन्यथा उल्लेख भएकोमा 
बाहेक नेपाल सरकारको हनुेछ । 

 

 
पररच्छेद–३ 

दलको छाप, न्चन्ह र झण्डा 
 

५. पार्टीको छापः पार्टीको आफ्नो काम कारबाहीको तनतमत्त अनसूुची–१ बमोन्जमको एउर्टा छुरै्ट 
छाप हनुेछ । 

६. पार्टीको न्चन्हः पार्टीको न्चन्ह अनसूुची–२ मा व्यिस्था भए बमोन्जम हनुेछ । 

७. झण्डाः पार्टीको झण्डा अनसूुची–३ मा व्यिस्था भए बमोन्जम हनुेछ । 

८. पार्टीको घोर्णपरः– 

(१) पार्टीको आफ्नो घोर्णापर हनुेछ । यस्िो घोर्णापरको एकप्रति पार्टी दिावका लातग आयोगमा 
तनिेदन ददँदा संलग्न राखी पेश गररनेछ । 

(२) पार्टीले आफ्नो घोर्णापरमा आिश्यकिा अनसुार संशोधन गनव सक्नेछ । पार्टीको घोर्णापर 
संशोधन भएमा संशोधन भएको तमतिले िीस ददनतभर आयोगमा संशोतधि घोर्णापरको प्रति पेश 
गररनेछ । 
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पररच्छेद–४ 

दलको तसद्धान्ि, उद्दशे्य र कायवक्रम 

 

९. आधारभिू तसद्धान्ि र प्रतिबद्धिाः– 

क. दलको आधारभिू तसद्धान्ि बमोन्जम हनुेछः– 

१. जनसम्प्रभिुा 
२. सहभातगिामूलक समािेशी संघीय लोकिन्र 

२. सामदुावयक समाजिाद 

३. सामान्जक न्याय 

ख. दलको प्रतिबद्धिा देहाय बमोन्जम हनुेछः– 

1. संघीय लोकिान्न्रक गणिन्र 

2. संबैधातनक सिोच्चिा र वितधको शासन, 

3. बहलुिादमा आधाररि लोककल्याणकारी राज्य व्यिस्था, 
4. नागररक स्ििन्रिा र मानि अतधकार, 

5. संस्थागि सधुार, पारदन्शविा र जिाफदेवहिा, 
6. सशुासन र प्रभािकारी सेिा प्रिाह, 

7. आतथवक समवृद्ध र ददगो विकास, 

8. प्रसे स्ििन्रिा र सूचनाको अतधकार, 

9. योग्यिाका आधारमा तनष्पक्ष तनिावचन प्रणाली, 
10. निीनिा र प्रवितधमैरी शासन, 

11. समिा र समानिामूलक समािेन्शिा, 
12. िािािरणीय अतधकार र जलिाय ुन्याय, 

13. तडन्जर्टल डेमोके्रसी, 
14. सन्ितुलि परराि नीति । 

(ग) दलको संगठनात्मक तसद्धान्ि 

(१) पार्टीको सािवभौमसत्ता पार्टीका सदस्यहरूमा तनवहि हनुेछ । 
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(२) पार्टीको संगठन देशको संघीय संरचनाका आधारमा तनमावण गररनेछ । केन्द्र, 
प्रदेश र स्थानीय तनकायहरूमा पार्टीको शन्क्त बाँडफाँड हनुेछ । 

(३) व्यन्क्त सङ्गठनको र सङ्गठन महातधिेशनको मािहि हनुेछ । 

(४) मातथल्लो सतमतिको तनणवय िल्लो सतमतिले कायावन्ियन गनुव पनेछ । 

(५) अल्पमिले बहमुिको तनणवय पालन गनुव पनेछ ।कुनै पतन बैठकमा उपन्स्थि 
सं्याको ५१% लाई बहमुि मातननेछ। 

(६) पार्टी सदस्यिाको प्रातप्त स्िैन्च्छक हनुेछ। िर सदस्यका लातग िोवकएको दावयत्ि 
र अनशुासनको पालना बाध्यकारी हनुेछ। विधानिः उल्लेख भएका बाहेक पार्टी 
सदस्यका दावयत्िहरु सम्बन्न्धि सतमतिद्वारा समय–समयमा तनधावररि गरेबमोन्जम 
हनुेछन ्। 

(७) पार्टीका सतमतिहरू सम्बन्न्धि िहका अतधिेशनहरूप्रति उत्तरदायी हनुेछन।् सबै 
सतमति र अतधिेशन संघीय महातधिेशनप्रति उत्तरदायी हनुेछन ्।  

(८)  पार्टी तभर समािेशी लोकिन्रको अभ्यास गररनेछ ।  

(९) बैठकमा पचास प्रतिशि भन्दा बढी सदस्यको उपन्स्थतिलाई गणपूरक सं्या 
मातननेछ। 

(१०) कुनै पतन पदातधकारी िा सदस्य सम्बन्न्धि सतमतिको सूचना र अनमुोदन तबना 
लगािार ३ पर्टक बैठकमा अनपुन्स्थि भएमा सो सतमतिले तनजलाई सो सतमतिको 
पदातधकारी िा सदस्य पदबार्ट हर्टाउन सक्नेछ। 

 

१०. उद्देश्यः दलको उदे्दश्य देहाय बमोन्जम हनुेछः– 

(क) संविधान र ऐनको अधीनमा रही समान राजनीतिक विचारधारा, दशवन र कायवक्रममा प्रतिबद्ध 

व्यन्क्तहरू लाई संगदठि गरी राजनीतिक कामकारबाही सञ्चालन गने । 

(ख) सङ्घीय लोकिान्न्रक गणिन्रात्मक संसदीय शासन प्रणालीको माध्यमबार्ट प्रत्येक नागररकका 
राजनीतिक, आतथवक, सामान्जक, भावर्क िथा सांस्कृतिक एिं धातमवक अतधकार र िैयन्क्तक 
स्ििन्रिाको प्रत्याभतूिका लातग संघीय, प्रदेश र स्थानीय िहमा शान्न्िपूणव राजनीतिक गतिवितध 
सञ्चालन गने, 
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(ग) समनु्नि राि र नागररक तनमावण, अखण्ड र स्िातभमानी राि तनमावणका लातग राजनीतिक, 
सामान्जक िथा आतथवक विकासको लक्ष्य पूरा गनव राजनीतिक गतिवितध सञ्चालन गने, 

(घ) सङ्घीय लोकिान्न्रक गणिन्रात्मक प्रणालीको सदुृढीकरण गदै जनिाको िास्िविक सािवभौमसत्ता 
स्थावपि गने, 

(ङ) नेपालको भौगोतलक अखण्डिा अक्षुण्ण रा्दै सशुासन र स्िायत्तिा स्थावपि गने, 

(च) लोकिन्रको प्रिाहीकरण र अभ्यास जनस्िरसम्म गराउने,  
(छ) स्थानीय िहदेन्ख राविय स्िरसम्म जनमिको कदर गने प्रत्यक्ष लोकिान्न्रक शासन व्यिस्थाको 

स्थापना गनुव र “सूचनाको अतधकार” जस्िा संयन्रहरुबार्ट जनप्रतितनतधहरुलाई उत्तरदायी बनाउँदै 
भ्रष्टाचार उन्मूलन गने,  

(ज) राजनैतिक, आतथवक, सामान्जक, सांस्कृतिक,  लैवङ्गक एिम ् सामदुावयक दमन, शोर्ण, असमानिा र 
विभेद अन्त्य गदै समानपुातिक समािेशी, सामान्जक न्याय, समाजिाद र समिािादलाई अगँाल्दै 
सम्पूणव जनिालाई अतधकार सम्पन्न बनाउनीे, 

(झ) मलुकुको आतथवक, सामान्जक िा साींस्कृतिक विकासको नीति, योजना र कायवक्रम जनसमक्ष ल्याउने,  
(ञ) राविय अथविन्रलाई आत्मतनभवर, स्ििन्र िथा उन्नतिशील बनाउँदै स्ििन्र र समदृ्ध अथविन्रको विकास 

गनव योगदान परुय्ाउने,  
(र्ट) राजनीतिक िा नागररक विकासको उत्प्ररेक प्रतितनतधको रूपमा जनिाको राजनीतिक सचेिना अतभिवृद्ध 

गने,  

(ठ) सबै वकतसमका सामान्जक भेदभाि, वहंसा, छुिाछुि िा विभेदको अन्त्य गरी समिामूलक समाजको तनमावण 

गनव योगदान पीुरय्ाउने,  
(ड) समाजलाई समानिा र सद्भाि िफव  डोयावउँदै मानि-समाजलाई विभेदरवहि विकतसि, समदृ्ध र सखुी 

बनाउन,े 

(ढ) स्ियंसेिी भािनाको विकास, नागररक न्जम्मेबारी, मानि-अतधकार, सामान्जक न्याय, शान्न्ि र अवहंसालाई 

उत्प्ररेरि हनुे खालका कायवक्रम सञ्चालन गने गराउन,े  

(ण) विपद् जोन्खम न्यूनीीकरण न्शक्षा अतभयान सञ्चालन गरी पूिव िीैयारी कायवमा सहयोग पीुरय्ाउन,े  

(ि) राविय विपन्त्तको समयमा खोज, उद्धार, सहयोग, पनुस्थावपना लगायि अन्य आिश्यक सहयोग गने,  

(थ) आफ्नो तनिावचन घोर्णापरमा उल्लेख भएका काम गने,  

(द) आयोगबार्ट सञ्चातलि कायवक्रममा सहयोग परु ्याउन े। 

 

११. उद्देश्य प्रातप्तका लातग गररने कायव :– 

(१) आयोगबार्ट विधान स्िीकृि भई पार्टी दिाव भएपतछ मार पार्टीले धारा–१० मा उल्लेख भएका 
उदे्दश्य प्रातप्तका लातग कायव सञ्चालन गनेछ । 
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(२) धारा–१० बमोन्जमका उदे्दश्य प्राप्त गनव पार्टीले देहाय बमोन्जमका काम गनेछ– 

(क) पार्टीलाई आिश्यक पने भिन तनमावण गने िा भाडामा िा तलजमा तलने र कम््यरु्टर, 

रे्टतलफोन, र्टाइपराइर्टर, फ्याक्स जस्िा कायावलय सामान िथा सिारी साधन खररद गने िा 
भाडामा तलई प्रयोग गने, 

(ख) पार्टीलाई आिश्यक पने कमवचारी तनयकु्त गने िथा तिनको सेिाका शिवहरू तनधावरण गने, 

(ग) बैंकमा खािा खोली पार्टीलाई प्राप्त रकम बैंकमा जम्मा गरी बैंक खािा सञ्चालन गने, 

(घ) पार्टीको कायव सञ्चालनको लातग आिश्यकिा अनसुार अचल सम्पन्त्त खररद गने एिम ्

विधान र पार्टीको तनयमािली बमोन्जम उक्त सम्पन्त्त बेचतबखन गने, 

(ङ) आफ्ना नीति, कायवक्रम, योजना िा रणनीति सािवजतनक गने िा सो विर्यमा प्रचार प्रसार 

गने, 

(च) संविधान र ऐन बमोन्जम आफूसँग सम्बद्ध संस्थाको गठन गने िा गराउने, 
(छ) आफ्ना नीति, कायवक्रम िा योजना कायावन्ियन गनव िा गराउन आिश्यकिा अनसुार शान्न्िपूणव 
जलुसु, आमसभा िा -याली आयोजना गने, 

(ज) पार्टीको उदे्दश्य िथा कायवक्रमप्रति जनसाधारणको समथवन र सहयोग प्राप्त गनवका लातग त्यसको 
प्रचार प्रसार गने गराउने, 
(झ) प्रतिस्पधावत्मक बहदुलीय, केन्द्रीय लोकिान्न्रक गणिन्रात्मक प्रणालीको सदुृढीकरणसम्बन्धी 
कायव गने, 

(ञ) मलुकुको आतथवक, सामान्जक िा सांस्कृतिक विकासको नीति, योजना र कायवक्रम जनसमक्ष 

ल्याउन,े 

(र्ट) राविय अथविन्रलाई आत्मतनभवर, स्ििन्र िथा उन्निशील बनाउँदै स्ििन्र र समदृ्ध अथविन्रको 
विकास गनव योगदान प¥ुयाउने, 
(ठ) राजनीतिक िा नागररक विकासको उत्प्ररेक प्रतितनतधको रूपमा जनिाको राजनीतिक सचेिना 
अतभिवृद्ध गने, 

(ड) नागररकका हक, वहि र सरोकार पवहचान गने र त्यस्िा हकको प्रचलन, वहि िथा सरोकारको 
सम्बोधन गनव आिश्यक प्रयास गने, 

(ढ़) सबै वकतसमका सामान्जक भेदभाि, वहंसा, छुिाछुि िा विभेदको अन्त्य गरी समिामूलक समाजको 
तनमावण गनव योगदान प-ुयाउने, 
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(ण) सशुासन पाउने नागररकको हकलाई व्यिहाररक रूपले कायावन्ियनमा ल्याउन सरकारी, 
तनजी क्षेर िा गैरसरकारी क्षेरमा आिश्यक पहल गने र त्यस प्रयोजनका लातग सरकारी 
संयन्रलाई सहयोग गने, 

(ि) लोकिन्रको प्रिद्धवन, विकास िथा सदुृढीकरणका लातग अन्य आिश्यक काम गने िा 
गराउने । 

(थ) स्ियंसेिी भािनाको विकास, सािवभौतमकिाको प्रिद्धवन, मानि अतधकार, सामान्जक न्याय, 

शान्न्ि र अवहंसालाई उत्प्ररेरि हनुे खालका कायवक्रम सञ्चालन गदै सामान्जक सद्भाि र 

एकिा अतभिवृद्ध गने, 

(द) पार्टीको उदे्दश्य पूरा गनव िोवकए बमोन्जम आिश्यक अन्य काम गने, 

 

१२. नीति िथा कायवक्रम तनमावण :– 

(१) पार्टीको राविय महातधिेशनबार्ट पाँच िर्वका लातग पार्टीको नीति िथा कायवक्रम र बजेर्ट स्िीकृि 

गररनेछ । 

(२) उपधारा (१) बमोन्जमको नीति िथा कायवक्रम र बजेर्टमा सम्भि भएसम्म केन्द्रीय, प्रादेन्शक 

िथा स्थानीय िहका लातग अलग–अलग नीति िथा कायवक्रम ियार गनव सवकनेछ । 

(३) सम्बन्न्धि िहका सतमतिहरू को लातग सम्बन्न्धि िहको अतधिेशनले उक्त अतधिेशन 
अितधभरका लातग नीति िथा कायवक्रम र बजेर्ट स्िीकृि गररनेछ । 

(४) सम्बन्न्धि िहको सतमतिले उक्त िहको महातधिेशनमा पेश गनव ियार गने नीति िथा कायवक्रम 

र बजेर्ट धारा– १३ बमोन्जम ियार गनुव पनेछ । 

 

१३. नीति िथा कायवक्रम तनमावणमा सहभातगिा :- 
पार्टीको नीति िथा कायवक्रम िजुवमा गदाव सहभातगिासम्बन्धी विर्य िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

 
पररच्छेद–५ 

पार्टी सदस्यिा, निीकरण शलु्क र अतभलेख सम्बन्धी व्यिस्था 
 

१४. सदस्यिाको प्रकार :- 
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पार्टीमा देहाय बमोन्जमका सदस्यहरू रहने छन–् 

(क) साधारण सदस्य 

(ख) वक्रयाशील सदस्य 

(ग)   मानाथव सदस्य 

 

१५. सदस्यिा प्रातप्तका लातग आिश्यक योग्यिा :- 
पार्टीको सदस्यिा प्राप्त गनवका लातग देहाय बमोन्जमको योग्यिा पगेुको हनु ुपनेछ– 

(क) नेपाली नागररक भएको, 
(ख) अठार िर्व उमेर पूरा गरेको, 
(ग) भ्रष्टाचार, जबरजस्िी करणी, मानि बेचतबखन िथा ओसारपसार, लागूऔर्ध तबक्री वििरण 

िथा तनकासी िा पैठारी, सम्पन्त्त शवुद्धकरण, अपहरणसम्बन्धी कसूर िा नैतिक पिन देन्खन े

अन्य फौज्दारी कसूरमा कैदको सजाय नपाएको, िा सजाय भएको भए सो भकु्तान गरेको एक 
िर्व बढी अितध तबिेको, 
(घ) नेपाल सरकार, प्रदेश सरकार िा स्थानीय िहको स्िातमत्ि िा तनयन्रणमा रहेको िा 
स्िशातसि संस्थाको बहालिाला प्राध्यापक, न्शक्षक, कमवचारीको पदमा बहाल नरहेको, 
(ङ) कुनै सािवजतनक पद धारण गरेको कारणबार्ट संविधान िथा कानून बमोन्जम राजनीतिक 

दलको सदस्य हनु अयोग्य नरहेको । 

(च) पार्टीको विधान, घोर्णापर, तसद्धान्ि, नीति, कायवक्रम र तनणवयहरुलाई पालना गनव मञ्जुर गरेको, 
(छ) पार्टीको सदस्यिा दस्िरु बझुाउन र िोवकएको न्जम्मेबारी तलन मञ्जुर गरेको, 

 

१६. सदस्य हनु नसक्ने :- 
देहायको अिस्था भएको कुनै पतन व्यन्क्त पार्टीको सदस्य हनु योग्य हनुे छैन– 

(क) गैह्र नेपाली नागररक, 

(ख) अठार िर्व उमेर पूरा नभएको, 
(ग) दामासाहीमा परेको, 
(घ) मगज तबतिएको िा होस ठेगानमा नरहेको, 
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(ङ) कुनै प्रकारको चोरी, ठगी वकिे िा जालसाझी गरेको िा आफ्नो न्जम्माको धनमाल 
अनातधकृि ििरले मासेको िा दरुुपयोग गरेको िा भ्रष्टाचार गरेको अतभयोगमा अदालिबार्ट 
कसरुदार ठहरी सजाय पाई सजाय पाएको एक िर्व भकु्तान नभएको । 

 

१७. सदस्यिा समातप्त :- 
(१) देहायको अिस्थामा कुनै पतन व्यन्क्त पार्टीको सदस्यिा कायम रहने छैनः– 

(क) धारा–१५ बमोन्जम सदस्यिा प्राप्त गनव नसक्ने भएमा, 
(ख) यस विधान बमोन्जमको प्रवक्रया पूरा गरी पार्टीले सदस्यिाबार्ट हर्टाएमा, 
(ग) आफ्नो पदबार्ट ददएको राजीनामा स्िीकृि भएमा, 
(घ) मतृ्य ुभएमा, 
(ङ) ऐन बमोन्जम पार्टीले गनव नहनुे भनी िोवकएको कुनै कायव गरे, गराएको प्रमान्णि भएमा, 
(च) सम्बन्न्धि सदस्यले पार्टी त्याग गरेको तलन्खि सूचना ददएमा, 
(छ) ऐन बमोन्जम पार्टी त्याग गरेको मातनने कायव गरे िा गराएमा, 
(ज) अको पार्टीको सदस्यिा प्राप्त गरेमा । 

(२) उपधारा (१) को खण्ड (ख), (ङ), (च) र (ज) बमोन्जम सदस्यिा कायम नरहने तनणवय गनुवअन्घ 

सम्बन्न्धि सदस्यलाई तनजको सफाई पेश गने मौका ददन ुपनेछ । 

(३) उपधारा (२) बमोन्जम मौका ददएकोमा तनजले सफाई पेश गरेपतछ िा सफाई पेश गने अितध 

समाप्त भएपतछ मार सदस्यिा कायम रहने िा नरहने सम्बन्धमा अन्न्िम तनणवय गनुव पनेछ । 

(४) उपधारा (३) बमोन्जम पार्टीले गरेको तनणवयउपर न्चत्त नबझु्ने सदस्यले पार्टीबार्ट भएको तनणवय 
उपर यस विधान बमोन्जमको पनुरािेदन सतमतिमा पनुरािेदन गनवसक्नेछ । 

(५) उपधारा (३) बमोन्जम भएको तनणवय उपधारा (४) बमोन्जम पनुरािेदन परेकोमा पनुरािेदनको 
सनुिुाईबार्ट भएको तनणवय बमोन्जम र पनुरािेदन नपरेकोमा पनुरािेदन गने म्याद समाप्त भएपतछ 
मार कायावन्ियन गररनेछ । 

 

१८. सदस्यिा शलु्क :- 
पार्टीको सदस्यिा शलु्क देहाय बमोन्जम हनुेछ– 

(क) साधारण सदस्यिा शलु्क िावर्वक रु. १० र वक्रयाशील सदस्यिा शलु्क िावर्वक रु.  १०० 

रहनेछ। सदस्यिा तलँदा सदस्यहरुले स्िेन्च्छक रुपमा आतथवक सहयोग गनव सक्नछेन ्।   
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(ख) प्रत्येक वक्रयाशील सदस्यले िोवकए बमोन्जम तनयतमि आतथवक सहयोग (लेिी) बझुाउन ु

पनेछ।  

(ग) मानाथव सदस्यहरूको लातग सदस्यिा शलु्क लाग्ने छैन। 

(घ) देश बावहर रहेको संगठन सवहि भाि ृएिं पेशागि संगठन िथा मोचावहरुको हकमा 
सदस्यिा शलु्क केन्द्रीय सन्चिालयले तनधावरण गरे बमोन्जम बाँकी अन्य भन्दा फरक 
हनु सक्नेछ। 

 

१९. पार्टीको सदस्यिा प्रदान गने कायववितध :- 
(१) धारा–१५ बमोन्जमको योग्यिा पगेुको व्यन्क्तले पार्टीको सदस्यिा तलन ेकायववितध पार्टीले िोके 
बमोन्जम हनुेछ ।  

(२) वक्रयाशील सदस्यिाः साधारण सदस्य भएर पार्टीप्रति पूणविः तनष्ठािान ्भएर सवक्रय भई कम्िीमा १ िर्व 
काम गरेका सदस्यहरु वक्रयाशील सदस्यिाको लातग तनन्िि शलु्क र लेिी तिरेर, पार्टीको मािहिका सतमतिको 
तसफाररशमा, वक्रयाशील सदस्यिाका लातग आिेदन ददन सक्नेछन।् िडा स्िरदेन्ख मातथल्लो सतमतिले सो 
आिेदनमातथ विचार गरी िोवकएको प्रवक्रया बमोन्जम वक्रयाशील सदस्यिा ददन सक्नेछ। केन्न्द्रय 
सन्चिालयले आिश्यक ठानेमा योग्यिा र मापदण्ड पगेुका कुन ैपतन नागररकलाई वक्रयाशील सदस्यिा ददन 

सक्नेछ। 

(३) मानाथव सदस्यिाः मानाथव सदस्यिा केन्न्द्रय सन्चिालयको तनणवयले समाजमा विन्शष्ठ योगदान ददएका 
व्यन्क्तहरुलाई ददन सवकनछे। 

(४) पार्टीसँग आबद्ध भाि ृिथा पेशागि संगठन एिं मोचावका सदस्यहरु स्ििः साधारण सदस्य हनुेछन।् 

 

२०. सदस्यिा पनुः प्रातप्त :- 
(१) अनशुासनको कारबाहीमा परी पार्टीको सदस्यिा समाप्त भएको व्यन्क्तले िोवकएको प्रवक्रया पूरा 
गरी पनुः सदस्यिा प्रातप्त गनव सक्नेछ । 

(२) पार्टी सदस्यिा निीकरण नगरेको कारण सदस्यिा गमुाउन पगेुका व्यन्क्तले िोवकए बमोन्जम 
पनुः निीकरण गरेमा तनजको सदस्यिा कायम हनुेछ । 

(३) सदस्यिा पनुः प्रातप्त सम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमान्जम हनुेछ । 

 

२१. सदस्यिा निीकरण :- सदस्यिा निीकरण सम्बन्धी व्यिस्था पार्टीले िोके बमोन्जम हनुेछ।  
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२२. सदस्यिा दिाव वकिाब :- 
(१) यस पररच्छेद बमोन्जम दलले प्रदान गरेको प्रत्येक सदस्यको सदस्यिाको प्रकार खलु्ने गरी 
अनसूुची–४ बमोन्जमको ढाँचामा सम्बन्न्धि स्थानीय िह, न्जल्ला, प्रदेश र केन्द्रीय िहमा सदस्यिा 
दिाव वकिाब रान्खनेछ । 

(२) सदस्यिा प्रदान गरेको तमतिले सम्बन्न्धि स्थानीय िह स्िर, न्जल्ला र प्रदेश सतमतिले एक 
मवहनातभर र केन्द्रीय सतमतिले िीन मवहनातभर उपधारा (१) बमोन्जमको दिाव वकिाबमा सदस्यको 
अतभलेख कायम गनेछन ्। 

(३) उपधारा (२) बमोन्जम कायम भएको दिाव वकिाब बमोन्जमको अतभलेख वििरण केन्द्रीय 

सतमतिमाफव ि प्रत्येक िर्वको चैर मसान्ितभर आयोगमा पेश गररनेछ । 

 

२३. सदस्यिा सम्बन्धी अन्य व्यिस्था :- 
(१) पार्टीको सदस्यले सदस्यिा प्राप्त गरेपतछ अनसूुची–५ बमोन्जमको सपथ–िहण गनुव पनेछ । 

(२) पार्टीको सदस्यको परीक्षण काल िथा परीक्षणसम्बन्धी व्यिस्था देहाय बमोन्जम हनुेछ– 

(क) पार्टीको सदस्यिा तलएको तमतिले ६ मवहनातभर पार्टीको विचार, तसद्धान्ि, कायवक्रम र 

नीति लगायिको विर्यहरूमा प्रन्शक्षण तलन ुपनेछ । प्रन्शक्षण सम्बन्धी व्यिस्था प्रन्शक्षण 
विभागले सञ्चालन गनेछ । 

(ख) पार्टीको तनणवय िथा िोवकएको न्जम्मेिारी इमान्दारीपूिवक पालना गरेको हनु ुपनेछ । 

(३) पार्टी सदस्य सम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ। 

 

२४. पार्टी सदस्यको काम, किवव्य र अतधकार :- 
(१) पार्टीको सदस्यको काम, किावब्य र अतधकार देहाय बमोन्जम हनुेछ ।     

  (क) पार्टीको उदे्दश्य प्रातप्त गनव सवक्रय रहन ु। 

  (ख) पार्टीबार्ट जारी भएका नीति, तनदेशन, आचारसंवहिा र दस्िािेजहरु प्राप्त गरर  
   व्यिहारमा लाग ुगनुव ।  

  (ग) पार्टीको अनशुासनलाई पालना गनुव, कायवक्रम, नीति तनदेशनलाई सदैि पालना 
   गनुव । 
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  (घ) पार्टीको बैठक, भेला र सभा सम्मेलनमा भाग तलन ु। 

  (ङ) िोवकएको लेतभ िथा शलु्कहरु तनयतमि रुपमा बझुाउन ु।  

  (च) पार्टीको सदस्यको सपथ तलई कायव गनुव । 

 

(२)  साधारण सदस्यः साधारण सदस्यले पार्टीको प्रचार-प्रसार गने, संगठन विस्िारमा सघाउ 

परु् याउने, पार्टीद्वारा आयोन्जि सािवजतनक कायवक्रम िथा आन्दोलनहरुमा भाग तलन,े 

स्ियंसेिकको रुपमा काम गने िथा पार्टीका सतमतिहरुको तनदेशनमा अन्य कामहरु गनेछ।  

(३) वक्रयाशील सदस्यः वक्रयाशील सदस्यहरु आफ्नो क्षरेमा पार्टीको बैठक, अतधिेशन िा 
महातधिेशनमा मिदान गनव र चतुनन योग्य हनुेछन।् वक्रयाशील सदस्यिा पार्टीको कुनै पतन 

गाउँ िा नगरपातलकामा अतधिेशन भन्दा कम्िीमा ३ मवहना अगाडी सम्म स्थान्िरण गनव 
सवकनेछ। 

(४) मानाथव सदस्यहरुले पार्टीको कुनै पतन अतधिेशनमा भाग तलन योग्य हनु ेछैन। 

 
पररच्छेद–६ 

पार्टीको संगठनात्मक संरचना सम्बन्धी व्यिस्था 
 

२५. संठनात्मक संरचना :- 
(१) पार्टीको संगठनात्मक संरचना देहाय बमोन्जम हनुेछ– 

(क) महातधिेशन 

(ख) केन्न्द्रय संगठन 

1. संघीय पररर्द्/सभा 
2. केन्द्रीय सतमति ( केन्द्रीय सन्चिालय र केन्द्रीय कायवकाररणी सतमति 

समेि) 
3. विशेर् सतमतिहरू 

4. संघीय मण्डल, विशेर् पररर्द्, विभाग र मोचाव 
(ग)   प्रदेश संगठन 

1. प्रदेश पररर्द्/सभा 
2. प्रदेश सतमति 

3. विशेर् सतमतिहरू 
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4. प्रदेश विशेर् पररर्द्, विभाग र मोचाव 
(घ) न्जल्ला संगठन 

1. न्जल्ला पररर्द्/सभा 
2. न्जल्ला सतमति 

3. विशेर् सतमतिहरू 

4. न्जल्ला विशेर् पररर्द्, विभाग र मोचाव 
(ङ)  प्रतितनतध सभा तनिावचन क्षेर सतमति / प्रदेश सभा तनिावचन क्षेर सतमति  

(च) स्थानीय संगठन 

1. पातलका पररर्द्/सभा 
2. पातलका सतमति 

3. विशेर् सतमतिहरू 

4. पातलका विशेर् पररर्द्, विभाग र मोचाव 
5. िडा अतधिेशन 

6. िडा सतमति 

7. गाउँ/र्टोल/बूथ सतमति 

 

(२) उपधारा (१) बमोन्जमको तनकायहरू सवहिको पार्टीको संठनात्मक संरचना अनसूुची–८ मा 
उल्लेख गररए बमोन्जमको ढाँचामा हनुेछ । 

(३) उपधारा (२) बमोन्जमको ढाँचामा प्रतिकूल असर नपने गरी दलको केन्द्रीय सन्चिालयले 
आिश्यकिा अनसुार पार्टीको संठनात्मक संरचनामा सामान्य हेरफेर गनव सक्नेछ । 

(४) उपधारा (३) बमोन्जम संरचनामा हेरफेर गररएकोमा सो सम्बन्धी तनणवय भएको तमतिले िीस 
ददनतभर आयोगलाई जानकारी ददन ुपनेछ । 

(५) उपधारा (३) बमोन्जम भएको संरचनाको हेरफेरको तनणवय भएपिाि लगतै्त सम्पन्न हनुे 
महातधिेशनमा अनमुोदनका लातग पेश गनुव पनेछ । 

(६) उपधारा (५) बमोन्जम महातधिेशनमा पेश भएकोमा प्रस्िाि स्िीकृि भएमा अनसूुचीमा संशोधन 
गनुव पनेछ िर प्रस्िाि अस्िीकृि भएमा ित्काल कायम रहेको व्यिस्था बमोन्जम हनुेछ । 

(७) उपधारा (६) बमोन्जम महातधिेशनबार्ट प्रस्िाि अस्िीकृि भएमा संरचना हेरफेरसम्बन्धी सम्पूणव 
कायव तनन्ष्क्रय हनुेछ । 
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पररच्छेद–७ 

सतमति र पदातधकारी सम्बन्धी व्यिस्था 
 

२६. केन्द्रीय सतमति :- 
(१) (क) संघीय िहमा कायवकारी अतधकारसवहिको बढीमा १५१ सदस्यको केन्द्रीय कायवकाररणी 
सतमति हनुेछ। विधान िा ऐनले केन्द्रीय सतमतिले गनुव पने काम यही केन्द्रीय कायवकाररणी सतमतिले 
गरेको मातननेछ।  

    (ख) िैकन्ल्पक सदस्य सवहि विस्िाररि केन्द्रीय सतमति बढीमा ७५१ सदस्यीय हनुेछ। 

(२) उपधारा (१) बमोन्जमको सतमतिमा देहाय अनसुारका पदातधकारीहरू केन्द्रीय सन्चिालयमा 
रहनेछन ्

(क) अध्यक्ष, उपाध्यक्ष, महासन्चि, उपमहासन्चि र सन्चि गरी बढ़ीमा ३५ जना 
पदातधकारीहरू।  

(ख) पदातधकारीहरूको पद र सं्याको विर्यमा अन्य व्यिस्था केन्द्रीय कायवकाररणी 
सतमतिले िोके बमोन्जम हनुेछ। 

(३) उपधारा (२) बमोन्जमको पदातधकारीहरूको तनिावचन राविय महातधिेशनबार्ट प्रत्येक ५ बर्वमा 
गररनेछन ्। 

(४) उपधारा (१) बमोन्जमको केन्द्रीय सतमतिमा कूल सदस्य सं्याको कम्िीमा एक तिहाई 
मवहलाको प्रतितनतधत्ि सतुनन्िि गररनेछ । 

(५) उपधारा (१) बमोन्जमको केन्द्रीय सतमतिमा तनिावचन, मनोनयन िा तनयनु्क्त गदाव नेपालको 
सामान्जक विविधिा प्रतिविन्म्बि हनुे गरी समािेशी तसद्धान्िको आधारमा िोवकए बमोन्जमको सं्यामा 
रहनेछन ्। 

(६) पार्टी अध्यक्षले पदातधकारी िा सदस्यहरू मध्येबार्ट एक जनालाई पार्टी प्रिक्ता र एक जनालाई 
कोर्ाध्यक्ष मनोतनि गनेछ । 

(७) केन्द्रीय सतमति सम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

 

२७. प्रदेश सतमति :- 
(१) प्रत्येक प्रदेशमा कायवकारी अतधकारसवहिको बढीमा ३५१ सदस्यीय प्रदेश सतमति रहनेछ । 
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(२) उपधारा (१) बमोन्जमको प्रदेश सतमतिमा अध्यक्ष, उपाध्यक्ष, सन्चि, सहसन्चि, कोर्ाध्यक्ष 
सवहिका पदातधकारीहरू रहनेछन।् 

(३) उपधारा (२) बमोन्जमको पदातधकारीहरूको तनिावचन प्रदेश अतधिेशनबार्ट प्रत्येक ५ बर्वमा 
गररनेछन । 

(४) उपधारा (१) बमोन्जमको प्रदेश सतमतिमा कूल सदस्य सं्याको कम्िीमा एक तिहाई मवहला 
सदस्यको प्रतितनतधत्ि सतुनन्िि गररनेछ । 

(५) उपधारा (२) बमोन्जमको प्रदेश सतमतिमा तनिावचन, मनोनयन िा तनयनु्क्त गदाव एक तिहाई 
मवहलासवहि सामान्जक विविधिा प्रतिविन्म्बि हनुे गरी समािेशी तसद्धान्िका आधारमा िोवकए 
बमोन्जमको सङ्ख्यामा सदस्य रहनेछन ्। 

(६) प्रदेश सतमति सम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

२८. स्थानीय सतमति :- 
(१) प्रत्येक न्जल्लामा कायवकारी अतधकार सवहिको न्जल्ला सतमति रहनेछन ्।  

(२) उपधारा (१) बमोन्जमको न्जल्ला सतमतिमा अध्यक्ष, उपाध्यक्ष, सन्चि, सहसन्चि, कोर्ाध्यक्ष 
सवहिका िोकेबमोन्जम पदातधकारीहरू रहनेछन ्। 

(३) प्रत्येक प्रतितनतध सभा िथा प्रदेश सभा तनिावचन क्षेरमा प्रतितनतध/प्रदेश सभा तनिावचन क्षेर 
सतमति रहनेछ। 

(४) उपधारा (३) बमोन्जमको प्रतितनतध/प्रदेश सभा तनिावचन क्षेर सतमतिमा िोकेबमोन्जम 
पदातधकारीहरू रहनेछन ्। 

(५) प्रत्येक पातलकामा कायवकारी अतधकार सवहिको पातलका सतमति रहनेछ । 

(६) उपधारा (५) बमोन्जमको पातलका सतमतिमा िोवकए बमोन्जमका पदातधकारीहरू रहनेछन ्। 

(७) प्रत्येक िडामा कायवकारी अतधकार सवहिको िडा सतमति रहनेछ । 

(८) उपधारा (७) बमोन्जमको िडा सतमतिमा अध्यक्ष, उपाध्यक्ष, सन्चि, सहसन्चि, कोर्ाध्यक्ष 
सवहिका िोवकए बमोन्जमका पदातधकारीहरू रहनेछन ्। 

(९) िडाअन्िगवि पने गाउँ/र्टोलहरूमा आिश्यकिा अनसुार गाउँ/र्टोल/बूथ सतमति गठन गनव 
सवकनेछ र सो सतमतिमा िोके बमोन्जम पदातधकारी र सदस्यहरू रहनेछन ्। 
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(१०) उपधारा (२) बमोन्जमका पदातधकारीहरूको तनिावचन सम्बन्न्धि न्जल्ला अतधिेशनबार्ट, उपधारा 
(४), (६)  र (८) बमोन्जमका पदातधकारीहरूको तनिावचन सम्बन्न्धि तनिावचन क्षेर/पातलका/िडा 
अतधिेशनबार्ट प्रत्येक २ िर्वमा गररनेछ । 

(९) उपधारा (१), (३), (५) र (७) बमोन्जमको सतमतिमा कुल सदस्य सं्याको कम्िीमा एक 
तिहाई मवहला सदस्य रहनछेन।् 

(१०) उपधारा (१), (३), (५) र (७) बमोन्जमको सतमतिमा तनिावचन, मनोनयन िा तनयनु्क्त गदाव 
सामान्जक विविधिा प्रतिविन्म्बि हनुे गरी समािेशी तसद्धान्िका आधारमा िोवकए बमोन्जमको सं्यामा 
गररनेछ । 

(१०) स्थानीय सतमति सम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

२९. अन्य व्यिस्था िथा सतमतिहरूः  

(१) धारा २८ बमोन्जमको सतमति बाहेक दलले यस धारामा उल्लेख भए अनसुारका अन्य 
सतमति/पररर्दहरूको गठन र पररचालन गनेछ । 

 

(२) दलको देहाय अनसुारको सभा/पररर्द रहने छः– 

(क) सल्लाहकार पररर्द् 

(ख) विज्ञ पररर्द् 

(ग) यिुा नेितृ्ि पररर्द् 

 

(३) दलको देहाय अनसुारको अन्य सतमति रहने छः– 

(क) अनशुासन सतमति 

(ख) पनुरािेदन सतमति 

(ग) लेखा सतमति 

(घ) तनिावचन सतमति 

(ङ) वििाद समाधान सतमति 

(च) अन्य सतमति 

 

(४) उपधारा (२) को खण्ड (ख) बमोन्जमको सल्लाहकार पररर्द्को गठन देहाय अनसुार हनुेछ।  
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(क) सल्लाहकार पररर्द्मा सम्बन्न्धि िहको सतमतिले मनोतनि गरे बमोन्जमका सदस्यहरू 
रहनेछन।् 

(ख) सल्लाहकार पररर्द्मा काम, किवव्य र अतधकार िथा अन्य व्यिस्था िोके बमोन्जम 
हनुेछ। 

 

(५) उपधारा (२) को खण्ड (ग) बमोन्जमको विज्ञ पररर्द्को गठन देहाय अनसुार हनुेछ।  

(क) विज्ञ पररर्द्मा सम्बन्न्धि िहको सतमतिले मनोतनि गरे बमोन्जमका सदस्यहरू रहनेछन।् 

(ख) विज्ञ पररर्द्मा काम, किवव्य र अतधकार िथा अन्य व्यिस्था िोके बमोन्जम हनुेछ। 

 

(६) उपधारा (२) को खण्ड (घ) बमोन्जमको यिुा नेत्ततृ्ि पररर्द्को गठन देहाय अनसुार हनुेछ।  

(क) यिुा नेत्ततृ्ि पररर्द्मा सम्बन्न्धि िहको सतमतिले मनोतनि गरे बमोन्जमका सदस्यहरू 
रहनेछन।् 

(ख) यिुा नेत्ततृ्ि पररर्द्मा काम, किवव्य र अतधकार िथा अन्य व्यिस्था िोके बमोन्जम 
हनुेछ। 

 

(७) उपधारा (३) को खण्ड (क) बमोन्जमको अनशुासन सतमति गठन धारा (९६) अनसुार हनुेछ।  

(८) उपधारा (३) को खण्ड (ख) बमोन्जमको पनुरािेदन सतमति गठन धारा (९८) अनसुार हनुेछ।  

(९) उपधारा (३) को खण्ड (ग) बमोन्जमको लेखा सतमति गठन धारा १०७ अनसुार हनुेछ।  

(१०) उपधारा (३) को खण्ड (घ) बमोन्जमको तनिावचन सतमति गठन धारा ३४ अनसुार हनुेछ।  

(११) उपधारा (३) को खण्ड (ङ) बमोन्जमको वििाद समाधान सतमति गठन धारा १०१ अनसुार 
हनुेछ। 

(१२) यस धारा अन्िगवि अन्य पररर्द् िा सतमतिको गठन, काम, किवव्य र अतधकार िथा अन्य 
व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ।   

 

३०. विभाग र मोचावहरू 

(१) पार्टीको काम, कारिाहीलाई सबै िगव, समदुाय, जािजाति, भार्ाभार्ी, पेशा र क्षेरसम्म 
सहज रूपमा सञ्चालन गनव, गराउन दलले यस धारामा उल्लेख भएअनसुार वितभन्न विभाग िथा 
मोचावको गठन र पररचालन गनेछ । 
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२) पार्टीको केन्द्रीय िहमा देहायअनसुारका विभाग र मोचावहरू रहने छन–् 

क) विभागहरू 

1. संसदीय मातमला विभाग 

2. रोजगार विभाग 

3. न्शक्षा विभाग 

4. स्िास््य विभाग 

5. भौतिक संरचना विकास विभाग 

6. संगठन विभाग 

7. सरुक्षा विभाग 

8. राहि एिम ्उद्धार विभाग 

9. विदेश विभाग 

10. आतथवक विभाग 

11. प्रन्शक्षण एिं विद्यालय विभाग 

12. संचार विभाग 

13. प्रचार-प्रसार विभाग 

14. समाज-कल्याण विभाग 

15. अनसुन्धान विभाग 

16. मानि-अतधकार विभाग 

17. कानून विभाग 

18. अन्य विभाग  

(ख) मोचावहरू 

1. विद्याथी जनमि संघ 

2. यिुा जनमि संघ 

3. उद्योग व्यिसायी जनमि संघ 

4. पूिव कमवचारी जनमि संघ 

5. मजदूर जनमि संघ (टे्रड यूतनयन) 
6. परकार जनमि संघ 
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7. वकसान जनमि संघ 

8. न्शक्षक जनमि संघ 

9. प्राध्यापक जनमि संघ 

10. न्चवकत्सक जनमि संघ 

11. इन्न्जतनयर जनमि संघ 

12. िकील जनमि संघ 

13. बवुद्धजीवि जनमि संघ 

14. सकुुम्बासी जनमि संघ 

15. सहकारी जनमि संघ 

16. गैर-सरकारी संगठन जनमि संघ 

17. मवहला जनमि संघ 

18. दतलि जनमि संघ 

19. आददिासी जनजाति जनमि संघ 

20. मनु्स्लम जनमि संघ 

21. खसआयव जनमि संघ 

22. थारू जनमि संघ 

23. वपछडािगव  जनमि संघ 

24. अल्पसं्यक जनमि संघ  

25. प्रिासी जनमि संघ 

i. खसआयव प्रिासी जनमि संघ 

ii. आददिासी जनजािी प्रिासी जनमि संघ 

iii. मनु्स्लम प्रिासी जनमि संघ 

iv. थारू प्रिासी जनमि संघ 

v. दतलि प्रिासी जनमि संघ 

vi. गैर-आिासीय मधेशी संघ 

26. अन्य मोचाव 
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(३) उपधारा (२) बमोन्जमका विभाग िथा मोचावमा िोवकए बमोन्जमको पदातधकारी र सदस्यहरू 
रहनेछन ्। 

(४) प्रदेश िहमा पतन आिश्यकिा अनसुार उपधारा (२) अनसुारका विभाग र मोचावहरू रहने छन।्  

(५) उपधारा (४) बमोन्जमका विभाग िथा मोचावमा िोवकए बमोन्जमको पदातधकारी र सदस्यहरू 
रहनेछन ्। 

(६) दलको न्जल्ला िहमा आिश्यकिा अनसुार उपधारा (२) अनसुारका विभाग र मोचावहरू रहने 
छन।् 

(७) उपधारा (६) बमोन्जमका विभाग िथा मोचावमा िोवकए बमोन्जमको पदातधकारी र सदस्यहरू 
रहनेछन ्। 

(८) दलको स्थानीय िहमा आिश्यकिा अनसुार उपधारा (२) अनसुारका विभाग र मोचावहरू रहने 
छन।् 

(९) उपधारा (८) बमोन्जमका विभाग िथा मोचावमा िोवकए बमोन्जमको पदातधकारी र सदस्यहरू 
रहनेछन ्। 

(१०) उपधारा २, ४,६ र ८ बमोन्जमका विभागहरूमा रहने पदातधकारीहरूको छनौर्ट सम्बन्न्धि 
पार्टी सतमतिले गनेछ । उपधारा २, ४, ६ र ८ बमोन्जमका मोचावहरूमा रहने पदातधकारीहरूको 
तनिावचन सम्बन्न्धि महातधिेशन/अतधिेशनबार्ट सामान्यिया प्रत्येक २ िर्वमा गररनेछ। 

(११) उपधारा २, ४, ६ र ८ बमोन्जमका विभाग िथा मोचावका सतमतिहरूमा कुल सदस्य सं्याको 
कन्म्िमा एक तिहाई मवहला सदस्य रहनेछन ्। 

(१२) उपधारा २, ४, ६ र ८ बमोन्जमका विभाग िथा मोचावका सतमतिहरूमा समािेशी तसद्धान्िका 
आधारमा िोवकए बमोन्जमको सं्यामा सदस्य रहनेछन ्। 

(१३) यस धारा बमोन्जम गठन हनुे विभाग िथा मोचाव सम्बन्धमा अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम 
हनुेछ । 

 

३१. पदाितध :- (१) केन्द्रीय सतमति िथा प्रदेश सतमति िथा केन्द्रीय र प्रदेश िहमा रहने मण्डल, 
पररर्द्, सतमति, विभाग िा मोचावको पदाितध ५ िर्वको हनुेछ । 

(२) न्जल्ला, तनिावचन क्षेर, पातलका सतमति र सो िहमा रहने पररर्द्, सतमति, विभाग िा मोचावको 
पदाितध २ िर्वको हनुेछ । 
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(३) िडा सतमति िथा सो िहमा रहने पररर्द्, सतमति, विभाग िा मोचावको पदाितध २ िर्वको 
हनुेछ । 

(४) अन्य सतमतिको पदाितध िोवकएको हनुेछ ।  

 

३२. संसदीय दल :- 
(१) संघीय संसद िा प्रदेश सभाको तनिावचनमा दलको िफव बार्ट तनिावन्चि प्रत्येक सदस्यहरू संसदीय 
दलको सदस्य रहने गरी संघीय िथा प्रदेश सभा संसदीय दल गठन गररनेछ । 

(२) उपधारा (१) बमोन्जमको प्रतितनतधसभा िथा प्रदेशसभा संसदीय दलमा देहाय अनसुार 
पदातधकारीहरू रहने छन–् 

(क) दलको नेिा 
(ख) दलको उपनेिा 
(ग) प्रमखु सचेिक 

(घ) सचेिक  

(ङ) सन्चि 

(३) दलको संघीय िथा प्रदेश संसदीय दलसम्बन्धी अन्य व्यिस्था सम्बन्न्धि संसदीय दलको 
विधानमा उल्लेख भए बमोन्जम हनुेछ । 

(४) स्थानीय िहमा दलको िफव बार्ट प्रतितनतधत्ि गने सदस्यहरू रहेको स्थानीय िह संसदीय सतमति 
गठन गनव सवकनेछ । 

(५) उपधारा (४) बमोन्जम गठन हनुे स्थानीय िह संसदीय सतमति सम्बन्धी व्यिस्था िोवकए 
बमोन्जम हनुेछ । 

(६) यस धारा बमोन्जम गठन हनुे संसदीय दल िथा संसदीय सतमतिको पदाितध सम्बन्न्धि िहको 
संसद, सभाको अितधभर हनुेछ । 

 
 

पररच्छेद– ८ 

तनिावचन र मनोनयनसम्बन्धी व्यिस्था 
 

३३. तनिावचन प्रणाली :- 
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(१) पार्टीको केन्द्रीय सतमति, प्रदेश सतमति, न्जल्ला समन्िय सतमति, तनिावचन क्षरे सतमति, पातलका 
सतमति, िडा सतमति लगायि दलको वितभन्न सतमति र मोचावहरूमा रहने पदातधकारीको तनिावचनका 
लातग तमन्िि तनिावचन प्रणाली अपनाइनेछ । 

 

(२) केन्द्रीय सतमतिको पदातधकारीहरू को तनिावचन देहाय अनसुार गररनेछ– 

(क) राविय महातधिेशनबार्ट राविय अध्यक्ष सवहि केन्द्रीय सन्चिालयका पदातधकारी र 
केन्द्रीय कायवकाररणी सतमति सदस्यहरू प्रत्यक्ष तनिावचन वितध माफव ि महातधिेशन 
प्रतितनतधहरूद्वारा मिदानबार्ट िा सिवसम्मि िरीकाले िा अतधकार प्रत्यायोजन गरी चयन 
गररनेछ । तनिावन्चि हनु नसकेका ररक्त पद िथा सदस्यहरू िथा िैकन्ल्पक केन्द्रीय 
सदस्यहरू तनिावन्चि अध्यक्षद्वारा मनोनयन गरी पूिी गररनेछ।  

(ख) तनिावचन सम्बन्धी व्यिस्था केन्द्रीय तनिावचन सतमतिबार्ट ियार गररएको तनिावचन 
तनयमािली बमोन्जम हनुेछ। 

 

(३) प्रदेश सतमतिको पदातधकारीहरूको तनिावचन देहाय अनसुार गररनेछ– 

(क) प्रदेश सतमतिका पदातधकारी एिम ् सदस्यहरूको तनिावचन केन्द्रीय तनिावचन आयोगले 
िोकेको वितध माफव ि अतधिेशन प्रतितनतधहरूले सिवसम्मि िा मिदान िा अतधकार प्रत्यायोजन 
माफव ि ्गररनेछ । 

(ख) तनिावचन सम्बन्धी व्यिस्था केन्द्रीय तनिावचन आयोगबार्ट ियार गररएको तनिावचन 
तनयमािली बमोन्जम हनुेछ। 

 

(४) न्जल्ला सतमतिको पदातधकारीहरूको तनिावचन देहायअनसुार गररनेछ– 

(क) न्जल्ला सतमतिका पदातधकारी एिम ् सदस्यहरूको तनिावचन केन्द्रीय तनिावचन सतमतिले 
िोकेको वितध माफव ि ्अतधिेशन प्रतितनतधहरूले सिवसम्मि िा मिदान िा अतधकार प्रत्यायोजन 
माफव ि ्गररनेछ । 

(ख) तनिावचन सम्बन्धी व्यिस्था केन्द्रीय तनिावचन आयोगबार्ट ियार गररएको तनिावचन  
तनयमािली बमोन्जम हनुेछ। 

 

(५) पातलका सतमतिको पदातधकारीहरूको तनिावचन देहाय अनसुार गररनेछ– 
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(क) पातलका सतमतिका पदातधकारी एिम ्सदस्यहरूको तनिावचन पातलका तनिावचन सतमतिले 
गराउनेछ। 

(ख) तनिावचनसम्बन्धी व्यिस्था केन्द्रीय तनिावचन आयोगबार्ट ियार गररएको तनिावचन तनयमािली 
बमोन्जम हनुेछ। 

 

(६) िडा सतमतिको पदातधकारीहरूको तनिावचन देहाय अनसुार गररनेछ– 

(क) िडा सतमतिका पदातधकारी एिम ्सदस्यहरूको तनिावचन स्थानीय िह सतमतिद्वारा गदठि तनिावचन 
सतमतिले गराउनेछ। 

(ख) तनिावचनसम्बन्धी व्यिस्था केन्द्रीय तनिावचन आयोगबार्ट ियार गररएको तनिावचन तनयमािली 
बमोन्जम हनुेछ। 

 

(७) अन्य सतमतिको पदातधकारीहरू को तनिावचन देहायअनसुार गररनेछ– 

(क) अन्य सतमतिका पदातधकारी एिम ्सदस्यहरूको तनिावचन सतमतिद्वारा गदठि तनिावचन सतमतिले 
गराउनेछ। 

(ख) तनिावचनसम्बन्धी व्यिस्था केन्द्रीय तनिावचन आयोगबार्ट ियार गररएको तनिावचन तनयमािली 
बमोन्जम हनुेछ।  

(८) दलको वितभन्न िहमा रहने सतमतिको पदातधकारीहरूको तनिावचन िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

(९) दलको वितभन्न िहका पररर्द्को गठन िथा पदातधकारीहरूको तनिावचन िोवकए बमोन्जम हनुेछ। 

(१०) पार्टीको कायव सञ्चालनका लातग आिश्यक अन्य तनिावचन सम्बन्धी व्यिस्था िोवकए बमोन्जम 
हनुेछ। 

 

३४. तनिावचन सतमति :- 
(१) केन्द्रीय सतमति, प्रदेश सतमति, न्जल्ला समन्िय सतमति, तनिावचन क्षेर सतमति, पातलका सतमति, िडा 
सतमति लगायि विधान बमोन्जम गठन गनुवपने अन्य सतमतिको तनिावचन सम्पन्न गनवका लातग केन्द्रीय, 

प्रदेश,  तनिावचन क्षेर, पातलका िथा अन्य आिश्यक तनकाय िा स्िरमा स्थायी संरचनाको रूपमा एक 

तनिावचन सतमति रहनेछ । 

(२) उपधारा (१) बमोन्जमको तनिावचन सतमतिमा देहाय अनसुारका पदातधकारीहरू रहने छन–् 

(क) अध्यक्ष –१ जना, 
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(ख) सन्चि –१ जना, 
(ग) सदस्य –३ जना, 

(३) उपधारा (२) बमोन्जमको तनिावचन सतमतिमा एक तिहाई मवहला सदस्य रहने छन ्। 

(४) तनिावचन सतमतिका पदातधकारीहरूको तनिावचन राविय महातधिेशन िथा सम्बन्न्धि िहको 
अतधिेशनबार्ट प्रत्यक्ष तनिावचन प्रणाली बमोन्जम हनुेछ । 

(५) सम्बन्न्धि िहको तनिावचन सतमतिका पदातधकारीहरू सम्बन्न्धि िहको सतमतिका पदेन सदस्य 

रहने छन ्। 

(६) तनिावचनसम्बधी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

३५. तनिावचन सतमतिको काम, किवव्य र अतधकार :- 
(१) तनिावचन सतमतिको काम, किवव्य र अतधकार देहाय बमोन्जम हनुेछन–् 

(क) मिदािा नामािली ियार गने, 

(ख) सम्बन्न्धि िहको सतमतिको तनिावचनका लातग तनिावचनको तमति, स्थान र समयको 
घोर्णा गने, 

(ग) सम्बन्न्धि िहको महातधिेशन िा अतधिेशनबार्ट उक्त िहको सतमति, तनिावचन सतमति िा 
विधान बमोन्जमका अन्य सतमतिमा तनिावचन गनुवपने पदातधकारीहरू को तनिावचन सम्बन्धी 
सम्पूणव कायव गने, 

(घ) मिदान स्थल िथा मिगणना स्थलको सरुक्षा व्यिस्था तमलाउने, 
(ङ) उम्मेदिार को अयोग्यिा सम्बन्धमा परेको उजरुी उपर तनणवय गने, 

(च) तनिावचन िथा मिदान प्रवक्रया तनधावरण गने, 

(छ) तनिावचन आचारसंवहिाको तनमावण र लागू गने । 

(२) उपधारा (१) बमोन्जम तनिावचन सतमतिको कायवमा सहयोग गनुव सम्बन्न्धि िहको अतधिेशन 
आयोजक सतमतिको किवव्य हनुेछ । 

(३) तनिावचन सतमतिको अन्य काम, किवव्य र अतधकार िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

३६. मिदािा :- 
(१) केन्द्रीय सतमति, प्रदेश सतमति, न्जल्ला समन्िय सतमति, तनिावचन क्षेर सतमति, पातलका सतमति र 
िडा सतमति लगायि विधान बमोन्जम गठन गनुवपने अन्य सतमतिको तनिावचनका लातग सम्बन्न्धि 
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िहको महातधिेशन िा अतधिेशन प्रतितनतधहरू नै मिदािा कायम हनुेछन।् महातधिेशन िा अतधिेशन 
प्रतितनतधहरू छनौर्ट सम्बन्धी कायववितध, प्रतितनतधहरूको सं्या र तनिावचन क्षेर तनधावरण िोके बमोन्जम 
हनुेछ । 

(२) उपधारा (१) बमोन्जम कायम हनुे मिदािाहरू को नामािली ियार गने कायव तनिावचन 
सतमतिको हनुेछ । 

(३) मिदािा नामािली सम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

३७. महातधिेशन िथा अतधिेशनमा प्रतितनतधको योग्यिा :- 
(१) राविय महातधिेशनको प्रतितनतध हनुका लातग देहायको योग्यिा पूरा गरेको हनुपुनेछ – 

(क) राविय महातधिेशनमा प्रतितनतध चतुननका लातग पार्टी सदस्य हनुपुनेछ । 

(२) प्रदेश अतधिेशनको प्रतितनतध हनुका लातग देहायको योग्यिा पूरा गरेको हनुपुनेछ– 

(क) प्रदेश अतधिेशनमा प्रतितनतध चतुननका लातग कन्म्िमा पार्टी सदस्य हनु ुपनेछ । 

(३) न्जल्ला समन्िय सतमतिको प्रतितनतध हनुका लातग देहायको योग्यिा पूरा गरेको हनुपुनेछ– 

(क) न्जल्ला समन्िय सतमतिको प्रतितनतध हनुका लातग  कम्िीमा पार्टी सदस्य हनु ुपनेछ । 

(४) स्थानीय िह अतधिेशनको प्रतितनतध हनुका लातग देहायको योग्यिा पूरा गरेको हनुपुनेछ – 

(क) स्थानीय िह अतधिेशनमा प्रतितनतध चतुननका लातग पार्टी सदस्य हनु ुपनेछ । 

(५) िडा अतधिेशनको प्रतितनतध हनुका लातग देहायको योग्यिा पूरा गरेको हनुपुनेछ– 

(क) िडा अतधिेशनमा प्रतितनतध चतुननका लातग पार्टी सदस्य हनु ुपनेछ । 

(६) राविय महातधिेशन िथा अतधिेशनको प्रतितनतध हनु देहायको अिस्थाको कुनै पतन व्यन्क्त 
अयोग्य हनुेछः– 

(क) राविय महातधिेशनको लातग उपधारा (१), प्रदेश अतधिेशनको लातग उपधारा (२), न्जल्ला 
भेलाको लातग उपधारा (३), गाउँ/नगर अतधिेशनको लातग उपधारा (४) र िडा अतधिेशनको लातग 
उपधारा (५) बमोन्जमको योग्यिा पूरा नभएको, 
(ख) सम्बन्न्धि सतमतिले िोके बमोन्जम छनौर्ट भएका प्रतितनतधहरू बाहेकको सदस्यहरू। 

(७) महातधिेशन िा कुनै पतन अतधिेशनमा प्रतितनतधको अन्य योग्यिा सो िहको तनिावचन सतमतिले 
िोकेबमोन्जम हनुेछ।  

 

३८. राविय महातधिेशन िथा अतधिेशन प्रतितनतधको तनिावचन :- 
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(१) राविय महातधिेशन िथा वितभन्न िहको अतधिेशन प्रतितनतधको चयन मापदण्ड तनधावरण िा 
तनिावचन सम्बन्न्धि िहको तनिावचन सतमतिले गनेछ । 

(२) राविय महातधिेशन िथा अतधिेशन प्रतितनतधको तनिावचनसम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम 
हनुेछ । 

 

३९. केन्द्रीय िहका उम्मेदिार को योग्यिा :- 
(१) केन्द्रीय सतमति, तनिावचन आयोग िथा विधान बमोन्जम अन्य केन्द्रीय िहमा रहने सतमतिको 
तनिावचनमा उम्मेदिार  हनुका लातग देहायको योग्यिा पगेुको हनु ुपनेछ– 

(क) केन्द्रीय सतमतिको अध्यक्ष पदमा उम्मेदिार बन्नका कम्िीमा  केन्द्रीय कायवकाररणी 
सतमतिको पदातधकारीको रूपमा एक कायवकाल काम गरेको हनु ुपनेछ । 

(ख) केन्द्रीय कायवकाररणी सतमतिको पदातधकारीको रूपमा उम्मेदिार बन्नका लातग पार्टीको 
केन्द्रीय कायवकाररणी सतमतिमा कम्िीमा एक कायवकाल पूरा गरेको िा केन्द्रीय विशेर् 
सतमतिको प्रमखुको रूपमा एक कायवकाल पूरा गरेको हनु ुपनेछ। 

(ग) केन्द्रीय कायवकाररणी सतमतिको सदस्यको रूपमा उम्मेदिार बन्नका लातग केन्न्द्रय 
सतमति, केन्द्रीय विशेर् सतमतिहरू िा संघीय पररर्द्को सदस्यको रूपमा एक कायवकाल पूरा 
गरेको िा अन्य केन्न्द्रय तनकाय (विभाग, मोचाव सवहि) िा प्रदेश सतमतिको कायवकाररणी 
सतमतिको पदातधकारी रहेको (सो नभएमा संयोजक/सहसंयोजक/इन्चाजव/सहइन्चाजव) रहेको 
हनु ुपनेछ। 

 

(२) देहायको अिस्थामा कुनै पतन व्यन्क्त केन्द्रीय सतमति, तनिावचन सतमति िथा अन्य सतमतिको 
तनिावचनमा उम्मेदिार हनुका लातग अयोग्य हनुेछ । 

(क) उपधारा (१) बमोन्जमको योग्यिा पूरा नभएको । 

 

४०. केन्द्रीय सतमतिका पदातधकारीको तनिावचन :- 
(१) केन्द्रीय सतमति, पररर्द्, विशेर् सतमति, मोचाव िा विधान बमोन्जम अन्य केन्द्रीय िहमा रहने 
सतमतिको तनिावचन प्रत्येक ५ िर्वमा गररनेछ। 

(२) उपधारा (१) बमोन्जमको तनिावचनमा सम्बन्न्धि अतधिेशन प्रतितनतधहरू मिदािाको रुपमा रहने 
छन ्। 
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(३) उपधारा (२) बमोन्जमको मिदािाले तनिावचन सतमतिले तनधावरण गरेको तनिावचन िथा मिदानको 
प्रवक्रया अनरुुप विधान बमोन्जमको केन्द्रीय सतमति, तनिावचन सतमति िथा अन्य केन्द्रीय सतमतिका 
पदातधकारीको तनिावचन गनेछन।् 

(४) केन्द्रीय सतमति, तनिावचन सतमति िथा विधान बमोन्जम अन्य केन्द्रीय िहमा रहने सतमतिका 
पदातधकारीको तनिावचन सम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

४१. प्रदेश िहका सतमतिका उम्मेदिार को योग्यिा :- 
(१) प्रदेश सतमति, विभाग, तनिावचन सतमति िथा विधान बमोन्जम प्रदेश िहमा रहने अन्य सतमतिको 
तनिावचनमा उम्मेदिार  हनुका लातग देहायको योग्यिा पूरा गरेको हनु ुपनेछ– 

(क) प्रदेश सतमतिको पदातधकारी िथा सदस्यहरूको उम्मेदिार बन्नका लातग सम्बन्न्धि प्रदेश 
पररर्द्को सदस्य हनु ुपदवछ।  

(२) देहायको अिस्थाको कुनै पतन व्यन्क्त प्रदेश सतमति, तनिावचन सतमति िा विधान बमोन्जम प्रदेश 

िहमा रहने अन्य सतमतिको तनिावचनमा उम्मेदिार  हनुका लातग अयोग्य हनुछे– 

(क) उपधारा (१) बमोन्जमको योग्यिा पूरा नभएको । 

 

४२. प्रदेश िहको सतमतिका पदातधकारीको तनिावचन :- 
(१) प्रदेश सतमति,  तनिावचन सतमति िा विधान बमोन्जम अन्य सतमतिको तनिावचन प्रत्येक ५ िर्वमा 
गररनेछ । 

(२) उपधारा (१) बमोन्जमको तनिावचनमा सम्बन्न्धि प्रदेश पररर्द्का सदस्यहरू मिदािाको रूपमा 
रहनेछन।् 

(३) उपधारा (२) बमोन्जमको मिदािाले तनिावचन सतमतिले तनधावरण गरेको तनिावचन िथा मिदानको 
प्रवक्रया अनरुुप विधान बमोन्जमको प्रदेश सतमति, िथा अन्य प्रदेश सतमतिका पदातधकारीको तनिावचन 
गनेछन ्। 

(३) प्रदेश सतमति िथा विधान बमोन्जम अन्य प्रदेश िहमा रहने सतमतिका पदातधकारीको 
तनिावचनसम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

४३. न्जल्ला सतमतिका उम्मेदिारको योग्यिा :- 
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(१) न्जल्ला सतमति िथा विधान बमोन्जम न्जल्ला िहमा रहने अन्य सतमतिको तनिावचनमा उम्मेदिार  
हनुका लातग देहायको योग्यिा पूरा गरेको हनु ुपनेछ । 

(क) न्जल्ला सतमतिको सदस्य उम्मेदिार हनुका लातग सम्बन्न्धि न्जल्ला पररर्द्को सदस्य 
पनेछ । 

(२) देहायको अिस्थाको कुनै पतन व्यन्क्त न्जल्ला सतमति िा विधान बमोन्जम न्जल्ला िहमा रहने 
अन्य सतमतिको तनिावचनमा उम्मेदिार  हनुका लातग अयोग्य हनुेछ– 

(क) उपधारा (१) बमोन्जमको योग्यिा पूरा नभएको । 

 

४४. न्जल्ला सतमतिका पदातधकारीको तनिावचन :- 
(१) न्जल्ला सतमति, विभाग, तनिावचन सतमति िा विधान बमोन्जम अन्य न्जल्ला िहमा रहने सतमतिको 
तनिावचन प्रत्येक ३ बर्वमा गररनेछ । 

(२) उपधारा (१) बमोन्जमको तनिावचनमा न्जल्ला पररर्द्का सदस्यहरू मिदािाको रूपमा रहन े

छन।् 
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(३) उपधारा (२) बमोन्जमको मिदािाले तनिावचन सतमतिले तनधावरण गरेको तनिावचन िथा मिदानको 
प्रवक्रया अनरुुप विधान बमोन्जमको न्जल्ला सतमति र विधान बमोन्जम न्जल्ला िहमा रहने अन्य 
सतमतिका पदातधकारीको तनिावचन गनेछन।् 

(४) न्जल्ला सतमति, तनिावचन सतमति िथा विधान बमोन्जम अन्य न्जल्ला िहमा रहने सतमतिका 
पदातधकारीको तनिावचनसम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

४५. स्थानीय िहका सतमतिका उम्मेदिारको योग्यिा :- 
(१) तनिावचन क्षेर/पातलका/िडा सतमति िथा विधान बमोन्जम स्थानीय िहमा रहने अन्य सतमतिको 
तनिावचनमा उम्मेदिार  हनुका लातग देहायको योग्यिा पूरा गरेको हनु ुपनेछ । 

(क) स्थानीय िह सतमतिको सदस्य उम्मेदिार हनुका लातग पार्टी सदस्य हनु ुपनेछ । 

(२) देहायको अिस्थाको कुनै पतन व्यन्क्त स्थानीय िह सतमति, तनिावचन सतमति िा विधान बमोन्जम 

स्थानीय िह िहमा रहने अन्य सतमतिको तनिावचनमा उम्मेदिार  हनुका लातग अयोग्य हनुेछ– 

(क) उपधारा (१) बमोन्जमको योग्यिा पूरा नभएको । 

 

४६. तनिावचन कायवक्रम :- 
(१) तनिावचन सतमतिले तनिावचन गनवका लातग तनिावचनको िथा मिदानको प्रवक्रयासवहि यस धारामा 
उल्लेख भएअनसुारका वक्रयाकलापहरू सञ्चालन हनु ेगरी तनिावचन कायवक्रम प्रकाशन गनुव पनेछ । 

(२) उपधारा (१) बमोन्जमको प्रकाशन गररने तनिावचन कायवक्रममा देहायका वक्रयाकलापहरू 
समेवर्टएको हनु ुपनेछ– 

(क) मिदािा नामािली प्रकाशन र सो उपर दाबी विरोध गने समयाितध, 

(ख) अन्न्िम मिदािा नामािली प्रकाशन, 

(ग) उम्मेदिार मनोनयन, 

(घ) मनोनयनपर दिाव गने उम्मेदिार को नामािली प्रकाशन, 

(ङ) मनोनयन पर दिाव गने उम्मेदिार को योग्यिा सम्बन्धमा दाबी, विरोध, 

(च) खण्ड (ङ) बमोन्जम परेको दाबी विरोधउपर सनुिुाई र तनणवय, 

(छ) उम्मेदिार को अन्न्िम नामािली प्रकाशन, 

(ज) मिदानको तमति, समय र स्थान, 

(झ) मिगणना र मि पररणाम प्रकाशन गररने तमति, समय र स्थान । 
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(३) तनिावचन कायवक्रमसम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

४७. उम्मेदिार मनोनयन :- 
(१) यस पररच्छेदमा सम्बन्न्धि िहको सतमतिको पदातधकारीहरू उम्मेदिार  हनु अयोग्यिा नभएको 
िथा सम्बन्न्धि िहको महातधिेशन िा अतधिेशन प्रतितनतध तनिावचनमा िोवकए बमोन्जम उम्मेदिार  
हनु सक्नेछ । 

(२) उपधारा (१) बमोन्जम उम्मेदिार  मनोनयन गदाव सम्बन्न्धि िहको महातधिेशन िा अतधिेशन 
प्रतितनतधमध्ये एक जना प्रस्िािक र समथवक हनु ुपनेछ । 

(३) उपधारा (२) बमोन्जम कुनै व्यन्क्तलाई उम्मेदिार को रूपमा प्रस्िाि गररएको अिस्थामा त्यस्िो 
उम्मेदिारले मनोनयन परमा आफ्नो मन्जरुी लेखी सहीछाप गरेको हनु ुपनेछ । 

(४) उपधारा (२) र (३) बमोन्जमको रीि नप-ुयाई मनोनयन पर दान्खला भएको अिस्थामा त्यस्िो 
उम्मेदिारलाई तनिावचन सतमतिले उम्मेदिार को रूपमा मान्यिा ददने छैन । 

(५) उपधारा (२) बमोन्जम कुनै व्यन्क्तलाई उम्मेदिार को रूपमा प्रस्िािक र समथवन गने व्यन्क्तले 
सोही पदका लातग अन्य व्यन्क्तलाई उम्मेदिार को रूपमा प्रस्िािक र समथवन गनव पाउने छैन । 

(६) मनोनयन पर सम्बन्न्धि उम्मेदिार  िा तनजको प्रस्िािक र समथवकले तनिावचन सतमतिले 
िोकेको तमति, समय र स्थानमा िोवकए बमोन्जमको प्रवक्रया पूरा गरी दिाव गनुव पनेछ । 

(७) उम्मेदिार  मनोयनसम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

४८. मनोनयन पर बदर हनुे अिस्था :- 
(१) देहायको अिस्थामा मनोनयन पर बदर हनुेछ– 

(क) विधान बमोन्जम उम्मेदिार को योग्यिा नभएमा, 
(ख) उम्मेदिार को प्रस्िािक र समथवकको सहीछाप नभएमा िा वकिे सहीछाप भएमा, 
(ग) िोवकएको समयतभर मनोनयन पर दिाव नभएमा, 
(घ) िोवकए बमोन्जमको धरौर्टी दान्खला नभएमा, 
(ङ) विधानको धारा ४७ बमोन्जम मनोनयन रीिपूिवकको नभएमा । 

(२) मनोनयन पर बदर हनुे सम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

४९. मिदान, मिगणना र मिपररणाम घोर्णा :- 
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(१) तनिावचन सतमतिले िोकेको तमति, समय र स्थानमा मिदानको कायव सम्पन्न हनुेछ । 

(२) उपधारा (१) बमोन्जम मिदानको प्रवक्रया तनिावचन सतमतिले िोके बमोन्जम हनुेछ । 

(३) मिदान कायव सम्पन्न भए पिाि तनिावचन सतमतिले िोकेको तमति, समय र स्थानमा मिगणनाको 
कायव हनुेछ । 

(४) मिगणना कायव सम्पन्न भएपतछ तनिावचन सतमतिले मिपररणाम घोर्णा गरी विजयी उम्मेदिार 
लाई अनसूुची–७ बमोन्जमको ढाँचामा विजयी प्रमाणपर उपलब्ध गराउन ुपनेछ । 

(५) मिदान, मिगणना र मिपररणाम घोर्णा सम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

५०. पदातधकारी मनोनयन गनव सवकने :- 
(१) केन्द्रीय, प्रदेश, न्जल्ला, पातलका िथा िडा सतमतिहरूको बहमुि सदस्यको तनणवयबार्ट 
आिश्यकिा र औन्चत्यिाको आधारमा कुल सदस्य सङ्ख्याको बढीमा ३३ प्रतिशिसम्म सतमतिको 
सदस्य केन्द्रीय सतमतिको हकमा राविय अध्यक्षद्वारा र अन्य सतमतिको हकमा सम्बन्न्धि सतमतिद्वारा 
मनोनयन गनव सवकनेछ । 

(२) मनोतनि गदाव महातधिेशन िा अतधिेशनबार्ट विधान बमोन्जम एक तिहाई मवहला सदस्य 
तनिावन्चि हनु नसकेको अिस्थामा उक्त सङ्ख्या पूरा गने गरी मनोतनि गररनेछ। 

(३) सदस्य मनोनयन गने सम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

५१. महातधिेशन िथा अतधिेशनबार्ट तनिावचन हनुे :- 
(१) विधानमा अन्यथा व्यिस्था भएकोमा बाहेक केन्द्रीय, प्रदेश िथा स्थानीय िहका सतमतिको 
तनिावचन सम्बन्न्धि िहको महातधिेशन िथा अतधिेशनबार्ट मार गररनेछ । 

(२) विधान बमोन्जम सम्बन्न्धि िहको सतमतिमा मवहलाको सं्या तनिावचनबार्ट पूतिव हनु नसकेमा 
धारा– ५० बमोन्जम मनोनयन हनुे सं्याबार्ट उक्त सं्या पूतिव गररनेछ । 

 

५२. पदबार्ट राजीनामा ददन सक्ने :- 
(१) अध्यक्षले सम्बन्न्धि िहको सतमति समक्ष िथा अन्य पदातधकारीले अध्यक्ष समक्ष राजीनामा 
ददन सक्नेछन ्। 

(२) उपधारा (१) बमोन्जम ददएको राजीनामा सम्बन्न्धि िहको सतमतिको कुल सदस्य सङ्ख्याको 
बहमुि सदस्य सङ्ख्याको तनणवयबार्ट स्िीकृि हनुेछ । 
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(३) उपधारा (१) बमोन्जम आएको राजीनामा उपधारा (२) बमोन्जम स्िीकृि भएमा त्यस्िो 
पदातधकारीको पद ररक्त हनुेछ । 

(४) अध्यक्षको राजीनामा स्िीकृि भएमा अध्यक्षको तनिावचन नभएसम्मका लातग उपाध्यक्षले 
कायविाहक अध्यक्षको रूपमा कायव गनेछ । 

(५) पदातधकारीको राजीनामा सम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

५३. अविश्वासको प्रस्िाि :- 
(१) पार्टीको सबै िहको सतमतिका अध्यक्ष लगायि प्रमखु पदातधकारी विरुद्ध सम्बन्न्धि िहका 
सभा/पररर्द्का सदस्यहरूको ५१ प्रतिशि सदस्यले अविश्वासको प्रस्िाि सम्बन्न्धि िहको तनिावचन 
सतमतिमा दिाव गराउन सक्नेछन ्। 

(२) उपधारा (१) बमोन्जम दिाव हनु आएको अविश्वासको प्रस्िािका सम्बन्धमा तनिावचन सतमतिले 
िोके बमोन्जमको प्रवक्रया पूरा गरी आतधकाररकिा जाँच गनुव पनेछ । 

(३) उपधारा (१) बमोन्जम पनव आएको अविश्वासको प्रस्िाि उपधारा (२) बमोन्जम जाँच गदाव 
आतधकाररक रहेको पाइएमा सम्बन्न्धि िहको सतमतिमा साठी ददनतभर तनणवयाथव पेश गनव सम्बन्न्धि 
िहको सतमतिमा पठाउन ुपनेछ । 

(४) उपधारा (३) बमोन्जम तनिावचन सतमतिले पठाएको प्रस्िाि सम्बन्न्धि िहको सतमतिले साठी 
ददनतभर तनणवयाथव सम्बन्न्धि िहको सभा/पररर्द्मा पशे गनुव पनेछ । 

(५) उपधारा (३) बमोन्जम तनिावचन सतमतिबार्ट प्राप्त प्रस्िाि उपधारा (४) बमोन्जम तनणवयाथव पेश 
नभएमा तनिावचन सतमतिले उपधारा (४) बमोन्जमको अितध समाप्त भएको तमतिले िीस ददनतभर 
सम्बन्न्धि िहको सभा/पररर्द्को बैठक बोलाई उक्त बैठकमा तनणवयाथव पेश गनुव पनेछ । 

(६) उपधारा (४) िा (५) बमोन्जम पेश हनु आएको अविश्वासको प्रस्िािको पक्षमा सम्बन्न्धि 
िहको सभा/पररर्द्को सम्पूणव सदस्य सङ्ख्याको कन्म्िमा दईु तिहाई मि प्राप्त भएमा त्यस्िो प्रस्िाि 
पाररि हनुेछ । 

(७) उपधारा (१) बमोन्जम अन्य पदातधकारी विरुद्ध सम्बन्न्धि िहका सभा/पररर्द्का सदस्यहरूको 
५१ प्रतिशि सदस्यले अविश्वासको प्रस्िाि सम्बन्न्धि िहको तनिावचन सतमतिमा दिाव गराउन 
सक्नेछन ्। 

(८) उपधारा (७) बमोन्जम दिाव हनु आएको अविश्वासको प्रस्िािका सम्बन्धमा तनिावचन सतमतिले 
उपधारा (२) बमोन्जमको प्रवक्रया पूरा गरी आतधकाररकिा जाँच गनुव पनेछ । 
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(९) उपधारा (७) बमोन्जम पनव आएको अविश्वासको प्रस्िाि उपधारा (८) बमोन्जम जाँच गदाव 
आतधकाररक रहेको पाइएमा तनिावचन सतमतिले सम्बन्न्धि िहको सतमतिमा साठी ददनतभर तनणवयाथव 
पेश गनव सम्बन्न्धि िहको सतमतिमा पठाउन ुपनेछ। 

(१०) उपधारा (९) बमोन्जम तनिावचन सतमतिले पठाएको प्रस्िाि सम्बन्न्धि िहको सतमतिले साठी 
ददनतभर तनणवयाथव सम्बन्न्धि सतमतिमा पेश गनुव पनेछ । 

(११) उपधारा (९) बमोन्जम तनिावचन सतमतिबार्ट प्राप्त प्रस्िाि उपधारा (१०) बमोन्जम तनणवयाथव 
पेश नभएमा तनिावचन आयोगले उपधारा (१०) बमोन्जमको अितध समाप्त भएको तमतिले िीस 
ददनतभर सम्बन्न्धि िहको सतमतिको बैठक बोलाई उक्त बैठकमा तनणवयाथव पेश गनुव पनेछ । 

(१२) उपधारा (१०) र (११) बमोन्जम पेश हनु आएको अविश्वासको प्रस्िािको पक्षमा सम्बन्न्धि 
िहको सतमतिको सम्पूणव सदस्य सङ्ख्याको कन्म्िमा दईु तिहाई मि प्राप्त भएमा त्यस्िो प्रस्िाि 
पाररि हनुेछ । 

(१३) अध्यक्षको विरुद्ध परेका अविश्वासको प्रस्िािमातथ तनणवय गनव बोलाइएको बैठकको अध्यक्षिा 
उपाध्यक्षले गनेछ । 

(१४) यस धारा बमोन्जम अविश्वासको प्रस्िािउपर तनणवयमा तनिावचन सतमतिका पदातधकारीहरू ले 
मिदान गनव पाउने छैनन ्। 

(१५) अविश्वासको प्रस्िािसम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

५४. पदातधकारीको पद ररक्त हनुे :- 
देहायको अिस्थामा पार्टीको कुनै पतन पदातधकारी िा सदस्यको पद ररक्त हनुेछ– 

(१) मतृ्य ुभएमा िा मानतसक सन्िलुन दठक नरहेमा, 
(२) पदबार्ट ददएको राजीनामा स्िीकृि भएमा, 
(३) पार्टी पररत्याग गरेमा, 
(४) अनशुासनको कािावहीमा परी पदबार्ट तनष्कातसि भएमा, 
(५) तनज विरुद्धको अविश्वास प्रस्िाि पाररि भएमा, 
 

५५. ररक्त पदपूतिव :- 
(१) अध्यक्ष, प्रमखु पदातधकारी लगायि अन्य पदातधकारीको पदाितध एक िर्वभन्दा बढी रहेको 
अिस्थामा पद ररक्त हनु गएमा त्यस्िो पद यस धारा बमोन्जम पूतिव गररनेछ । 
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(२) अध्यक्ष लगायि प्रमखु पदातधकारीको पद ररक्त भएमा सम्बन्न्धि िहको तनिावचन सतमतिले पद 
ररक्त भएको तमतिले साठी ददनतभर सम्बन्न्धि िहको सभा/पररर्द्को भेला बोलाई ररक्त पदको पूिी 
गनुव पनेछ । 

(३) उपधारा (१) बमोन्जम अध्यक्ष लगायि प्रमखु पदातधकारी बाहेक अन्य पदातधकारीको पद ररक्त 
भएमा सम्बन्न्धि िहको तनिावचन सतमतिले पद ररक्त भएको तमतिले साठी ददनतभर सम्बन्न्धि िहको 
सतमतिको बैठक बोलाई ररक्त पदको पूिी गनुव पनेछ । 

(४) ररक्त पदपूतिव गदाव त्यस्िो पद ररक्त गने पदातधकारीको तनिावचन िा मनोनयन जनु वितधद्वारा पूतिव 
भएको हो, सोही वितधद्वारा पदपूतिव गररनेछ । 

(५) यस धारामा अन्यन्र जनुसकैु कुरा लेन्खएको भएपतन मनोतनि सदस्यको हकमा सम्बन्न्धि 
िहको सतमतिको सम्पूणव सदस्य सङ्ख्याको बहमुि सदस्यको तनणवयबार्ट अको सदस्य मनोतनि गनव 
सवकनेछ । 

(६) केन्न्द्रय िहदेन्ख स्थानीय िहसम्म कुन ैपद ररक्त भएमा अको अतधिेशन नभए सम्मका लातग सो 
पद पूिी केन्न्द्रय सन्चिालयले आफैं  िा सो अतधकार सम्बन्न्धि सतमतिलाई प्रत्यायोजन गनव सक्नेछ।  

(७) पदपूतिव सम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 
 

पररच्छेद–९ 

महातधिेशन िथा अतधिेशनसम्बन्धी व्यिस्था 
 

५६. राविय महातधिेशन िथा अतधिेशन :- 
(१) दलको महातधिेशन िथा अतधिेशनसम्बन्धी व्यिस्था देहाय बमोन्जम हनुेछ– 

(क) राविय महातधिेशन, 

(ख) प्रदेश अतधिेशन, 

(ग) न्जल्ला अतधिेशन 

(घ) तनिावचन क्षेर अतधिेशन 

(ङ) पातलका अतधिेशन, 

(च) िडा अतधिेशन 
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(२) राविय महातधिेशन दलको सिोच्च तनकायको रूपमा रहनेछ र िहगि अतधिेशनहरू सम्बन्न्धि 
िहको सतमतिको हकमा मातथल्लो तनकायको रूपमा रहने छन ्। 

(३) उपधारा (१) को खण्ड (क) बमोन्जमको महातधिेशन तनिावचन प्रयोजनका लातग प्रत्येक पाँच 
िर्वमा आयोजना गररनेछ । 

(४) उपधारा (१) को खण्ड (ख) बमोन्जमको अतधिेशन तनिावचन प्रयोजनका लातग प्रत्येक पाँच 
िर्वमा सम्पन्न गररनेछ र यस्िो अतधिेशन उपधारा (३) बमोन्जम सम्पन्न हनुे महातधिेशन भन्दा ६ 
मवहना अन्घ आयोजना गररनेछ । 

(५) उपधारा (१) को खण्ड (ग), (घ), र (ङ) बमोन्जमको अतधिेशन तनिावचन प्रयोजनका लातग 
प्रत्येक दईु िर्वमा आयोजना गररनेछ । 

(६) यस धारामा अन्यन्र जनुसकैु कुरा लेन्खएको भएपतन कुनै राविय विपत्ती, महामारी िा विपद्को 
कारण िोवकएको अितधतभरै महातधिेशन िा अतधिेशन सम्पन्न गनव नसवकने अिस्था तसजवना भएमा 
महातधिेशनको हकमा पार्टीको केन्द्रीय सतमति र अतधिेशनको हकमा सम्बन्न्धि अतधिेशन आयोजना 
गनुवपने दावयत्ि भएको सम्बन्न्धि िहको सतमतिले बढीमा अको ६ मवहनातभर महातधिेशन िा 
अतधिेशन आयोजना गने गरी तनणवय गनव सक्नेछ । 

(७) उपधारा (६) बमोन्जम तनणवय भएकोमा महातधिेशनको हकमा सङघीय सतमतिले तनिावचन 
आयोगलाई, प्रदेश अतधिेशनको हकमा प्रदेश सतमतिेले केन्द्रीय सतमति र प्रदेश तनिावचन कायावलयलाई 
र स्थानीय िह अतधिेशनको हकमा सम्बन्न्धि स्थानीय िहको सतमतिले दलको मातथल्लो िहको 
सतमति र न्जल्ला तनिावचन कायावलयलाई तनणवय भएको तमतिले िीस ददनतभर जानकारी ददन ुपनेछ । 

(८) महातधिेशन िथा अतधिेशनसम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

५७. महातधिेशन िथा अतधिेशन प्रतितनतध :- 
(१) दलको राविय महातधिेशन प्रतितनतधसम्बन्धी व्यिस्था देहाय बमोन्जम हनुेछ– 

(क) पार्टीका वक्रयाशील सदस्य, सतमति िथा भािसंृगठन िथा मोचाव मध्येबार्ट महातधिेशन 
प्रतितनतधको सं्या, अनपुाि र तनिावचन प्रकृया िोके बमोन्जम हनुेछ। 

(ख) राविय महातधिेशनमा छनौर्ट भएका कुल प्रतितनतध सं्याको १०% प्रतितनतधहरू केन्द्रीय 
सन्चिालयको तसफाररसमा मनोनयन गररनेछ । 

(ग) महातधिेशनको पयविेक्षकको हकमा केन्द्रीय सन्चिालयले िोके बमान्जम हनुेछ। 
पयविेक्षकले उम्मेदिारी ददन र मिदान गनव पाइने छैन । 



39 
 

(२) दलको प्रदेश अतधिेशन प्रतितनतध सम्बन्धी व्यिस्था देहाय बमोन्जम हनुेछ– 

(क) पार्टीका वक्रयाशील सदस्य, सतमति िथा भािसंृगठन िथा मोचाव मध्येबार्ट अतधिेशन 
प्रतितनतधको सं्या, अनपुाि र तनिावचन प्रकृया िोके बमोन्जम हनुेछ। 

(ख) अतधिेशनमा छनौर्ट भएका कुल प्रतितनतध सं्याको १०% प्रतितनतधहरू प्रदेश सतमतिको 
तसफाररसमा मनोनयन गररनेछ । 

(३) दलको न्जल्ला अतधिेशन प्रतितनतध सम्बन्धी व्यिस्था देहाय बमोन्जम हनुेछ– 

(क) पार्टीका वक्रयाशील सदस्य, सतमति िथा भािसंृगठन िथा मोचाव मध्येबार्ट अतधिेशन 
प्रतितनतधको सं्या, अनपुाि र तनिावचन प्रकृया िोके बमोन्जम हनुेछ। 

(ख) अतधिेशनमा छनौर्ट भएका कुल प्रतितनतध सं्याको १०% प्रतितनतधहरू न्जल्ला 
सतमतिको तसफाररसमा मनोनयन गररनेछ । 

(४) दलको प्रतितनतध/प्रदेश तनिाचवन क्षेर अतधिेशन प्रतितनतध सम्बन्धी व्यिस्था देहाय बमोन्जम 
हनुेछ– 

(क) प्रतितनतध/प्रदेश तनिाचवन क्षेर अन्िगविका प्रतितनतध/प्रदेश तनिावचन क्षेर सतमतिका 
पदातधकारी िथा सदस्यहरू, पातलका पदातधकारीहरू िथा िडा सतमतिका अध्यक्ष र 
सन्चिहरू अतधिेशनको प्रतितनतध रहनेछ । 

(ख) अतधिेशनमा छनौर्ट भएका कुल प्रतितनतध सं्याको १०% प्रतिशि प्रतितनतधहरू तनिाचवन 
क्षेर सतमतिको तसफाररशमा मनोनयन गररनेछ । 

 

(५) दलको पातलका अतधिेशन प्रतितनतध सम्बन्धी व्यिस्था देहाय बमोन्जम हनुेछ– 

(क) पातलका अतधिेशनमा पातलका सतमतिका पदातधकारी िथा सदस्यहरू िथा िडा 
सतमतिका पदातधकारीहरू अतधिेशनको प्रतितनतध रहनेछ । 

(ख) अतधिेशनमा छनौर्ट भएका कुल प्रतितनतध सं्याको १०% प्रतिशि प्रतितनतधहरू पातलका 
सतमतिको तसफाररसमा मनोनयन गररनेछ । 

 

(६) दलको िडा अतधिेशन प्रतितनतध सम्बन्धी व्यिस्था देहाय बमोन्जम हनुेछ– 

(क) िडा अतधिेशनमा सो िडाका पार्टीका सम्पूणव वक्रयाशील सदस्यहरू िडा अतधिेशनको 
प्रतितनतध हनुेछन।् 
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(६) महातधिेशन िथा अतधिेशन प्रतितनतध सम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोके बमोन्जम हनुेछ। 

 

५८. विशेर् महातधिेशन िथा अतधिेशन :- 
(१) दलको विशेर् राविय महातधिेशन सम्बन्धी व्यिस्था देहाय बमोन्जम हनुेछन–् 

(क) स्पष्ट कायवसूची र उन्चि कारण उल्लेख गरी महातधिेशन प्रतितनतधको बहमुि सदस्यले 
तलन्खि माग गरेमा मागपर दिाव गरेको तमतिले छ मवहनातभर केन्द्रीय सतमतिले विशेर् 
महातधिेशन आयोजना गनुवपनेछ । 

(ख) विशेर् राविय महातधिेशनको वितध र प्रवक्रया महातधिेशनको व्यिस्था अनरुुप हनुेछ । 

(२) दलको विशेर् प्रदेश अतधिेशनसम्बन्धी व्यिस्था देहाय बमोन्जम हनुेछन–् 

(क) स्पष्ट कायवसूची र उन्चि कारण उल्लेख गरी प्रदेश अतधिेशन प्रतितनतधको बहमुिद्वारा 
तनणवय गरी तलन्खि माग गरेमा मागपर दिाव गरेको तमतिले छ मवहनातभर प्रदेश सतमतिले 
विशेर् प्रदेश अतधिेशन आयोजना गनुवपनेछ । 

(ख) विशेर् प्रदेश अतधिेशनको वितध र प्रवक्रया अतधिेशनको व्यिस्था अनरुुप हनुेछ । 

(३) दलको विशेर् न्जल्ला अतधिेशनसम्बन्धी व्यिस्था देहाय बमोन्जम हनुेछन–् 

(क) स्पष्ट कायवसूची र उन्चि कारण उल्लेख गरी न्जल्ला अतधिेशन प्रतितनतधको बहमुिद्वारा 
तनणवय गरी तलन्खि माग गरेमा मागपर दिाव गरेको तमतिले छ मवहनातभर न्जल्ला सतमतिले 
विशेर् न्जल्ला अतधिेशन आयोजना गनुवपनेछ । 

(ख) विशेर् न्जल्ला अतधिेशनको वितध र प्रवक्रया अतधिेशनको व्यिस्था अनरुुप हनुेछ । 
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(४) दलको विशेर् प्रतितनतध/प्रदेश तनिाचवन क्षेर अतधिेशनसम्बन्धी व्यिस्था देहाय बमोन्जम 
हनुेछन–् 

(क) स्पष्ट कायवसूची र उन्चि कारण उल्लेख गरी प्रतितनतध/प्रदेश तनिाचवन क्षेर अतधिेशन 
प्रतितनतधको बहमुिद्वारा तलन्खि माग गरेमा मागपर दिाव गरेको तमतिले छ मवहनातभर 
स्थानीय िह सतमतिले विशेर् प्रतितनतध/प्रदेश तनिाचवन क्षेर अतधिेशन आयोजना गनुवपनेछ । 

(ख) विशेर् प्रतितनतध/प्रदेश तनिाचवन क्षेर अतधिेशनको वितध र प्रवक्रया अतधिेशनको व्यिस्था 
अनरुुप हनुेछ। 

(५) दलको विशेर् पातलका अतधिेशनसम्बन्धी व्यिस्था देहाय बमोन्जम हनुेछन–् 

(क) स्पष्ट कायवसूची र उन्चि कारण उल्लेख गरी पातलका अतधिेशन प्रतितनतधको बहमुिद्वारा 
तलन्खि माग गरेमा मागपर दिाव गरेको तमतिले छ मवहनातभर स्थानीय िह सतमतिले विशेर् 
पातलका अतधिेशन आयोजना गनुवपनेछ । 

(ख) विशेर् पातलका अतधिेशनको वितध र प्रवक्रया अतधिेशनको व्यिस्था अनरुुप हनुेछ। 

(६) दलको विशेर् िडा अतधिेशनसम्बन्धी व्यिस्था देहाय बमोन्जम हनुेछन–् 

(क) स्पष्ट कायवसूची र उन्चि कारण उल्लेख गरी सम्बन्न्धि िडा अतधिेशन प्रतितनतधको 
बहमुिद्वारा तलन्खि माग गरेमा मागपर दिाव गरेको तमतिले छ मवहनातभर िडा सतमतिले 
विशेर् िडा अतधिेशन आयोजना गनुवपनेछ । 

(ख) विशेर् िडा अतधिेशनको वितध र प्रवक्रया अतधिेशनको व्यिस्था अनरुुप हनुेछ । 

(७) दलको विशेर् अतधिेशन सम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ। 

 

५९. राविय महातधिेशन िथा अतधिेशनको काम, किवव्य र अतधकार :- 
(१) राविय महातधिेशनको काम, किवव्य र अतधकार देहाय बमोन्जम हनुेछन–् 

(क) राविय महातधिेशन सञ्चालन गनव आिश्यक वितभन्न संयन्र िथा आिश्यक सतमतिहरू 
गठन गने, 

(ख) केन्द्रीय सतमतिको िफव बार्ट प्रस्ििु राजनीतिक, आतथवक र सांगठतनक प्रतििेदनमातथ 
छलफल गरी पाररि गने, 

(ग) केन्द्रीय सल्लाहकार सतमति, तनिावचन सतमति, अनशुासन सतमति र लेखा सतमति लगायि 
अन्य सतमतिहरूले पेश गरेका प्रतििेदनमातथ छलफल गरी पाररि गने, 
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(घ) विधान बमोन्जमको केन्द्रीय सतमतिका पदातधकारी र सदस्यहरू, केन्द्रीय तनकायका 
पदातधकारी िथा सदस्यहरूको तनिावचन गने । 

(ङ) पार्टीको आिश्यकिाअनसुार विधान संशोधन गने, 

(च) महातधिेशनले गनुवपने कायव केन्द्रीय सतमतिले गनव सक्ने गरी अतधकार प्रत्यायोजन गने। 

(२) प्रदेश अतधिेशनको काम, किवव्य र अतधकार देहाय बमोन्जम हनुेछन–् 

(क) प्रदेश अतधिेशन सञ्चालन गनव वितभन्न संयन्र िथा आिश्यक सतमतिहरू गठन गने, 

(ख) प्रदेश सतमतिको िफव बार्ट प्रस्ििु राजनीतिक, आतथवक र सांगठतनक प्रतििेदनमातथ 
छलफल गरी पाररि गने, 

(ग) प्रदेश सल्लाहकार सतमति,  प्रदेश तनिावचन सतमति, प्रदेश अनशुासन सतमति र प्रदेश लेखा 
सतमति लगायि अन्य सतमतिहरूले पेश गरेका प्रतििेदन पाररि गने, 

(घ) विधान बमोन्जमको प्रदेश सतमतिका पदातधकारी र सदस्यहरू िथा प्रादेन्शक 
तनकायहरूको तनिावचन गने । 

(ङ) पार्टीको प्रदेशस्िरीय नीति िथा कायवक्रम पाररि गने, 

(च) प्रदेश अतधिेशनले गनुवपने कुनै कायव प्रदेश सतमतिले गनव सक्ने गरी अतधकार प्रत्यायोजन 
गने । 

(३) न्जल्ला अतधिेशन/भेलाको काम, किवव्य र अतधकार देहाय बमोन्जम हनुेछन–् 

(क) न्जल्ला अतधिेशन/भेलाको सञ्चालन गनव आिश्यक संयन्र िथा आिश्यक सतमतिहरू 
गठन गने, 

(ख) न्जल्ला समन्िय सतमतिको िफव बार्ट प्रस्ििु राजनीतिक, आतथवक र सांगठतनक 
प्रतििेदनमातथ छलफल गरी पाररि गने, 

(ग) विधान बमोन्जमको न्जल्ला सतमतिका पदातधकारी र सदस्यहरू िथा न्जल्ला 
तनकायहरूको तनिावचन गने । 

(घ) पार्टीको न्जल्लास्िरीय नीति िथा कायवक्रम पाररि गने, 

(ङ) न्जल्ला अतधिेशनले गनुवपने कुनै कायव न्जल्ला समन्िय सतमतिले गनव सक्ने गरी अतधकार 
प्रत्यायोजन गने । 

 

(४) प्रतितनतध/प्रदेश तनिावचन क्षेर अतधिेशन/भेलाको काम, किवव्य र अतधकार देहाय बमोन्जम 
हनुेछन–् 
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(क) प्रतितनतध/प्रदेश तनिावचन क्षेर अतधिेशन/भेलाको सञ्चालन गनव आिश्यक संयन्र िथा 
आिश्यक सतमतिहरू गठन गने, 

(ख) प्रतितनतध/प्रदेश तनिावचन क्षेर सतमतिहरूको िफव बार्ट प्रस्ििु राजनीतिक, आतथवक र 
सांगठतनक प्रतििेदनमातथ छलफल गरी पाररि गने, 

(ग) विधान बमोन्जमको प्रतितनतध/प्रदेश तनिावचन क्षरे सतमतिका पदातधकारी र सदस्यहरू 
िथा प्रतितनतध/प्रदेश तनिावचन क्षेर तनकायहरूको तनिावचन गने । 

(घ) पार्टीको प्रतितनतध/प्रदेश तनिावचन क्षेर नीति िथा कायवक्रम पाररि गने, 

(ङ) प्रतितनतध/प्रदेश तनिावचन क्षेर अतधिेशनले गनुवपने कुनै कायव प्रतितनतध/प्रदेश तनिावचन 
क्षेर सतमतिले गनव सक्ने गरी अतधकार प्रत्यायोजन गने । 

 

(५) पातलका अतधिेशनको काम, किवव्य र अतधकार देहाय बमोन्जम हनुेछन–् 

(क) पातलका अतधिेशन सञ्चालन गनव वितभन्न संयन्र िथा आिश्यक सतमतिहरू गठन गने, 

(ख) पातलका स्िरीय सतमतिहरूको िफव बार्ट प्रस्ििु राजनीतिक, आतथवक र सांगठतनक 
सवहिका प्रतििेदनमातथ छलफल गरी पाररि गने,  

(ग) विधान बमोन्जमका पातलका सतमतिका पदातधकारी र सदस्यहरू िथा पातलका तनकायहरू 
को तनिावचन गने, 

(घ) पार्टीको पातलका स्िरीय नीति िथा कायवक्रम पाररि गने, 

(ङ) स्थानीय िह अतधिेशनले गनुवपने कुनै कायव स्थानीय िह सतमतिले गनव सक्ने गरी 
अतधकार प्रत्यायोजन गने । 

 

(६) िडा अतधिेशनको काम, किवव्य र अतधकार देहाय बमोन्जम हनुेछन–् 

(क) िडा अतधिेशन सञ्चालन गनव वितभन्न संयन्र िथा आिश्यक सतमतिहरू गठन गने, 

(ख) िडा स्िरीय सतमतिहरूको िफव बार्ट प्रस्ििु राजनीतिक, आतथवक र सांगठतनक सवहिका 
प्रतििेदनहरू छलफल गरी पाररि गने, 

(घ) विधान बमोन्जमको िडा सतमतिका पदातधकारी र सदस्यहरू िथा िडा तनकायहरूको 
तनिावचन गने, 

(ङ) पार्टीको िडास्िरीय नीति िथा कायवक्रम पाररि गने, 
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(च) िडा अतधिेशनले गनुवपने कुनै कायव िडा सतमतिले गनव सक्ने गरी अतधकार प्रत्यायोजन 
गने । 

(७) दलको अन्य अतधिेशनको काम, किवव्य र अतधकार देहाय बमोन्जम हनुेछः– 

(क) अतधिेशन सञ्चालन गनवका लातग आिश्यक वितभन्न संयन्र िथा सतमतिहरूको गठन गने 

(ख) अतधिेशनमा सम्बन्न्धि सतमति िथा विधान बमोन्जमका तनकायबार्ट प्रस्ििु प्रतििेदन 
उपर छलफल िथा आगामी मागवन्चर ियार गने, 

(ग) दलको सम्बन्न्धि सतमतिको नीति, कायवक्रम िथा बजेर्टमातथ छलफल र स्िीकृि गने, 

(घ) दलको सम्बन्न्धि सतमति िथा विधान बमोन्जमका तनकायहरूको तनिावचन गने, 

(ङ) अतधिेशनले गनुव पने कुनै कायव दलको सम्बन्न्धि सतमतिले गनव सक्ने गरी अतधकार 
प्रत्यायोजन गने । 

(७) महातधिेशन िथा अतधिेशनको काम, कत्तवव्य र अतधकार सम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोके 
बमोन्जम हनुेछ।  

 

६०. राविय महातधिेशन िथा अतधिेशनको घोर्णा :- 
(१) राविय महातधिेशन सम्पन्न गररने तमति, स्थान र समय िोकी महातधिेशनको घोर्णा केन्द्रीय 
सतमतिले गनेछ । 

(२) प्रदेश, न्जल्ला, तनिावचन क्षेर, पातलका, िडा अतधिेशन सम्पन्न गररने तमति, स्थान र समय िोकी 
अतधिेशनको घोर्णा सम्बन्न्धि िहको सतमतिले गनेछ । 

(३) उपधारा (२) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए पतन विधान बमोन्जम अतधिेशन गनुवपने अितधमा 
सम्बन्न्धि िहको सतमतिले अतधिेशन आह्वान नगरे िा गराउन नसकेमा तनकर्टिम मातथल्लो िहको 
सतमतिले त्यस्िो अतधिेशन गने तमति, स्थान र समय िोकी अतधिेशन आह्वान गनुव पनेछ । 

(४) उपधारा (१), (२) र (३) बमोन्जम महातधिेशन िथा अतधिेशनको घोर्णा भएपतछ सम्बन्न्धि 
िहको सतमति स्ििः महातधिेशन िथा अतधिेशन आयोजक सतमतिमा रुपान्िरण हनुेछ । 

(५) उपधारा (४) बमोन्जमको महातधिेशन िथा अतधिेशन आयोजक सतमतिले यस विधानमा उल्लेख 
भएको िथा यस विधान बमोन्जम िोवकए बमोन्जमको प्रवक्रया पूरा गरी महातधिेशन िा अतधिेशन 
सम्पन्न गनुव पनेछ । 

(६) महातधिेशन िथा अतधिेशन घोर्णा िथा सञ्चालनसम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम 
हनुेछ। 
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६१. राविय महातधिेशन िथा अतधिेशनको तनणवय प्रमान्णकरण :- 
(१) राविय महातधिेशनको तनणवय प्रमान्णकरणको लातग महातधिेशन आयोजक सतमतिले महातधिेशन 
प्रतितनतधहरू मध्येबार्ट कन्म्िमा एक तिहाई मवहलासवहि ३ जना सदस्य रहेको तनणवय प्रमान्णकरण 
सतमति गठन गररनेछ । 

(२) अतधिेशनको तनणवय प्रमान्णकरणका लातग सम्बन्न्धि िहको अतधिेशन आयोजक सतमतिले 
अतधिेशन प्रतितनतधहरू मध्येबार्ट एक तिहाई मवहला सवहि िीन जना सदस्य रहेको तनणवय 
प्रमान्णकरण सतमति गठन गनुव पनेछ । 

(३) यस धारा बमोन्जम गठन भएको तनणवय प्रमान्णकरण सतमतिबार्ट तनणवय प्रमान्णकरण भएपतछ 
मार तनणवयले आतधकाररकिा पाउने र कायावन्ियनमा आउनेछ । 

(४) तनणवय प्रमान्णकरण सम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 
 

पररच्छेद–१० 

वितभन्न िहका सभा/पररर्द्, सतमति, विभाग िथा पदातधकारीहरूको 
काम, किवव्य र अतधकार 

 

६२. केन्द्रीय सतमतिको काम, किवव्य र अतधकार :- 
(१) केन्द्रीय कायवकाररणी सतमतिको काम, किवव्य र अतधकार देहाय बमोन्जम हनुेछ– 

(क) राविय महातधिेशन र संघीय पररर्द्को तनणवय कायावन्ियन गने, गराउने । 

(ख) राविय, अन्िरावविय पररन्स्थतिमा पार्टीको दृवष्टकोण र नीति, कायवक्रम िथा विचार िय 

गने। राजनीतिक िथा संगठनात्मक विर्यमा आिश्यकिा अनसुार तनणवय गने । 

(ग) संघीय संसद, प्रदेशसभा र स्थानीय िहको तनिावचनमा पार्टीको घोर्णापर, नीति, कायवक्रम 

ियार गने र तनिावचनका लातग पार्टीका सम्पूणव तनकायलाई पररचालन गने ।संघीय संसद, 
प्रदेशसभा र स्थानीय िहको तनिावचनमा नेितृ्ि प्रदान गने । 

(घ) विधानमा तनधावरण गररए बमोन्जम सतमति,  आयोग, विभाग, मोचाव िथा अन्य आिश्यक 
संयन्र गठन गने र तिनको काम, किवव्य र अतधकार तनधावरण गने । पार्टीका सतमति,  
आयोग, विभाग, मोचाव,  कायवदल र अन्य संयन्रबीच आिश्यक समन्िय र संयोजन गने । 
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(ङ) पार्टीको केन्द्रीय स्िरका सतमति, विभाग, आयोग, मोचाव िथा संयन्रका प्रमखु, पदातधकारी 
र सदस्यको तनयनु्क्त मनोनयन िथा हेरफेर गने िर विधानमा यस्िा तनयनु्क्त मनोनयन िथा 
हेरफेर पार्टीको अन्य तनकाय िा सतमतिलाई भए सो तनकाय िा सतमतिले नै त्यस्िो तनयनु्क्त 

मनोनयनको हेरफेर गनेछ । 

(च) आिश्यकिाअनसुार केन्द्रीय सतमतिका सदस्यहरूको कायव विभाजन गने िथा 
आिश्यकिा अनसुार पार्टी संयन्रहरू थपघर्ट िा विस्िार गरी संयन्रहरूको कायव विभाजन 
गने। 

(छ) विधान बमोन्जम राविय महातधिेशन आयोजना गने ।  

(ज) पार्टीको आतथवक व्यिस्था सदुृढीकरणका तनन्म्ि स्रोि पवहचान, सङ्कलन र पररचालनका 
लातग आिश्यक काम गने । 

(झ) पार्टी कायावलयलाई पार्टीको प्रशासतनक एिं दैतनक काम कारिाही सञ्चालनका लातग 

आिश्यक तनदेशन ददने । 

(ञ) यस विधानमा केन्द्रीय सतमतिले गने भनी उल्लेख भएका कायव गने। विधान कायावन्ियन 

गनव आिश्यक कायव गने, तनयमािली बनाउने । 

(र्ट) तनणवय गरी आिश्यकिा अनसुार राविय सतमतिहरू बनाउने 
(ठ) पार्टीका अन्य संयन्र िा तनकायको अतधकार भनी निोवकएको र प्रचतलि काननुमा 
पार्टीले गने भनी िोवकएका सबै काम गने । 

(२) केन्द्रीय सतमतिको काम, किवव्य र अतधकार देहाय बमोन्जम हनुेछ– 

(क) राविय महातधिेशन र संघीय पररर्द्को तनणवयहरू कायावन्ियन गनव योजना िनाउने, 
(ख) महातधिेशनको बैठकका लातग आिश्यक िैचाररक,  राजनीतिक, आतथवक िथा अन्य 

आिश्यक दस्िािेजहरू ियार गने।  

(ग) िोवकए बमोन्जम विशेर् सतमति, मोचाव, विभाग र आिश्यक संयन्र एिम ्कायवदलहरू गठन 
गने र तिनीहरूको काम, किवव्य र अतधकार िोक्न।े पार्टीसँग आिद्ध भाि-ृसङ्गठनहरूको 
कायवहरूको सपुररिेक्षण िथा मूल्याङ्कन  गने। 

(घ) आिश्यक विर्यमा पार्टीको दृवष्टकोण र नीति िय गने।  

(ङ)  आिश्यक तनयम-वितनयम बनाउने 
(च) िोवकए बमोन्जम अन्य कामहरू गने। 

 



47 
 

 

(३) केन्द्रीय सतमतिको काम, किवव्य र अतधकार सम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

६३. संघीय पररर्द्को गठन, काम, किवव्य र अतधकार :- 
(१) संघीय पररर्द् मा िपतसल बमोन्जमका सदस्यहरू हनुेछन ्

    (क) प्रतितनतध सभा तनिावचन क्षेर अतधिेशनबार्ट तनिावन्चि अध्यक्ष र सो क्षरेको ईन्चाजव 
     (ख) मवहलाको एक तिहाई प्रतितनतधत्ि हनुे गरी केन्द्रीय सन्चिालयबार्ट मनोतनि सदस्यहरू 

(२) संघीय पररर्द्को काम, किवव्य र अतधकार देहाय बमोन्जम हनुेछ 

(क) संघीय संसदको तनिावचनमा विजय हातसल गनव आिश्यक रणनीतिक अध्ययनहरू गरेर 
सोको प्रतििेदन केन्न्द्रय सन्चिालयलाई बझुाउने 

(ख) विधान संशोधन, नीतिगि िथा समसामवयक विर्यमा छलफल िथा तनणवय गरी 
सम्बन्न्धि सतमतिलाई कायावन्ियनका लातग तनदेशन ददने 

(ग)  वितभन्न िहमा पार्टी प्रिेश गराउन िथा वििाद तनरुपन गनव सवक्रय भतूमका खेल्ने 
(घ) तनिावचनको लातग आिश्यक िैयारी गने, वितभन्न िहमा पार्टी कायावलय संचालन गनव 

भतूमका खेल्न े

(ङ)  अन्य पार्टी र समूहसँग समन्ियकारी भतूमका तनिावह गने 

 

(३) संघीय पररर्द्को गठन, काम, किवव्य र अतधकार सम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम 
हनुेछ । 

 

६४. केन्द्रीय विभागको काम, किवव्य र अतधकार :- 
(१) केन्द्रीय िहमा रहने वितभन्न विबािहरूको काम, किवव्य र अतधकार देहाय बमोन्जम हनुेछः- 

(क) पार्टीको नीति, रणनीति र कायवददशा तनमावणमा सझुाि, सल्लाह र अध्ययनका आधारमा 
योगदान ददने । 

(ख) सम्बन्न्धि विर्यमा अनसुन्धान, ि्याङ्क सङ्कलन, अध्ययन–विश्लरे्ण गरी पार्टीका तनणवय र 
नीति तनमावण प्रवक्रयालाई सदुृढ बनाउने । 

(ग) सम्बन्न्धि विर्य िा क्षेरको नीतिगि सधुार र विकासका लातग व्यािहाररक 
तसफाररसहरू ियार गरी सङ्घीइ सतमतिमा पेस गने । 
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(घ) पार्टीका वितभन्न िहबीच नीति, कायवक्रम र सन्देशको प्रभािकारी सञ्जाल तनमावण गनव 
समन्िय, सूचना आदान–प्रदान र परामशव गने । 

(ङ) विभागीय सदस्य र सरोकारिालाहरू बीच सहकायव, साझेदारी र सहमति तनमावण गरी 
साझा लक्ष्य प्रातप्तमा योगदान गने । 

(च) सरोकारिाला तनकायहरू (सरकार, तनजी क्षेर, नागररक समाज, राविय िथा अन्िरावविय 
तनकायहरू आदद) सँग विर्यगि समन्िय गने । 

(छ) पार्टीका दीघवकालीन रणनीति िथा अतभयानहरू मा विभागीय विशेर्ज्ञिा प्रदान गने । 

(ज) पार्टीका विचार, दृवष्टकोण, नीति र कायवक्रमलाई व्यिहारमा उिानव विभागीय न्जम्मेिारी 
अनसुार सवक्रय भतूमका तनिावह गने । 

(झ) पार्टीको महातधिेशन, अतधिेशन, केन्द्रीय सतमति र सम्बन्न्धि सतमतिले िोकेको अन्य 
कायवहरू गने । 

 

६५. केन्द्रीय िहमा रहने अन्य सतमतिको काम, किवव्य र अतधकार :-  

केन्द्रीय िहमा रहने अन्य सतमतिको गठन, काम, किवव्य र अतधकार सम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए 
बमोन्जम हनुेछ । 

 

६६. प्रदेश सतमतिको काम, किवव्य र अतधकार :- 
(१) प्रदेश सतमतिको काम, किवव्य र अतधकार देहाय बमोन्जम हनुेछ - 

(क) प्रदेश िहमा पार्टी गतिवितधको नेितृ्ि गने । 

(ख) राविय महातधिेशन, संघीय पररर्द्, केन्द्रीय सतमति, सन्चिालय र प्रदेश अतधिेशनले 

गरेका तनणवयहरू र तनदेशन कायावन्ियन गने, राजनीतिक र संगठनात्मक विर्यमा तनणवय गरी 
कायावन्ियन गने, गराउने । 

(ग) प्रदेश अतधिेशन र प्रदेश सतमतिले गरेका तनणवयहरू कायावन्ियन गने, गराउने । कायावन्ियन 

भए, नभएको अनगुमन गने र मािहिका सतमतिहरू लाई कायावन्ियनका लातग पररपर जारी 
गने। 

(घ) प्रदेशतभरका न्जल्ला र विशेर् संरचना सतमतिहरू लाई पररचालन गने । 
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(ङ) न्जल्ला सतमतिहरू बार्ट प्राप्त संगदठि सदस्यहरूको सदस्यिाको तसफाररसका आधारमा 
वक्रयाशील सदस्यसम्बन्धी तनणवय गने र आिश्यकिा परे मािहि सतमतिको वक्रयाशील 
सदस्यिा प्रदान गने तसफाररस अध्ययन गरी तनणवय तलने । 

(च) पार्टीको लक्ष्य, उदे्दश्य र मदु्दाहरूमा आधाररि भई जनपररचालन र शान्न्िपूणव 
आन्दोलनका कायवक्रमहरू सञ्चालन गने । 

(छ) प्रदेश सल्लाहकार सतमति िथा विभागहरू गठन गने, आिश्यकिा अनसुार प्रन्शक्षण, 

अन्िरवक्रया आदद सञ्चालन गने । 

(ज) पार्टी आचारसंवहिाको पालना गराउने ।  

(झ) मािहिका सतमतिलाई सचेि गराउने ।  

(ञ) अनशुासनको उल्लङ्घन भएको पाइएमा कािावही गने । 

(र्ट) कुनै कारणले पदररक्त भएमा बाँकी कायवकालका लातग विधान बमोन्जम पदपूतिव गने । 

(२) प्रदेश सतमतिको काम, किवव्य र अतधकार सम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

६७. प्रदेश पररर्द्को गठन, काम, किवव्य र अतधकार :- 
(१) प्रदेश पररर्द् मा िपतसल बमोन्जमका सदस्यहरू हनुेछन ्

    (क) प्रदेश सभा तनिावचन क्षेर अतधिेशनबार्ट तनिावन्चि अध्यक्ष र सो क्षेरको ईन्चाजव 
     (ख) मवहलाको एक तिहाई प्रतितनतधत्ि हनुे गरी प्रदेश सन्चिालयबार्ट मनोतनि सदस्यहरू 

 

(२) प्रदेश पररर्द्को काम, किवव्य र अतधकार देहाय बमोन्जम हनुेछ – 

(क) प्रदेश सभाको तनिावचनमा विजय हातसल गनव आिश्यक रणनीतिक अध्ययनहरू गरेर 
सोको प्रतििेदन प्रदेश सतमतिलाई बझुाउने 

(ख) विधान संशोधन, नीतिगि िथा समसामवयक विर्यमा छलफल िथा तनणवय गरी सम्बन्न्धि 
सतमतिलाई कायावन्ियनका लातग तनदेशन ददन े

(ग)  वितभन्न िहमा पार्टी प्रिेश गराउन िथा वििाद तनरुपन गनव सवक्रय भतूमका खेल्न े

(घ) तनिावचनको लातग आिश्यक िैयारी गने, वितभन्न िहमा पार्टी कायावलय संचालन गनव 
भतूमका खेल्न े

(ङ)  अन्य पार्टी र समूहसँग समन्ियकारी भतूमका तनिावह गने 
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(३) प्रदेश पररर्द्को गठन, काम, किवव्य र अतधकार सम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम 
हनुेछ । 

 

६८. प्रदेश िहमा रहने अन्य सतमतिको काम, किवव्य र अतधकार :- 
प्रदेश िहमा रहने अन्य सतमतिको काम, किवव्य र अतधकार सम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम 
हनुेछ । 

 

६९. न्जल्ला सतमतिको काम, किवव्य र अतधकार :- 
(१) न्जल्ला सतमतिको काम, किवव्य र अतधकार देहाय बमोन्जम हनुेछ - 

(क) न्जल्लातभरका स्थानीय िह सतमतिबीच आिश्यकिा अनसुार पलुको रूपमा समन्िय र 
सहन्जकरण गने । 

(ख) न्जल्ला समन्िय सतमतिका पदातधकारी, सन्चिालय र सदस्यहरूको कायव विभाजन गने । 

(ग) विधान अनरुुप तनयतमि बैठकको आयोजना गने, योजना बनाउने, कायावन्ियन गने र 
मािहिको सतमतिहरू लाई पररपर जारी गने िथा मातथल्लो सतमतिका तनणवय र तनदेशनहरू 
कायावन्ियन गने, गराउने । 

(घ) मािहिका सतमतिहरू को अनगुमन गरी तनयतमि बैठक िथा अतधिेशन गनव लगाउने । 

(ङ) न्जल्लातभरका अन्य राजनीतिक संगठन र संघसंस्थासँग आिश्यक समन्िय, सहकायव गने । 

(च) दलको घोर्णापर, उदे्दश्य, नीति िथा कायवक्रमको प्रचारप्रसार गने, त्यसका लातग अन्िरवक्रया, 
प्रन्शक्षण कायवक्रम आयोजना गने । 

(छ) मातथल्लो सतमतिको तनणवय, तनदेशन अनसुार िोवकएको सबै काम गने । 

(२) न्जल्ला सतमतिको काम, किवव्य र अतधकार सम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

७०. न्जल्ला पररर्द्को काम, किवव्य र अतधकार :- 
(१) न्जल्ला पररर्द् मा िपतसल बमोन्जमका सदस्यहरू हनुेछन ्

    (क) न्जल्लाका तनिावचन क्षेर सतमतिका अध्यक्षहरू, पातलका सतमतिका अध्यक्ष र उपाध्यक्ष 
िथा िडाका अध्यक्षहरू पदेन सदस्यहरु हनुेछन।्  

     (ख) मवहलाको एक तिहाई प्रतितनतधत्ि हनुे गरी न्जल्ला सतमतिले सदस्यहरू मनोतनि गनव 
सक्नेछ। 
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(२) न्जल्ला पररर्द्को काम, किवव्य र अतधकार देहाय बमोन्जम हनुेछ :- 
(क) पार्टीको नीतिगि िथा समसामवयक विर्यमा छलफल िथा तनणवय गरी सम्बन्न्धि 

सतमतिलाई कायावन्ियनका लातग तनदेशन ददने। 

(ख) न्जल्ला स्िरीय कायवक्रम, आमसभा िथा आन्दोलनहरूको लातग एजेण्डा बनाउने, 
िैयारी गने र जनपररचालन गने । 

 

(३) न्जल्ला पररर्द्को गठन, काम, किवव्य र अतधकार सम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम 
हनुेछ। 

 

७१. पातलका सतमतिको काम, किवव्य र अतधकार :-  

(१) पातलका सतमतिको काम, किवव्य र अतधकार देहाय बमोन्जम हनुेछ । 

(क) पातलकातभर पार्टीको नेितृ्ि गने । 

(ख) पातलका सतमतिको पदातधकारी सवहिको सन्चिालय गठन गने । 

(ग) पार्टीको नीति, तनणवय अनसुार पातलका स्िरमा आिश्यकिा अनसुार राजनीतिक 
िथा संगठनात्मक विर्यमा तनणवय गने । 

(घ) मातथल्लो सतमतिबार्ट जारी भएका र पातलका सतमतिले गरेका तनणवयहरू 
कायावन्ियन गने । 

(ङ) प्रारन्म्भक िथा संगदठि सदस्यिा वििरण गने, निीकरणका लातग मातथल्लो 
सतमतिमा पठाउने । 

(च) पातलका अन्िगविका िडा सतमतिहरू लाई आिश्यक तनदेशन, समन्िय गने । 

(छ) पार्टीको िफव बार्ट तनिावन्चि जनप्रतितधहरू सँग आिश्यक समन्िय गने, विकास 
तनमावणका कायवमा सहयोग पयुावउने । 

(ज) आिश्यकिाअनसुार वितभन्न सतमति, उपसतमतिहरू गठन गने । 

(झ) तनिावचनको समयमा तनिावचन िथा मिदािासँग सम्बन्न्धि आिश्यक पररचालन र 
व्यिस्थापन गने । 

(ञ) आिश्यकिा अनसुार पातलका सल्लाहकार सतमति, विभाग, संयन्र र कायवदल गठन 
गरी तिनको किवव्य र अतधकार िोकी पररचालन गने । 
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(र्ट) पार्टी अनशुासनको पालना नगने मािहि सतमतिको विघर्टन, पनुगवठन र मातथल्लो 
सतमतिमा जानकारी गराउने । 

(ठ) सतमति मािहिका पदातधकारी र सदस्यहरू लाई अनशुासनको कािावही गने, सचेि 
गराउने, उजरुीमातथ तनणवय तलने । 

(ड) विधान बमोन्जम अन्य आिश्यक कायव गने । 

(२) पातलका सतमतिको काम, किवव्य र अतधकार सम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

७२. पातलका पररर्द्/सभाको गठन, काम, किवव्य र अतधकार :- 
(१) पातलका पररर्द् मा िपतसल बमोन्जमका सदस्यहरू हनुेछन ्

    (क) पातलका तभरका िडाका पदातधकारीहरू पदेन सदस्यहरु हनुेछन।्  

     (ख) मवहलाको एक तिहाई प्रतितनतधत्ि हनुे गरी पातलका सतमतिले सदस्यहरू मनोतनि गनव 
सक्नेछ। न्जल्ला सतमतिले समेि थप सदस्यहरू मनोतनि गनव सक्नेछ। 

 

(२) पातलका (गाउँ/नगर) पररर्द्को काम, किवव्य र अतधकार देहाय बमोन्जम हनुेछ । 

(क) पातलका पररर्द्मा पार्टीको नीतिगि िथा समसामवयक विर्यमा छलफल िथा 
तनणवय गरी सम्बन्न्धि सतमतिलाई कायावन्ियनका लातग तनदेशन ददनेछ । 

(ख) पातलका स्िरीय कायवक्रम, आमसभा िथा आन्दोलनहरूको लातग एजेण्डा 
बनाउने, िैयारी गने र जनपररचालन गने । 

(ग) पातलकाको तनिावचनमा विजय हातसल गनव आिश्यक रणनीतिक अध्ययनहरू गरेर 
सोको प्रतििेदन पातलका सतमतिलाई बझुाउने 

(घ) तनिावचनको लातग आिश्यक िैयारी गने, वितभन्न िहमा पार्टी कायावलय संचालन 
गनव भतूमका खेल्ने 

(३) पातलका पररर्द्को गठन, काम, किवव्य र अतधकार सम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम 
हनुेछ । 

 

७३. संसदीय दलको काम, किवव्य र अतधकार :- 
(१) संसदीय दलको काम, किवव्य र अतधकार देहाय बमोन्जम हनुेछ– 



53 
 

(क) संसदीय दलमा प्रतितनतध / प्रदेश सभाका सदस्यहरूमध्येबार्ट राविय अध्यक्षले संसदीय 
दलको नेिाको चयन गनेछन ्। 

(ख) संसदीय दलको काम, किवव्य र कायव सञ्चालन केन्द्रीय सतमतिद्वारा स्िीकृि संसदीय 

दलको विधानअनसुार हनुेछ । 

(ग) संसदीय दलले आफ्नो विधान र तनयमािली तनमावण गरी पार्टी केन्द्रीय सतमतिबार्ट 

अनमुोदन गराउनेछ र त्यसैका आधारमा कायव गनेछ । 

(ङ) संसदीय दल पार्टीप्रति उत्तरदायी हनुेछन।् पार्टीको नीति, घोर्णापर र तनणवयहरूको 
पालना गनुव दलका सदस्यहरूको किवव्य हनुेछ । 

(२) संसदीय दलको काम, किवव्य र अतधकारसम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

७४. केन्द्रीय सतमतिको पदातधकारीहरूको काम किवव्य र अतधकारः 
(१) अध्यक्षको अतधकार र किवव्य र अतधकार देहाय बमोन्जम हनुेछ ीः 

(क) समि पार्टीको नेितृ्ि गने, 

(ख) राजनीतिक िथा िैचाररक विर्यमा पार्टीको आतधकाररक धारणा सािवजतनक गने, 

(ग) पार्टीलाई पूणव रुपमा रेखदेख, तनयन्रण र आिश्यक तनदेशन ददने, 
(घ) महातधिेशन र केन्द्रीय सतमतिको तनणवयहरू कायावन्ियन गराउने, 
(ङ) राविय महाविधेशन, केन्द्रीय सतमति, केन्द्रीय कायवकाररणी सतमति र सन्चिालय बैठकको 
अध्यक्षिा गनुवका साथै बैठकमा राजनीतिक प्रतििेदन प्रस्ििु गने, 

(च) राविय महातधिेशन, संघीय पररर्द्, केन्द्रीय सतमति र सन्चिालयले िोकेको अन्य कायवहरू 
गने । 

(छ) पार्टीको वहिको लातग अन्य कायवहरू गने । 

(२) उपाध्यक्षको अतधकार र किवव्य, 

(क) अध्यक्षको काममा आिश्यकिा अनसुार सहयोग प-ुयाउने, 
(ख) अध्यक्ष अनपुन्स्थतिमा अध्यक्षले िोकेको उपाध्यक्षले अध्यक्षको न्जम्मेिारी तलई सम्पूणव 
कायवहरू गने, 

(ग) अध्यक्षले प्रत्यायोजन गरेका कायवहरू गने, 

(घ) राविय महातधिेशन, संघीय पररर्द्, केन्द्रीय सतमति र सन्चिालयले िोकेका अन्य कायवहरू 
गने । 
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(३) महासन्चिको अतधकार र किवव्य, 

(क) राविय महातधिेशन, विधान महातधिेशन र विशेर् महातधिेशनबार्ट पाररि नीति–तनणवयहरू 

कायावन्ियनका लातग कायवयोजना ियार गरी सन्चिालय बैठकमा प्रस्ििु गने, 

(ख) अध्यक्षको तनदेशनमा केन्द्रीय सतमति, केन्द्रीय कायवकाररणी सतमति र सन्चिालयको 
बैठक बोलाउने, 
(ग) केन्द्रीय महातधिेशन, केन्द्रीय सतमतिको बैठकमा सांगठतनक प्रतििेदन प्रस्ििु गने, 

(घ) केन्द्रीय सतमति, सन्चिालयको बैठक सञ्चालन गने र तनणवय कायावन्ियन गने, गराउने, 
(ङ) समसामवयक सरोकारको विर्यमा ित्काल धारणा सािवजतनक गनुव पने भएमा अध्यक्ष र 

विज्ञ पररर्द्सँग परामशव गरी धारणा सािवजतनक गने, 

(च) राविय महातधिेशन, संघीय पररर्द्, केन्द्रीय सतमति र सन्चिालयले िोकेको अन्य 

कायवहरू गने । 

(४) उपमहासन्चिको अतधकार र किवव्य, 

(क) महासन्चिको काममा सहयोग प-ुयाउने, 
(ख) महासन्चिको अनपुन्स्थतिमा का.िा. महासन्चिको न्जम्मेिारी तलई सम्पूणव कायवहरू गने, 

(ग) महासन्चिले प्रत्यायोजन गरेका कायवहरू गने, 

(घ) राविय महातधिेशन, संघीय पररर्द्, केन्द्रीय सतमति र सन्चिालयले िोकेको अन्य 

कायवहरू गने । 

(५) सन्चिको अतधकार र किवव्य, 

(क) महासन्चि र उपमहासन्चिको काममा आिश्यकिा अनसुार सहयोग प-ुयाउन,े 

(ख) महासन्चि र उपमहासन्चिको अनपुन्स्थतिमा तनजहरूले गने सबै काम गने, 

(ग) महासन्चिले प्रत्यायोजन गरेका कायवहरू गने, 

(घ) राविय महातधिेशन, संघीय पररर्द्, केन्द्रीय सतमति र सन्चिालयले िोकेको अन्य 

कायवहरू गने । 

(७) कोर्ाध्यक्षको अतधकार र किवव्य, 

(क) केन्न्द्रय कोर्को संरक्षण र संिद्धवन गने िथा आय-व्ययको अतभलेख राख्न,े 

(ख) केन्न्द्रय  कोर्को व्यिस्थापनको योजना बनाउने र त्यसलाई केन्न्द्रय  सतमतिबार्ट पाररि 

गराई लाग ुगने, 
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(ग) पार्टी कोर्को सञ्चालन गने, 

(घ) आय स्रोिहरूको सङ्कलन, पररचालन र विस्िारका साथै केन्न्द्रय सन्चिालयले िोके 

बमोन्जमको बैंक खािा खोली कोर्लाई व्यिन्स्थि गने, 

(ङ) तनयमानसुार लेखा परीक्षण गराउन,े 

(च) राविय महातधिेशन, संघीय पररर्द्,, केन्द्रीय सतमति र सन्चिालयले िोकेको अन्य 

कायवहरू गने । 
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(८) केन्द्रीय सतमतिका पदातधकारीहरूको काम, किवव्य र अतधकार सम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए 

बमोन्जम हनुेछ । 

 

७५. संघीय पररर्द्का पदातधकारीहरूको काम, किवव्य र अतधकारः 
(१) संघीय पररर्द्को अध्यक्षको काम, किवव्य र अतधकार देहाय  बमोन्जम हनुेछ । 

 (क) संघीय पररर्द्को नते्ततृ्िदायी भतूमका तनिावह गने 

 (ख) संघीय तनिावचनमा दललाई विजयी गराउन भतूमका तनिावह गने 

 (ग) राविय महातधिेशन, संघीय पररर्द् र  केन्द्रीय सतमति िोकेको अन्य कायवहरू गने । 

(२) संघीय पररर्द्को अन्य पदातधकारीहरूको काम, किवव्य र अतधकार िोवकएको बमोन्जम हनुेछ। 

(३) संघीय पररर्द्को पदातधकारीहरूको काम, किवव्य र अतधकार सम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए 

बमोन्जम हनुेछ । 

 

७६.केन्द्रीय िहमा रहने विभागीय सतमतिका पदातधकारीहरूको काम, किवव्य र अतधकारः  

केन्द्रीय िहमा रहने विभागका पदातधकारीको काम, किवव्य र अतधकार िोके बमोन्जम हनुेछ । 

 

७७. केन्द्रीय िहमा रहने अन्य सतमतिका पदातधकारीको काम, किवव्य र अतधकारः 
केन्द्रीय िहमा रहने अन्य सतमतिका पदातधकारीको काम, किवव्य र अतधकार िोके बमोन्जम हनुेछ। 

 

७८. प्रदेश सतमतिका पदातधकारीको किवव्य र अतधकारः 
(१) अध्यक्षको काम र किवव्य देहाय बमोन्जम हनुेछ– 

(क) प्रदेश िहमा पार्टीको प्रमखु भई काम गने, 

(ख) मातथल्लो सतमति, प्रदेश अतधिेशन, प्रदेश पररर्द् र प्रदेश सतमति बैठकले गरेका 
तनणवयहरू कायावन्ियन गने, 

(ग) प्रदेश सतमति र प्रदेश सन्चिालय सतमतिको बैठकको अध्यक्षिा गने, सतमतिको बैठक 
बोलाउन तनदेशन ददने, 
(घ) सम्बन्न्धि सतमतिले िोकेको अन्य कायवहरू गने । 

(२) उपाध्यक्षको अध्यक्षको काम र किवव्य देहाय बमोन्जम हनुेछ । 

(क) अध्यक्षको काममा आिश्यक सहयोग प-ुयाउन,े 
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(ख) अध्यक्षको अनपुन्स्थतिमा अध्यक्षले गने सबै काम गने, 

(ग) प्रदेश सतमतिले िोकेका अन्य कायवहरू गने । 

(३) सन्चिको अध्यक्षको काम र किवव्य देहाय बमोन्जम हनुेछ । 

(क) पार्टीको मातथल्लो सतमति, प्रदेश अतधिेशन, प्रदेश पररर्द् र प्रदेश सतमतिको तनणवय 
कायावन्ियन गनव कायवयोजना ियार गने, 

(ख) प्रदेश सतमतिको कायावलय सञ्चालन गने, 

(ग) प्रदेशको क्षेरातधकारतभरको संगठनात्मक कायवको अनगुमन गने, अतभलेख राख्न,े 

(घ) प्रदेश सतमतिको बैठक सञ्चालन गने, 

(ङ) प्रदेश सतमतिले िोकेको अन्य कायवहरू गने । 

(४) उपसन्चिको अध्यक्षको काम र किवव्य देहाय बमोन्जम हनुेछ । 

(क) सन्चिको काममा आिश्यक सहयोग प-ुयाउने, 
(ख) सन्चिको अनपुन्स्थतिमा सन्चिले गने सबै काम गने, 

(ग) प्रदेश सतमतिले िोकेको अन्य कायवहरू गने । 

(५) कोर्ाध्यक्षको अध्यक्षको काम र किवव्य देहाय बमोन्जम हनुेछ । 

(क) प्रदेश सतमतिको आतथवक कोर्को संरक्षण, सम्िद्धवन र आय–व्ययको अतभलेख राख्न,े 

(ख) कोर् तनमावण िथा व्यिस्थापनको योजना बनाउने, आय–व्ययलाई िावर्वक रूपमा प्रदेश 
सतमतिबार्ट पास गराउने, 
(ग) आय स्रोिको सङ्कलन, पररचालन गनुवका साथै प्रदेश सतमतिको तनणवय अनसुार बैंक खािा 
खोली कोर्लाई व्यिन्स्थि गने, 

(घ) िावर्वक रुपमा लेखापरीक्षण कायव सम्पन्न गने, 

(ङ) प्रदेश सतमतिले िोकेका अन्य कायवहरू गने । 

(६) प्रदेश सतमतिका पदातधकारीहरूको काम, किवव्य र अतधकार सम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए 
बमोन्जम हनुेछ । 

 

७९. प्रदेश पररर्द् पदातधकारीहरूको काम, किवव्य र अतधकारः  

(१) प्रदेश पररर्द्का अध्यक्ष िथा पदातधकारीहरू प्रदेश सतमतिका पदातधकारीहरू नै हनुे भएकोले 
सोही अनसुारको काम र किवव्य हनुेछ । 
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(२) प्रदेश पररर्द्का पदातधकारीहरूको काम, किवव्य र अतधकार सम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए 
बमोन्जम हनुेछ । 

 

८०. न्जल्ला सतमतिका पदातधकारी िथा सदस्यको किवव्य र अतधकारः 
(१) अध्यक्षको काम, किवव्य र अतधकार देहाय बमोन्जम हनुेछ । 

(क) न्जल्लामा पार्टीको प्रमखु भई काम गने, 

(ख) मातथल्लो सतमति, न्जल्ला पररर्द् र न्जल्ला सतमतिको बैठकले गरेका तनणवयहरू 
कायावन्ियन गने, 

(ग) न्जल्ला सतमतिको बैठकको अध्यक्षिा गने, सतमतिको बैठक बोलाउन तनदेशन ददने, 
(घ) न्जल्ला सतमति र न्जल्ला पररर्द्मा राजनीतिक प्रतििेदन प्रस्ििु गने, 

(ङ) न्जल्ला पररर्द्, न्जल्ला सतमति र मातथल्लो सतमतिले िोकेको अन्य कायवहरू गने । 

(२) उपाध्यक्षको काम, किवव्य र अतधकार देहाय बमोन्जम हनुेछ । 

(क) अध्यक्षको काममा आिश्यक सहयोग प-ुयाउन,े 

(ख) अध्यक्षको अनपुन्स्थतिमा अध्यक्षले गने सबै काम गने, 

(ग) न्जल्ला सतमतिले िोकेका अन्य कायवहरू गने । 

(३) सन्चिको काम, किवव्य र अतधकार देहाय बमोन्जम हनुेछ । 

(क) पार्टीको मातथल्लो सतमति, न्जल्ला पररर्द् िथा न्जल्ला सतमतिको तनणवय कायावन्ियन गनव 
कायवयोजना ियार गने, न्जल्ला सतमति समक्ष प्रस्ििु गने, 

(ख) न्जल्ला सतमतिको कायावलय सञ्चालन गने, 

(ग) न्जल्लाको क्षेरातधकारतभरको संगठनात्मक कायवको अनगुमन गने, अतभलेख राख्न,े 

(घ) न्जल्ला पररर्द् र सतमतिको बैठकमा संगठनात्मक प्रतििेदन प्रस्ििु गने, 

(ङ) न्जल्ला सतमति र सन्चिालयको बैठक सञ्चालन गने, 

(च) न्जल्ला सतमतिले िोकेको अन्य कायवहरू गने । 

(४) उपसन्चिको काम, किवव्य र अतधकार देहाय बमोन्जम हनुेछ । 

(क) सन्चिको काममा आिश्यक सहयोग प-ुयाउने, 
(ख) सन्चिको अनपुन्स्थतिमा सन्चिले गने सबै काम गने, 

(ग) न्जल्ला सतमतिले िोकेको अन्य कायवहरू गने । 

(५) कोर्ाध्यक्षको काम, किवव्य र अतधकार देहाय बमोन्जम हनुेछ । 
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(क) आतथवक कोर्को संरक्षण, सम्िद्धवन र आय–व्ययको अतभलेख राख्न,े 

(ख) कोर् तनमावण िथा व्यिस्थापनको योजना बनाउने, आय–व्ययलाई िावर्वक रुपमा 
न्जल्लाको बैठकबार्ट पास गराउने, 
(ग) आयस्रोिको सङ्कलन, पररचालन गनुवका साथै न्जल्ला समन्िय सतमतिको तनणवय अनसुार 
बैंक खािा खोली कोर्लाई व्यिन्स्थि गने, 

(घ) िावर्वक रूपमा कोर्को लेखापरीक्षण कायव सम्पन्न गने, 

(ङ) न्जल्ला सतमतिले िोकेको अन्य कायवहरू गने । 

(६) न्जल्ला सतमतिका पदातधकारीहरूको काम, किवव्य र अतधकार सम्बन्धी अन्य व्यिस्था 
िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

८१. न्जल्ला पररर्द्का पदातधकारीहरूको काम, किवव्य र अतधकारः  

(१) न्जल्ला पररर्द्का अध्यक्ष िथा पदातधकारीहरू न्जल्ला सतमतिका पदातधकारीहरू नै हनुे भएकोले 
सोही अनसुारको काम र किवव्य हनुेछ । 

(२) न्जल्ला सभाका पदातधकारीहरूको काम, किवव्य र अतधकार सम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए 
बमोन्जम हनुेछ । 

 

८२. गाउँ/नगर पातलका सतमतिका पदातधकारीहरूको काम, किवव्य र अतधकारः 
(१) अध्यक्षको काम, किवव्य र अतधकार देहाय बमोन्जम हनुेछः 

(क) गाउँ/नगर पातलका स्िरमा पार्टीको प्रमखु भई काम गने, 

(ख) मातथल्लो सतमति र गाउँ/नगर पातलका सतमतिको बैठकले गरेका तनणवयहरू कायावन्ियन 
गने, 

(ग) गाउँ/नगर पातलका सतमतिको बैठकको अध्यक्षिा गने, सतमतिको बैठक बोलाउन तनदेशन 
ददने, बैठकको अध्यक्षिा गने, 

(घ) गाउँ/नगर पातलका सतमति र गाउँ/नगर पातलका अतधिेशनमा राजनीतिक प्रतििेदन 
प्रस्ििु गने, 

(ङ) गाउँ/नगर पातलका सतमति र मातथल्लो सतमतिले िोकेको अन्य कायवहरू गने । 

(२) उपाध्यक्षको काम र किवव्य, 

(क) अध्यक्षको काममा आिश्यक सहयोग प-ुयाउन,े 
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(ख) अध्यक्षको अनपुन्स्थतिमा अध्यक्षले गने सबै काम गने, 

(ग) गाउँ/नगर पातलका सतमतिले िोकेका अन्य कायवहरू गने । 

(३) सन्चिको काम र किवव्य, 

(क) पार्टीको मातथल्लो सतमति र गाउँ/नगर पातलका सतमतिको तनणवय कायावन्ियन गनव 
कायवयोजना िैयार गने, गाउँ/नगर पातलका सतमति समक्ष प्रस्ििु गने, 

(ख) गाउँ/नगर पातलका सतमतिको कायावलय सञ्चालन गने, 

(ग) गाउँ/नगर पातलका सतमतिको क्षेरातधकारतभरको संगठनात्मक कायवको अनगुमन गने, 

अतभलेख राख्न,े 

(घ) गाउँ/नगर पातलका सतमतिको अतधिेशन र बैठकमा संगठनात्मक प्रतििेदन प्रस्ििु गने, 

(ङ) गाउँ/नगर पातलका सतमति र सन्चिालयको बैठक सञ्चालन गने, 

(च) गाउँ/नगर पातलका सतमतिले िोकेको अन्य कायवहरू गने । 

(४) सह–सन्चिको काम र किवव्य, 

(क) सन्चिको काममा आिश्यक सहयोग प-ुयाउने, 
(ख) सन्चिको अनपुन्स्थतिमा सन्चिले गने सबै काम गने, 

(ग) गाउँ/नगर पातलका सतमति र सन्चिालयले िोकेको अन्य कायवहरू गने । 

(५) कोर्ाध्यक्षको काम र किवव्य, 

(क) आतथवक कोर्को संरक्षण, सम्िद्धवन र आय–व्ययको अतभलेख राख्न,े 

(ख) कोर् तनमावण िथा व्यिस्थापनको योजना बनाउने, आय–व्ययलाई िावर्वक रुपमा पातलका 
सतमतिको बैठकबार्ट पास गराउने, 
(ग) आयस्रोिको सङ्कलन, पररचालन गनुवका साथै पातलका सतमतिको तनणवय अनसुार बैंक खािा 
खोली कोर्लाई व्यिन्स्थि गने, 

(घ) िावर्वक रुपमा कोर्को लेखापरीक्षण कायव सम्पन्न गने, 

(ङ) गाउँ/नगर पातलका सतमति र सन्चिालयले िोकेको अन्य कायवहरू गने । 

(६) गाउँ/नगर पातलका सतमतिका पदातधकारीहरूको काम, किवव्य र अतधकार सम्बन्धी अन्य 
व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

८३. गाउँ/नगर पातलका पररर्द्का पदातधकारीहरूको काम, किवव्य र अतधकारः  
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(१) गाउँ/नगर पातलका पररर्द्का अध्यक्ष िथा पदातधकारीहरू गाउँ/नगर पातलका सतमतिका 
पदातधकारीहरू नै हनुे भएकोले सोही अनसुारको काम र किवव्य हनुेछ । 

(२) गाउँ/नगर पातलका पररर्द्का पदातधकारीहरूको काम, किवव्य र अतधकार सम्बन्धी अन्य 
व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 
 

पररच्छेद–११ 

बैठक र तनणवयसम्बन्धी व्यिस्था 
 

८४. संघीय पररर्दको बैठकः  

(१) सामान्यिया राविय संघीय पररर्दको बैठक एक बर्वमा बस्नेछ । एक बैठक र अको बैठकको 
फरक दईु बर्वभन्दा बढी हनुे छैन । 

(२) संघीय पररर्दको बैठक सम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ ।  

 

८५. केन्द्रीय सतमतिको बैठक :- 
(१) सामान्यिया केन्द्रीय सतमतिको बैठक िर्वमा एक पर्टक बस्नेछ । एक बैठक र अको बैठकको 
फरक समय दईु िर्वभन्दा बढी हनुे छैन । 

(२) केन्द्रीय सतमतिको बैठक सम्बन्धी व्यिस्था सतमतिले िोके बमोन्जम हनुेछ । 

 

८६. प्रदेश पररर्द्को बैठक 

 (१) सामान्यिया प्रदेश पररर्दको भेला एक िर्वमा एक पर्टक बस्नेछ । एक बैठक र अको 
बैठकको फरक दईु बर्व भन्दा बढी हनुे छैन । 

(२) प्रदेश पररर्द्को बैठक सम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

८७. प्रदेश सतमतिको बैठक :- 
(१) सामान्यिया प्रदेश सतमतिको बैठक िर्वमा एक पर्टक बस्नेछ । एक बैठक र अको बैठकको 
फरक दईु बर्व भन्दा बढी हनुे छैन । 

(२) प्रदेश सतमतिको बैठकसम्बन्धी व्यिस्था सतमतिले िोके बमोन्जम हनुेछ । 
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८८. न्जल्ला पररर्द्को बैठक  

(१) सामान्यिया न्जल्ला पररर्द्को बैठक िर्वमा एक पर्टक बस्नेछ । एक बैठक र अको बैठकको 
फरक दईु बर्वभन्दा बढी हनुे छैन । 

(२) न्जल्ला पररर्द्को बैठक सम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

८९. न्जल्ला सतमतिको बैठक :- 
(१) सामान्यिया न्जल्ला सतमतिको बैठक िीन मवहनामा एकपर्टक बस्नेछ । एक बैठक र अको 
बैठकको फरक छ मवहनाभन्दा बढी हनुे छैन। 

(२) न्जल्ला सतमतिको बैठकसम्बन्धी व्यिस्था बैठकको तनणवयले िोके बमोन्जम हनुेछ । 

 

९०. गाउँ/नगर पातलका पररर्दको बैठक 

 (१) सामान्यिया गाउँ/नगर पातलका पररर्दको भेला िर्वमा एक पर्टक बस्नेछ । एक बैठक र 
अको बैठकको फरक दईु बर्व भन्दा बढी हनुे छैन । 

(२) गाउँ/नगर पातलका पररर्दको बैठक सम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

९१. गाउँ/नगर पातलका सतमतिको बैठक :- 
(१) सामान्यिया पातलका सतमतिको बैठक िीन मवहनामा एकपर्टक बस्नेछ । एक बैठक  र अको 
बैठकको फरक समय छ मवहनाभन्दा बढी हनुे छैन । 

(२) गाउँ/नगर पातलका सतमतिको बैठक सम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोके बमोन्जम हनुेछ । 

 

९२. संसदीय दलको बैठक :- 
(१) सामान्यिया संसदीय दलको बैठक िीन मवहनामा एकपर्टक बस्नेछ । एक बैठक  र अको 
बैठकको फरक समय छ मवहनाभन्दा बढी हनुे छैन । 

(२) संसदीय दलको बैठक सम्बन्धी अन्य व्यिस्था सम्बन्न्धि संसदीय दलको विधान िथा यस 
विधान बमोन्जम बनेको तनयमािलीमा िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 
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पररच्छेद–१२ 

अनशुासन सम्बन्धी कारबाही र पनुरािेदन 

 

९३. आचारसंवहिा :- 
(१) दलले सबै िहका पदातधकारी िथा अन्य सदस्यले पालना गनुवपने आचारसंवहिा बनाई लागू 

गनेछ । 

(२) उपधारा (१) बमोन्जमको आचारसंवहिा केन्द्रीय सतमतिको बैठकबार्ट स्िीकृि गरी लागू 
गररनेछ। 

(३) उपधारा (२) बमोन्जम लागू भएको आचारसंवहिाको पालना गनुव सबै िहका प्रत्येक पदातधकारी 
िथा अन्य सबै सदस्यको किवव्य हनुेछ । 

(४) आचार संवहिा सम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

९४. पदातधकारी िथा सदस्यले पालना गनुवपने अनशुासनको तनयम :- 
(१) दलले सबै िहका पदातधकारी एिम ्सदस्यहरूले पालना गनुवपने अनशुासन सम्बन्धी तनयमको 
व्यिस्था गनव सक्नेछ । 

(२) उपधारा (१) बमोन्जम पालना गनुवपने अनशुासनको तनयमसम्बन्धी विर्य दलको केन्द्रीय 
सतमतिको बैठकबार्ट स्िीकृि गरी लागू गररनेछ । 

(३) उपधारा (२) बमोन्जम स्िीकृि भई लागू भएको अनशुासनको तनयमको पालना गनुव प्रत्येक 
पदातधकारी िथा दलका सदस्यको किवव्य हनुेछ । 

(४) दलको अनशुासन सम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

९५. आचारसंवहिा िथा अनशुासनको तनयमको उल्लंघन गरेको मातनने :- 
(१) पदातधकारी, सदस्य िथा तनकायले देहाय बमोन्जमको कायव गरे गराएमा धारा ९३ िा ९४  
बमोन्जम जारी आचारसंवहिा िा अनशुासनको उल्लंघन गरेको मातननेछः– 

(क) दलको आदशव, तसद्धान्ि, विधान, तनयमािली एिम ्नीति िथा कायवक्रम विपरीि कायव गरे 
गराएमा, 
(ख) नेपालको संविधान र प्रचतलि काननु बमोन्जम जनतनिावन्चि प्रतितनतधले चलाउने 
तनकायको तनिावचनमा दलको तनणवय विपरीि उम्मेदिार बनेमा, पार्टीको उम्मेदिार विरुद्ध 
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प्रचार गरेमा िा पार्टीको उम्मेदिारका विरुद्धमा उठ्ने अन्य कुनै उम्मेदिारको प्रस्िािक र 
समथवक बनेमा िा त्यस्िो उम्मेदिार को पक्षमा कुनै काम गरेमा, 
(ग) नैतिक पिन देन्खने फौजदारी कसरु गरेको िा भ्रष्ट वक्रयाकलाप गरेको िा अिान्छछि 
ित्िसँग साँठगाँठ गरी पार्टी िा रािको वहि विपरीि काम गरेको, 
(घ) पदीय आचरण िा पार्टी वहिविपरीि आतथवक अनशुासनहीनिा िा पार्टी सम्पन्त्तको 
वहनातमनामा संलग्न भएको, 
(ङ) छुिाछूि िा जािीय भेदभाि िा लैवङ्गक वहंसाका वक्रयाकलाप गरेको, 
(च) पार्टीको नाम, छाप, लेर्टर्याड, सदस्यिा रतसद िा पदको नाम तबना आतधकाररकिा 
प्रयोग गरेमा िा कुनै पतन िरीकाले दरुुपयोग गरेमा, 
(छ) तबना आतधकाररकिा (आतधकाररक सतमतिको तनणवय र आतधकाररक अनमुति तबना) 
कसैसँग सदस्यिा शलु्क, चंदा, लेिी िा अन्य आतथवक लाभ उठाएमा 
(ज) मातथल्लो सतमतिले ददएको तनदेशनलाई पर्टक-पर्टक अरे्टरी गरेमा िा तलएको न्जम्मेबारी 
पर्टक-पर्टक पूरा गने ित्परिा न देखाएमा 
(झ) पार्टीद्वारा सञ्चातलि आन्दोलन र कायवक्रमको विपक्षमा रहेमा िा विरोधीहरुसँग साँठगाँठ 

गरेमा, 
(ञ) पार्टीको न्जम्मेिारीमा रहँदा पार्टीको तनणवय र तनदेशन विपरीि कायव गरेमा, पार्टीको तनणवय 

खलुा रुपले उल्लङ्घन गरेमा 
(र्ट)पार्टीको प्रतिष्ठा र मयावदामा आचँ आउने काम गरेको प्रमान्णि भएमा 
(ठ) पार्टीको नीति, तनयम, तनणवय र कायवक्रमहरुको विरोधमा सािवजतनक अतभव्यन्क्त ददएमा िा 
दःुस्प्रचार गरेमा 
(ड) पार्टी तभर गूर्टबंदी िा र्ड्यन्र गरेको प्रमान्णि भएमा 

 

(२) आचारसंवहिा िा अनशुासनका तनयम उल्लंघनसम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

९६. अनशुासन सम्बन्धी कारिाही :- 
(१) दलको सबै िहका कतमवर्टको तनिावचन भएको िीस ददनतभर सम्बन्न्धि सतमतिको बैठकले एक 
जना संयोजक र कन्म्िमा एक तिहाई मवहला सदस्य रहनेगरी ३ सदस्यीय एक अनशुासन सतमति 
गठन गनुवपनेछ । 
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(२) कुनै पतन पदातधकारी िथा सदस्यले धारा ९३ िा ९४ बमोन्जम जारी भएको आचारसंवहिा िथा 
अनशुासनको तनयम उल्लंघन गरेमा सम्बन्न्धि िहको अनशुासन सतमतिले आचारसंवहिा उल्लंघन 
भएको हो, होइन छानबीन गरी कारबाहीको लातग तसफाररस गनुव पनेछ। तनिावचन क्षेर, न्जल्ला र 
प्रदेश र केन्द्रीय िहको हकमा अनशुासनको कारबाही गने अतधकार केन्न्द्रय अनशुासन सतमतिलाई 
हनुेछ भने र्टोल, िडा र पातलका िहको हकमा सम्बन्न्धि न्जल्ला अनशुासन सतमतिलाई कारबाही 
गने अतधकार हनुेछ।  

(३) उपधारा (२) बमोन्जम कारिाहीका लातग तसफाररस गनुवपूिव सम्बन्न्धि पदातधकारी िा 
सदस्यलाई सफाई पेश गने मौका ददन ुपनेछ । 

(४) उपधारा (२) बमोन्जम कारिाहीको लातग तसफाररस भई आएकोमा सम्बन्न्धि िहको सतमतिले 
कारिाहीको तनणवय गनेछ । 

(५) उपधारा (४) बमोन्जम सम्बन्न्धि सतमतिले कारिाहीको तनणवय गदाव पनुरािेदन गनवको लातग 
पन्र ददनको हदम्याद ददन ुपनेछ । 

(६) अनशुासनात्मक कारिाही िथा कारिाही गदाव अपनाउन ुपने कायववितधसम्बन्धी अन्य व्यिस्था 
िोवकए बमोन्जम हनुेछ। 

 

९७. कारिाही :- 
(१) देहाय अनसुारको आचारसंवहिा िथा अनशुासनको तनयम उल्लंघन गरेमा एकपर्टकलाई चेिािनी 
ददइनेछ– 

(क) पार्टीले ददएको न्जम्मेिारी बहन नगरेमा, 
(ख) पार्टीको नीति तनदेशन पालना नगरेमा, 
(ग) धारा ९५ को उपधारा १(क), १(ङ) बमोन्जम कायव गरेमा । 

(२) देहाय अनसुारको आचारसंवहिा िथा अनशुासनको तनयम उल्लंघन गरेमा बढीमा एक िर्वसम्म 
तनलम्बन गनव सवकनेछ– 

(क) पार्टी सतमतिको गोपनीयिा भङ्ग गरेमा, 
(ख) धारा ९५ को उपधारा १(क), १(ग), १(घ), १(च), १(छ), १(ञ), १(र्ट),१(ठ) 
बमोन्जम गरेको कायव प्रमान्णि भएमा । 
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(३) देहाय अनसुारको आचारसंवहिा िथा अनशुासनको तनयम उल्लंघन गरेमा दलको पदातधकारीबार्ट 
हर्टाउन सवकनेछ– 

(क) धारा ९५ को उपधारा १(ग), १(घ), १(च), १(छ) बमोन्जम गरेको कायव प्रमान्णि 
भएमा । 

(४) देहाय अनसुारको आचारसंवहिा िथा अनशुासनको तनयम उल्लंघन गरेमा आगामी महातधिेशन 
िा अतधिेशनमा दलको कुनै पतन िहमा र पदमा उम्मेदिार बन्नबार्ट बन्ञ्चि गनव सवकनेछ– 

(क) धारा ९५ को उपधारा १(ख), १(ग), १(घ), १(च), १(छ)  बमोन्जम गरेको कायव 
प्रमान्णि भएमा । 

(ख) पार्टीले माग गरेको अिस्थामा सम्पन्त्तको यथाथव वििरण नददई लकुाएर राखेको, झठु्ठा 
वििरण पेस गरेको िा स्रोि खलुाउन नचाहेको, 

(५) देहाय अनसुारको आचारसंवहिा िथा अनशुासनको तनयम उल्लंघन गरेमा बढीमा ५ िर्वसम्म 
तनलम्बन गनव सवकनेछ– 

(क) संघ िथा प्रदेश सरकार, स्थानीय िह र जनप्रतितनतध संस्था लगायि पार्टीले पठाएको 
कुनै पतन न्जम्मेिारीमा रहँदा पार्टी तनणवय र तनदेशन विपरीि कायव गरेमा, 
(ख) धारा ९५ को उपधारा १(ख) बमोन्जम गरेको कायव प्रमान्णि भएमा । 

(६) देहाय अनसुारको आचारसंवहिा िथा अनशुासनको तनयम उल्लंघन गरेमा दलको साधारण सदस्य 
समेि नरहने गरी हर्टाउन सवकनेछ– 

(क) नैतिक पिन देन्खने फौजदारी कसरु गरेको, भ्रष्ट िथा अनैतिक आचरण गरेको र 
अिान्छछि ित्िसँग साँठगाँठ गरेको िथा राि र पार्टी वहिविपरीि काम गरेमा, 
(ख) धारा ९५ को उपधारा १(ख), १(ग), १(घ), १(र्ट), १(ड)  बमोन्जम गरेको कायव 
प्रमान्णि भएमा । 

 

९८. पनुरािेदन सतमति :- 
(१) दलको सम्बन्न्धि िहको महातधिेशन िा अतधिेशनबार्ट देहायअनसुार प्रत्येक िहमा एक 
पनुरािेदन सतमतिको तनिावचन हनुेछ– 

(क) केन्द्रीय िहमा महातधिेशनबार्ट एक जना संयोजक र कन्म्िमा एक तिहाई मवहला 
सदस्य रहनेगरी बढीमा ३ सदस्यीय पनुरािेदन सतमति, 
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(ख) प्रदेश िहमा प्रदेश अतधिेशनबार्ट एक जना संयोजक र कन्म्िमा एक तिहाई मवहला 
सदस्य रहने गरी बढी ३ सदस्यीय पनुरािेदन सतमति, 

(ग) न्जल्ला िहमा न्जल्ला अतधिेशनबार्ट एक जना संयोजक र कन्म्िमा एक तिहाई मवहला 
सदस्य रहने गरी बढी ३ सदस्यीय पनुरािेदन सतमति, 

(घ) स्थानीय िहको स्थानीय िह अतधिेशनबार्ट एक जना संयोजक र कन्म्िमा एक तिहाई 
मवहला सदस्य रहने गरी बढी ३ सदस्यीय पनुरािेदन सतमति । 

(२) पनुरािेदन सतमतिको पदातधकारी तनिावन्चि हनुका लातग सम्बन्न्धि िहको सतमतिको पदातधकारी 
हनु आिश्यक योग्यिा सरहको योग्यिा हनु ुपनेछ । 

(३) पनुरािेदन सतमतिका पदातधकारीको तनिावचन सम्बन्न्धि िहको तनिावचन सतमतिले सम्बन्न्धि 
िहको सतमतिका पदातधकारीको तनिावचनका लातग िय गरेको प्रवक्रया अिलम्बन गरी गराउनेछ । 

(४) पनुरािेदन सतमति दलको एक स्थायी संरचनाको रूपमा रहनेछ र यसको पदाितध सम्बन्न्धि 
िहको सतमतिसरह हनुेछ । 

(५) पनुरािेदन सतमतिसम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

९९. पनुरािेदन सतमतिको काम, किवव्य र अतधकार :- 
(१) पनुरािेदन सतमतिको काम, किवव्य र अतधकार देहाय बमोन्जम हनुेछ– 

(क) कुनै पदातधकारी िथा सदस्यमातथ भएको कारिाहीको पनुरािेदन सनेु्न, 

(ख) पनुरािेदन सनुिुाई गदाव प्रचतलि काननु िथा िोवकए बमोन्जमको प्रवक्रया पूरा गरी 
सनुिुाई गने, 

(ग) सनुिुाईका व्रmममा कुनै सतमतिको तनणवय, पदातधकारी िथा सदस्य बझु्नपुने भएमा सो 
बझु्ने, 

(२) पनुरािेदन सतमतिको काम, किवव्य र अतधकारसम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ– 

 

१००. पनुरािेदन प्रवक्रया :- 
(१) दलको सम्बन्न्धि िडा सतमतिले गरेको कारिाहीउपर स्थानीय िह सतमति िहको पनुरािेदन 
सतमति र स्थानीय िह, न्जल्ला, प्रदेश िथा केन्द्रीय िहको सतमतिले गरेको कारिाहीउपर सोही सतमति 
िहको पनुरािेदन सतमतिसमक्ष पनुरािेदन ददन सवकनेछ । 
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(२) उपधारा (१) बमोन्जम पनुरािेदन ददन चाहने व्यन्क्तले सम्बन्न्धि सतमतिबार्ट भएको तनणवय थाहा 
पाएको तमतिले पन्र ददनतभर पनुरािेदन गनव सक्नेछ । 

(३) उपधारा (२) बमोन्जम पनुरािेदन गनव आएकोमा सम्बन्न्धि िहको पनुरािेदन सतमतिले िीस 
ददनतभर बझु्नपुने सबै प्रमाण कागजाि बझुी बढीमा चालीस ददनतभर तनणवय ददनपुनेछ । 

(४) उपधारा (३) बमोन्जम पनुरािेदन सतमतिले गरेको तनणवयमा न्चत्त नबझेुमा स्थानीय िहको 
पनुरािेदन सतमतिको तनणवयउपर न्जल्ला िहको पनुरािेदन सतमतिमा, न्जल्ला िहको पनुरािेदन 
सतमतिको तनणवयउपर प्रदेश िहको पनुरािेदन सतमतिमा र प्रदेश िहको पनुरािेदन सतमतिको 
तनणवयउपर केन्द्रीय िहको पनुरािेदन सतमतिमा र केन्द्रीय िहको पनुरािेदन सतमतिको तनणवयउपर 
केन्द्रीय सतमतिमा पनुरािलोकनका लातग तनिेदन ददन सवकनेछ । 

(५) उपधारा (४) बमोन्जम पनुरािलोकनको लातग तनिेदन परेमा सम्बन्न्धि िहको सतमतिले उपधारा 
(३) बमोन्जमको प्रवक्रया र अितधमा तनणवय ददन ुपनेछ । 

(६) उपधारा (५) बमोन्जम भएको तनणवय अन्न्िम हनुेछ । 

(७) पनुरािेदन प्रवक्रयासम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 
 

पररच्छेद–१३ 

वििाद समाधान सतमति सम्बधी व्यिस्था 
 

१०१. वििाद समाधान सतमति :- 
(१) दलको आन्िररक वििाद समाधानका लातग सम्बन्न्धि िहको सतमतिले देहाय बमोन्जमका 
पदातधकारी भएको वििाद समाधान सतमति गठन गररनेछ– 

(क) संयोजक 

(ख) सदस्यः ३ जना 
(ग) सदस्य सन्चि 

(२) पार्टी सदस्यिा वििरणसम्बन्धी वििाद, दलतभरको आन्िररक वििाद र पार्टीतभर देखा परेका 
नीतिगि वििाद, दलतभर भएका व्यन्क्तगि िा सामूवहक वििादहरू िथा पार्टीतभर देखा परेका अन्य 
वििादहरू हल गने यस सतमतिको मु् य न्जम्मेिारी हनुेछ । 
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(३) यस विधानमा व्यिस्था भए बमोन्जम विधान र तनयमािलीलाई आधार मानी वििाद समाधान 
गनुवपनेछ । 

(४) यस विधान बाहेकका अन्य प्रवक्रया र कायववितध वििाद समाधान सतमति आफैले िोके बमोन्जम 
हनुेछ । 

(५) कुनै पतन वििाद समाधानका लातग वििाद समाधान सतमतिले ददएको राय, सझुाि र तनणवय सबै 
पक्षका लातग मान्य हनुेछ । 

 

१०२. वििाद समाधान सतमतिको काम, किवव्य र अतधकार :- 
(१) वििादमा सम्बद्ध पक्षहरू बीच बेग्लाबेग्लै िा सामूवहक रूपमा छलफल गने, 

(२) पार्टीको वहिलाई मु् य आधार मानी पार्टीको विधान र तनयमािली बमोन्जम वििाद 
समाधान गने, 

(३) वििाद समाधानको उपाय कायावन्ियन गनव आिश्यक समन्िय गने । 

१०२. वििाद समाधानको प्रवक्रया :- 
(१) वििादको कारण पवहचान गने, 

(२) वििाददि पक्षहरू बीच छलफल गने, 

(३) वििादका पक्षहरू लाई उन्चि प्रतििादको मौका ददने, 
(४) वििाद समाधान गनव दलको विधान र तनयमको पालना गने, 

(५) वििाद समाधान गदाव न्याय र काननुका सिवमान्य तसद्धान्िहरूको पालना गने । 

 
 

पररच्छेद–१४ 

दलको कोर् सम्बन्धी व्यिस्था 
 

१०४. कोर् :- 
(१) दलको एक छुटै्ट कोर् हनुेछ, जसमा देहाय अनसुारको रकम जम्मा हनुेछ– 

(क) सदस्यिा शलु्क िापि प्राप्त रकम, 

(ख) िोवकएको लेबी िा सदस्यिा निीकरण शलु्क िापि प्राप्त रकम, 

(ग) दललाई प्राप्त हनुे स्िेन्च्छक आतथवक सहयोगबार्ट प्राप्त हनुे रकम, 
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(घ) दलले कुनै कायवक्रम आयोजना गरी सङ्कलन गरेको रकम, 

(ङ) पार्टीको न्जन्सी सम्पन्त्त िथा प्रकाशन तबक्रीबार्ट प्राप्त रकम, 

(च) कोर्मा रहेको रकमिापि बैंकबार्ट प्राप्त व्याज रकम, 

(छ) सहयोगिापि प्राप्त हनुे रकम, 
(ज)  पार्टी कायवकिावको उत्पादनमखुी कायवक्रम िा अतभयानबार्ट प्राप्त रकम, 

(झ) विधान बमोन्जम दललाई प्राप्त हनुे जनुसकैु रकम । 

(२) उपधारा (१) बमोन्जमको कोर् प्रत्येक िहको सतमतिमा रहनेछ । 

(३) उपधारा (१) बमोन्जमको कोर्मा रहेको रकम प्रत्येक िहका सतमतिले पार्टीको सम्बन्न्धि 
िहको नाममा बैंकमा खािा खोली जम्मा गनुव पनेछ । 

(४) पार्टीको प्रत्येक िहका सतमतिको नाममा हनुे सबै खचव सम्बन्न्धि िहको दलको कोर्बार्ट 
व्यहोररनेछ । 

(५) पार्टीको कोर्मा प्राप्त हनुे रकम प्राप्त गदावको बखि अनसूुची – ८ बमोन्जमको ढाँचाको 
रतसद/भपावइ उपलब्ध गराइनेछ । 

(७) कोर्सम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

१०५. बैंक खािा सञ्चालन :- 
(१) दलको बैंक खािा सम्बन्न्धि िहको सतमतिका अध्यक्ष िा तनजले मनोतनि गरेको व्यन्क्त र 
कोर्ाध्यक्ष गरी दईु जनाको दस्िखिबार्ट सञ्चालन गररनेछ । 

(२) कुनै विशेर् अतभयान संचालन गनव िा तनिावचन प्रयोजनको लातग सम्बन्न्धि सतमतिको तनणवय 
अनसुार अतभयान िा पररचालन सतमतिले िोकेका २ जना सदस्यहरूको संयकु्त दस्िखिबार्ट संचालन 
हनुे गरी बैंक खािा खोल्न सवकनेछ । 

(३) दलको बैंक खािा सञ्चालनसम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

१०६. रकम खचवसम्बन्धी व्यिस्था :- 
(१) दलको कोर्मा रहेको रकम सम्बन्न्धि िहको महातधिेशन िा अतधिेशनबार्ट स्िीकृि कायवक्रम 
अनरुुप मार खचव गररनेछ । 
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(२) उपधारा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए पतन सम्बन्न्धि िहको महातधिेशन िा 
अतधिेशनले सम्बन्न्धि िहको सतमतिले तनणवय गरी खचव गनव सक्ने गरी अतधकार प्रत्यायोजन 
गरेकोमा त्यस्िो सतमतिको तनणवय बमोन्जम रकम खचव गनव सवकनेछ । 

(३) दलको कोर्बार्ट रकम खचव गने सम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

१०७. लेखा सतमति :- 
(१) पार्टीको प्रत्येक सतमतिले सम्बन्न्धि िहको लातग एक जना संयोजक र कन्म्िमा एक तिहाई 
मवहला सवहि िीन सदस्यीय एक लेखा सतमतिको गठन गनुवपनेछ । 

(२) उपधारा (१) बमोन्जमको लेखा सतमति सम्बन्न्धि िहको सतमतिको तनिावचन भएको तमतिले 
िीस ददनतभर गठन गरी सक्नपुनेछ । 

(३) उपधारा (२) बमोन्जम लेखा सतमति गठन भएको विर्य सम्बन्न्धि िहको सतमतिले मातथल्लो 
सतमतिलाई र तनिावचन आयोगको सम्बन्न्धि कायावलयलाई पन्र ददनतभर तलन्खि जानकारी ददन ु
पनेछ । 

(४) लेखा सतमतिको काम, किवव्य र अतधकार देहाय बमोन्जम हनुेछ– 

(क) सम्बन्न्धि िहको लेखा सतमतिको सम्बन्न्धि िहको सतमतिको लेखा जाँच गने, 

(ख) खण्ड (क) बमोन्जम लेखा जाँच गदाव कैवफयि भएको पाइएमा ित्काल सधुारका लातग 
तनदेशन ददने, 
(ग) सम्बन्न्धि िहको लेखा सतमतिले सम्बन्न्धि िहको सतमतिको आन्िररक लेखा 
परीक्षणको सबैखाले व्यिस्था तमलाउने, 
(घ) सम्बन्न्धि िहको लेखा सतमतिले सम्बन्न्धि िहको सतमतिको अन्न्िम लेखा परीक्षणको 
व्यिस्था तमलाउने, 
(ङ) दलको चल, अचल सम्पन्त्तको ि्याङ्क िथा अतभलेख व्यिस्थापन गनव लगाउने । 

(५) लेखा सतमतिको काम, किवव्य र अतधकार िथा लेखा सतमतिसम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए 
बमोन्जम हनुेछ । 

 

१०८. कोर् सञ्चालनका लातग न्जम्मेिार पदातधकारी :- 
(१) दलको प्रत्येक िहका सतमतिले आयोगको सम्बन्न्धि कायावलयमा कोर् सञ्चालनका लातग एक 
जना सम्पकव  व्यन्क्त िोवकनेछ । 
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(२) उपधारा (१) बमोन्जमको सम्पकव  व्यन्क्त सम्बन्न्धि िहको सतमतिको तनिावचन भएको तमतिले 
िीस ददनतभर िोकी सक्नपुनेछ । 

(३) उपधारा (२) बमोन्जम िोवकएको सम्पकव  व्यन्क्तको सम्बन्धमा सम्बन्न्धि िहको सतमतिले 
आफूभन्दा मातथल्लो सतमतिलाई र आयोगको सम्बन्न्धि कायावलयलाई पन्र ददनतभर तलन्खि 
जानकारी ददन ुपनेछ । 

(४) सम्पकव  व्यन्क्तको काम, किवव्य र अतधकार देहाय बमोन्जम हनुेछ– 

(क) आयोगको सम्बन्न्धि कायावलयसँग सम्पकव  समन्ियमा रहने, 
(ख) आयोगबार्ट जारी भएका तनदेशन, आदेश िा कोर्सम्बन्धी अन्य विर्य आफ्नो सतमतिमा 
छलफल गने, गराउने, 
(ग) खण्ड (ख) बमोन्जमको विर्यको कायावन्ियन गनव, गराउन प्रयत्नशील रहने, 
(घ) खण्ड (ख) बमोन्जमको विर्यमा भएकै प्रगति आयोगको सम्बन्न्धि कायावलयमा 
जानकारी गराउने । 

(५) सम्पकव  व्यन्क्तको काम, किवव्य र अतधकार िथा सम्पकव  व्यन्क्तसम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए 

बमोन्जम हनुेछ । 
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१०९. लेखा व्यिस्थापन :- 
(१) पार्टीको लेखा वििरण आयोगले िोकेको ढाँचामा दोहोरो लेखा प्रणाली अनरुुप रान्खनेछ । 

(२) पार्टीको सम्बन्न्धि िहको सतमतिको लेखा राख्नका लातग दलको सतमतिको तनिावचन भएको 
तमतिले िीस ददनतभर सम्बन्न्धि िहको सतमतिले पदातधकारी िोक्न ुपनेछ । 

(३) उपधारा (२) बमोन्जम लेखा राख्न िोवकएको पदातधकारीको वििरण सम्बन्न्धि िहको सतमतिले 
पदातधकारी िोवकएको तमतिले पन्र ददनतभर मातथल्लो सतमति र आयोगको सम्बन्न्धि कायावलयमा 
तलन्खि जानकारी ददन ुपनेछ । 

(४) दलको जग्गा, भिन, सिारी साधन, मेन्शन औजार, फतनवचर, वफक्चर लगायिका अन्य सम्पन्त्तको 
लेखाङ्कन र अतभलेखन गररनेछ । 

(५) लेखा व्यिस्थापनसम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

१११. आन्िररक लेखापरीक्षण :- 
(१) सम्बन्न्धि िहको सतमतिको कोर्को आय–व्ययको आन्िररक लेखापरीक्षण गनवका लातग 
सम्बन्न्धि िहको लेखा सतमतिले विर्य विज्ञलाई आन्िररक लेखापरीक्षकको रूपमा तनयकु्त गनेछ । 

(२) उपधारा (१) बमोन्जमको आन्िररक लेखापरीक्षकले दलको आन्िररक लेखापरीक्षण गरी मातसक 
रूपमा लेखा सतमतिसमक्ष प्रतििेदन पेश गनुव पनेछ । 

(३) उपधारा (२) बमोन्जम पेश हनु आएको आन्िररक लेखापरीक्षण प्रतििेदन लेखा सतमतिले 
सम्बन्न्धि िहको सतमतिमा पेश गनुव पनेछ । 

(४) लेखापरीक्षक तनयनु्क्त, सेिा, सवुिधा िथा आन्िररक लेखापरीक्षणसम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए 
बमोन्जम हनुेछ । 

 

१११. अन्न्िम लेखापरीक्षण :- 
(१) पार्टीको सम्बन्न्धि िहका सतमतिले आतथवक िर्व समाप्त भएको ६ मवहनातभर आफ्नो आय र 
व्ययको लेखापरीक्षण इजाजि प्राप्त लेखापरीक्षकबार्ट गराउनेछ । 

(२) पार्टी मािहिका सतमति सदस्य िथा कमवचारीले अनशुासन उल्लंघन गरेमा त्यस्िो व्यन्क्तबार्ट 
सञ्चातलि खािा िा मािहि सतमतिको नगद िा न्जन्सी सम्पन्त्त रोक्का राख्न सम्बन्न्धि तनकायलाई 
पराचार गनव सक्नेछ। 

(३) लेखापरीक्षणसम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 
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११२. लेखापरीक्षण प्रतििेदन सािवजतनक :- 
(१) सम्बन्न्धि िहको सतमतिले धारा–१११ बमोन्जमको अितधतभर लेखापरीक्षण कायव सम्पन्न गरी 
सो को प्रतििेदन तनकर्ट मातथल्लो िहको सतमतिमा लेखापरीक्षण सम्पन्न भएको तमतिले िीस ददनतभर 
पेश गनुव पनेछ । 

(२) सम्बन्न्धि िहको सतमतिले उपधारा (१) बमोन्जम तनकर्ट मातथल्लो िहको सतमतिमा 
लेखापरीक्षण प्रतििेदन पेश गरेको िीस ददनतभर उक्त लेखा परीक्षण प्रतििेदन सािवजतनक गनुव 
पनेछ। 

(३) उपधारा (१) बमोन्जमको लेखापरीक्षण प्रतििेदन प्रचतलि काननुमा भएको व्यिस्था िा 
आयोगको तनदेशन बमोन्जम आयोगको सम्बन्न्धि कायावलयमा समेि पेश गनुव पनेछ । 

(४) लेखापरीक्षण प्रतििेदनका दलको जग्गा, भिन, सिारी साधन, मेन्शन औजार, फतनवचर, वफक्चर 
लगायिका अन्य सम्पन्त्तको वििरण समेि सािवजतनक गररनेछ । 

(५) लेखापरीक्षण सािवजतनक गने सम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

११३. कोर् िथा आतथवक व्यिस्थापन सम्बन्धी अन्य व्यिस्था :- 
(१) दलको जग्गा, भिन, सिारी साधन, मेन्शन औजार, फतनवचर वफक्चर लगायिका अन्य सम्पन्त्तहरू 
को स्पष्ट वििरण खलु्ने गरी अनसूुची–९ बमोन्जमको ढाँचामा सम्पन्त्त अतभलेख लगि रान्खनेछ । 

(२) उपधारा (१) बमोन्जमको रान्खएको अतभलेख वििरण प्रत्येक िर्व चैि मसान्ितभर सािवजतनक 
गररनेछ । 

(३) दलको कोर् िथा लेखा व्यिस्थापनसम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 
 

पररच्छेद–१५ 

विधान संशोधन 

 

११४. विधान संशोधन कायवदल :- 
(१) पार्टीको विधान संशोधन गनव आिश्यक देन्खएमा केन्द्रीय सतमतिले एक जना संयोजक सवहि 
बढीमा ५ सदस्यीय विधान मस्यौदा कायवदल गठन गनेछ । 
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(२) उपधारा (१) बमोन्जमको कायवदलमा कन्म्िमा एक तिहाई मवहला सदस्य रहने छन ्। 

(३) उपधारा (१) बमोन्जमको कायवदल समािेशी तसद्धान्िका आधारमा समािेंशी समूहका प्रतितनतध 
समेि रहने गरी गठन गनेछ । 

(४) विधान संशोधनसम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

११५. विधान संशोधन कायवदलले गनुवपने कायव :- 
(१) विधान संशोधन कायवदलले देहाय अनसुारको प्रवक्रया अिलम्बन गरी विधान संशोधनको मस्यौदा 
ियार गनुव पनेछ । 

(क) प्रदेश, न्जल्ला, पातलका िथा िडा सतमतिहरूसँग विधान संशोधन गनुवपने विर्यका 
सम्बन्धमा सझुाि माग गने, 

(ख) खण्ड (क) बमोन्जम माग गरी प्राप्त सझुािका आधारमा संशोधनको खाका ियार गने, 

(ग) खण्ड (ख) बमोन्जमको खाकामातथ केन्द्रीय सतमति िथा आिश्यकिाअनसुार प्रदेश, 

न्जल्ला, पातलका िथा िडा सतमतिहरूसँग छलफल गने, 

(घ) विधान संशोधन मस्यौदा प्रतििेदन ियार गरी केन्द्रीय सतमतिमा पेश गने, 

 

(२) विधान संशोधन कायवदल र कायवदलले अपनाउन ुपने प्रवक्रया िथा प्रतििेदनसम्बन्धी अन्य 
व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

११६. विधान संशोधन प्रस्िाि :- 
(१) धारा–११५ को खण्ड १ (घ) बमोन्जम प्राप्त प्रतििेदनको आधारमा केन्द्रीय सतमतिले 
अनसूुची–१० बमोन्जमको ढाँचामा विधान संशोधनको प्रस्िाि पेश गनुव पनेछ । 

(२) उपधारा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए पतन केन्द्रीय सतमतिले अनसूुची–१० बमोन्जमको 
ढाँचामा विधान संशोधनको प्रस्िाि ियार गनव विधान संशोधन कायवदललाई न्जम्मेिारी िोक्न 
सक्नेछ। 

(३) उपधारा (२) बमोन्जम न्जम्मेिारी िोवकएकोमा सोही बमोन्जम कायव गनुव विधान संशोधन 
कायवदलको न्जम्मेिारी हनुेछ । 

(४) विधान संशोधन प्रस्िािसम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 
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११७. विधान संशोधन प्रवक्रया :- 
(१) दलको विधान संशोधन राविय महातधिेशनको कुल सदस्य सङ्ख्याको दईु तिहाई बहमुिबार्ट 
गररनेछ । 

(२) उपधारा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए पतन कुनै तनन्िि विर्यका सम्बन्धमा विधान 
संशोधन गने अतधकार महातधिेशनले संघीय पररर्द्लाई प्रत्यायोजन गनव सक्नेछ । 

(३) उपधारा (२) बमोन्जम अतधकार प्रत्यायोजन भएकोमा प्रत्यायोजन भएको अतधकारको हदसम्म 
मार संघीय पररर्द्ले विधान संशोधन गनव सक्नेछ । 

(४) विधान संशोधन प्रवक्रया सम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

११८. संशोतधि विधानको प्रमान्णकरण :- 
(१) संशोतधि विधान महातधिेशनको तनणवय सतमतिले प्रमान्णि गनुव पनेछ । 

(२) उपधारा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भएपतन धारा–११७ को उपधारा (२) बमोन्जम 
विधान संशोधन भएकोमा त्यस्िो संघीय पररर्द् र ित्काल कायम रहेका केन्द्रीय सतमतिका प्रमखु 
पदातधकारीले प्रमान्णि गनुव पनेछ । 

(३) विधान संशोधन प्रमान्णिसम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

११९. संशोतधि विधान लागू हनुे :- 
(१) धारा–११८ बमोन्जम प्रमान्णि विधान धारा–११५ को उपधारा (१) को ढाँचामा विधान 
संशोधन भएको तमतिले पन्र ददनतभर आयोगमा पेश गररनेछ । 

(२) उपधारा (१) मा बमोन्जमको पेश गररएको संशोतधि विधान आयोगबार्ट स्िीकृति प्राप्त गरेको 
तमतिदेन्ख लागू हनुेछ । 

 
 

पररच्छेद–१६ 

दल विघर्टन हनुे अिस्था र विघर्टन भएमा सम्पन्त्त िथा दावयत्िको व्यिस्थापन 

 

१२०. पार्टी विघर्टन सम्बन्धी व्यिस्था :- 
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(१) पार्टीको विघर्टन गनव उपयकु्त छ भनी ित्काल कायम रहेको केन्द्रीय सतमतिको दईु तिहाई 
सदस्यहरूले तनणवय गरी ित्काल कायम रहेको संघीय पररर्द्मा पेश गनव सक्नछे । 

(२) उपधारा (१) बमोन्जमको तनणवय भई आएमा ित्काल कायम रहेको पररर्दको कुल सदस्य 
सङ्ख्याको दईु तिहाई सदस्यको तनणवयबार्ट पार्टी विघर्टन गनव सवकनेछ । 

(३) उपधारा (२) बमोन्जम पार्टी विघर्टन भएमा पार्टीको सम्पूणव जायजेथा िथा सम्पन्त्त नेपाल 
सरकारको हनुेछ । 

(४) पार्टी विघर्टनको प्रवक्रया लगायि अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 
 

पररच्छेद–१७ 

विविध 

 

१२१. उम्मेदिार मनोनयनको मापदण्ड :- 
(१) नेपालको संविधान िथा प्रचतलि काननु बमोन्जम हनुे तनिावचनमा दलको िफव बार्ट उम्मेदिार  
मनोनयन गदाव देहायको मापदण्डको आधारमा गररनेछ– 

(क) नेपालको नागररक भएको  
(ख) कुनै कानूनले अयोग्य नभएको, 
(ग)  कुनै लाभको पदमा बहाल नरहेको । 

(२) उपधारा (१) बमोन्जम उम्मेदिार मनोनयन गदाव देहायको प्रवक्रया अिलम्बन गररनेछ– 

(क) नेपालको संविधानमा उल्लेख भएअनसुारको प्रवक्रया परुा गररनेछ,   

(ख) तनिावचन आयोगले िोकेको प्रवक्रया र मापदण्ड अनसुारको कायव गररनेछ ।  

 

१२२. सम्पकव  व्यन्क्त :- 
(१) तनिावचन आयोगसँग आिश्यकिा अनसुार सम्पकव , समन्िय र सहकायव गनवका लातग पार्टीले देहाय 
बमोन्जमको सम्पकव  व्यन्क्तको व्यिस्था गनेछ– 
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(क) केन्द्रीय सतमतिको िफव बार्ट तनिावचन आयोगको केन्द्रीय कायावलयमा सम्पकव का लातग 

केन्द्रीय सतमतिको तनिावचन भएको िीस ददनतभरमा पार्टीको बैठकले प्रतितनतध िोक्ने तनणवय 
गरी पन्र ददनतभरमा आयोगको कायावलयमा जानकारी ददइनेछ । 

(ख) प्रदेश सतमतिको िफव बार्ट तनिावचन आयोगको प्रदेश कायावलयमा सम्पकव का लातग प्रदेश 

सतमतिको तनिावचन भएको िीस ददनतभरमा पार्टी प्रदेश सतमतिको बैठकले प्रतितनतध िोक्ने 
तनणवय गरी पन्र ददनतभरमा आयोगको प्रदेश कायावलयमा जानकारी ददइनेछ । 

(ग) न्जल्ला सतमतिको िफव बार्ट तनिावचन आयोगको न्जल्ला तनिावचन कायावलयमा सम्पकव  
गनवका लातग न्जल्ला सतमतिको तनिावचन भएको िीस ददनतभरमा पार्टी न्जल्ला सतमतिको 
बैठकले प्रतितनतध िोक्ने तनणवय गरी पन्र ददनतभरमा आयोगको न्जल्ला कायावलयमा जानकारी 
ददइनेछ । 

(घ) पातलका सतमतिको िफव बार्ट तनिावचन आयोगको न्जल्ला तनिावचन कायावलय िथा स्थानीय 
िहका सम्पकव  व्यन्क्तसँग सम्पकव  गनवका लातग पातलका सतमतिको तनिावचन भएको िीस 
ददनतभरमा पार्टी पातलका सतमतिको बैठकले प्रतितनतध िोक्ने तनणवय गरी पन्र ददनतभरमा 
आयोगको न्जल्ला तनिावचन कायावलय िा आयोगको स्थानीय िहका सम्पकव  व्यन्क्तलाई 
जानकारी ददइनेछ । 

 

(२) उपधारा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भएपतन तनिावचन आयोगले तनणवय गरी माग गरे 

बमोन्जम सम्पकव  व्यन्क्तिोकी पठाउन ुपार्टीको किवव्य हनुेछ । 

 

(३) उपधारा (१) र (२) बमोन्जम िोवकएका सम्पकव  व्यन्क्तको काम, किवव्य र अतधकार देहाय 

अनसुार हनुछे – 

(क) पार्टीको सम्बन्न्धि िहको सतमतिको िफव बार्ट आयोगसँग तनरन्िर सम्पकव  र समन्ियमा 
रहने, 
(ख) पार्टीको िफव बार्ट आयोगमा पेश गनुवपने कागजाि समयमा पेश गने व्यिस्था तमलाउने, 
(ग) आयोगले सम्पकव  व्यन्क्तलाई लन्क्षि गरी िोवकएको कायव गने र आयोगको कायवक्रममा 
सहभातगिा जनाउने, 
(घ) आयोगबार्ट प्राप्त सूचना, तनदेशन र जानकारी सम्बन्न्धि िहको सतमति अध्यक्ष र 
आिश्यकिा अनसुार अन्य पदातधकारीलाई जानकारी गराउने, 
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(ङ) पार्टीले गने भनी िोवकएको अन्य न्जम्मेिारी बहन गने । 

 

 (४) सम्पकव  व्यन्क्त सम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ। 

 

१२३. कमवचारी व्यिस्थापन :- 
(१) दलले आिश्यकिा अनसुार कमवचारी भनाव िथा कमवचारीको सेिा शिवका सवुिधाहरू तनधावरण 
गनव सक्नेछ । 

(२) कमवचारी भनाव िथा सेिा सवुिधाको शिवसम्बन्धी अन्य व्यिस्था कमवचारी प्रशासन वितनयममा 
िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

१२४. सम्पन्त्त वििरणसम्बन्धी व्यिस्था :- 
(१) पार्टीको केन्द्रीय सतमतिका पदातधकारी र सदस्यमा तनिावन्चि भएको व्यन्क्तले आफू तनिावन्चि 
भएको तमतिले ६० ददनतभरमा आफ्नो चल िथा अचल सम्पन्त्तको वििरण तसलबन्दी गरी पार्टीको 
केन्द्रीय कायावलयमा पेश गनुवपनेछ । 

(२) उपधारा (१) बमोन्जमको वििरण प्राप्त भएपतछ त्यसको अतभलेख कायावलयमा राखी सम्पन्त्त 
वििरण पेश गने र नगने पदातधकारी िथा सदस्यको नाम सम्पन्त्त वििरण पेश गनुवपने अितध नाघेको 
एक मवहनातभरमा प्रकाशन गनुवपनेछ । 

(३) उपधारा (१) बमोन्जमको सम्पन्त्त वििरण अनसूुची– ११ बमोन्जमको ढाँचामा बझुाउन ुपनेछ। 

 

१२५. अतधकार प्रत्यायोजन :- 
(१) महातधिेशनले केन्द्रीय सतमतिलाई िथा सम्बन्न्धि िहको अतधिेशनले सम्बन्न्धि िहको 
सतमतिलाई महातधिेशन िा अतधिेशनको अतधकार िोवकएको शिव बमोन्जम उपयोग गनव प्रत्यायोजन 
गनव सक्नेछ । 

(२) उपधारा (१) बमोन्जम प्रत्यायोजन भएका अतधकार पनुः प्रत्यायोजन गनव पाइने छैन । 

(३) सम्बन्न्धि िहको सतमतिको अतधकार सम्बन्न्धि िहको कुनै विभाग, सतमति िा पदातधकारीलाई 
प्रत्यायोजन गनव सवकनेछ । 

(४) अतधकार प्रत्यायोजनसम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 
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१२६. दल एकीकरण हनुसक्ने :- 
(१) पार्टीको केन्द्रीय सतमतिको कन्म्िमा पचास प्रतिशि सदस्यको तनणवयबार्ट दलमा अन्य कुनै दल 
एकीकरण गने िा अन्य दलहरू समेि तमली नयाँ दल गठन िा दल एकीकरण गनव सवकनेछ । 

(२) पार्टी एकीकरण िा नयाँ पार्टी गठन भएमा यसरी एकीकरण हनुे पार्टीको सम्पन्त्त िथा दावयत्ि 
समेि एकीकरण भई बनकेो पार्टीको हनुेछ । 

(३) पार्टी एकिा िा नयाँ पार्टी गठनसम्बन्धी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

१२७. विधानको व्या्या :- 
(१) विधानको अन्न्िम व्या्या संघीय पररर्द्ले  गनेछ िर व्या्या गररएको विर्यलाई राविय 
महातधिेशनमा प्रस्ििु गरी अनमुोदन गराउन ुपनेछ । 

 

१२८. बाधा, अड्काउ फुकाउने :- 
(१) यस विधानलाई कायावन्ियन गने क्रममा कुनै वििाद िा बाधा, अड्काउ उत्पन्न भएमा पार्टीको 
केन्द्रीय सतमतिले बाधा अड्काउ फुकाउको तनणवय गनेछ। 

(२) उपधारा (१) बमोन्जम गररएको तनणवय बमोन्जम विधानमा आिश्यक संशोधन गनुवपने भएमा 
विधान बमोन्जमको प्रवक्रया पूरा गरी ित्काल त्यसपतछ बस्ने संघीय पररर्द् िा महातधिेशनमा 
अनमुोदनका लातग प्रस्िाि पेश गररनेछ । 

(३) विधानको बाधा अड्काउको कायववितध िथा बाधा अड्काउ फुकाउ सम्बन्धी अन्य व्यिस्था 
िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

१२९. संक्रमणकालीन व्यिस्था :- 
(१) पार्टीको सम्बन्न्धि िहको सतमतिले महातधिेशन िा अतधिेशनको घोर्णा गरेपतछ ित्काल कायम 
रहेको सतमति महातधिेशन िा अतधिेशन आयोजक सतमतिमा रुपान्िरण हनुेछ । 

(२) उपधारा (१) बमोन्जम रुपान्िरण भएको सतमतिले िोवकएको तमतिमा महातधिेशन िा अतधिेशन 
सम्पन्न गरी अको सतमति तनिावन्चि नगरेसम्म कायवकारी सतमतिको हैतसयिमा नै पार्टीको काम 
गनेछ। 

(३)  तनिावन्चि सतमति िा पररर्द् िा मोचाव नभएको ठाउँमा मातथल्लो सतमति िा मूल सतमतिले 
मनोनयनद्वारा पार्टीका िदथव इकाईहरू तनमावण गनव सक्नेछ । यस्िो इकाईको मु् य काम आफ्नो 
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िहको अतधिेशनको लातग िैयारी गराउन ुहनुेछ। अतधिेशन सम्पन्न नहुँदासम्म यसले तनिावन्चि 
सतमतिको अतधकारहरू प्रयोग गरी काम गनेछ । िदथव इकाईको अितध सामान्यिः एक िर्वको 
हनुेछ । आिश्यकिा परेमा यो अितध बढाउन सवकने छ। 

(४) इन्चाजव र सहइन्चाजवहरूः केन्न्द्रय अध्यक्षको अनमुोदनमा वितभन्न िहका पार्टी सतमतिहरूले 
मािहिका सतमतिहरूमा आफ्नो प्रतितनतधको रुपमा ईन्चाजव र सहइन्चाजव खर्टाउन सक्नेछ । त्यस्िा 
इन्चाजव र सहइन्चाजवहरूको मु् य काम पार्टी प्रतितनतधको रुपमा मािहि सतमतिको काम अनगुमन 
गनुव, मािहि सतमतिलाई पार्टीको धारणा स्पष्ट पानुव, सतमतिहरूको तबचमा समन्ियकारी भतूमका तनिावह 
गनुव र मािहि सतमतिको सझुाि मातथल्लो सतमतिमा ल्याउन ुहनुेछ। 

(५) संक्रमणकालीन अिस्थाको सम्बन्धमा अन्य व्यिस्था िोवकए बमोन्जम हनुेछ । 

 

१३०. तनयमािली बनाउन सक्ने :- 
(१) पार्टीको कामलाई व्यिन्स्थि बनाई कायावन्ियन गनवका लातग केन्द्रीय कायवकाररणी सतमतिले 
आिश्यकिा अनसुार पार्टीको विधान अन्िगवि रही तनयमािली बनाउन सक्नेछ । 

(२) उपधारा (१) बमोन्जम बनाइएको तनयमािली केन्द्रीय कायवकाररणी सतमतिबार्ट पाररि भएपतछ 
कायावन्ियन हनुेछ । 

(३) पार्टीको मूल विधानसँग बान्झएको तनयम बान्झएको हदसम्म अमान्य हनुेछ । 

 

१३१. कायववितध िथा तनदेन्शका बनाउन सक्ने :- 
(१) दलको केन्द्रीय कायवकाररणी सतमति िा तनयमािलीमा िोवकए बमोन्जमको िहका सतमतिले दल 
सञ्चालन िथा विधान र तनयमािली बमोन्जमको व्यिस्था कायावन्ियन गनव कायववितध िा तनदेन्शका 
बनाउन सक्नेछ । 

(२) उपधारा (१) बमोन्जम कायववितध स्िीकृि गरी कायावन्ियन गररएकोमा कायववितध स्िीकृि भएको 
तमतिले पन्र ददनतभर सम्बन्न्धि िहको सतमतिले तनकर्ट मातथल्लो िहको सतमतिमा जानकारी गराउन ु
पनेछ ।  

 

१३२. खारेजी र बचाउ :- 
(१) यो विधान लागू भएसँगै जनमि पार्टीको विधान २०७५ स्ििः खारेज गररएको छ । 
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(२) जनमि पार्टीको विधान २०७५ बमोन्जम भए गरेका सम्पूणव कामकारिाही यसै विधान बमोन्जम 

भए गरेको मातननेछ। 
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अनसूुची–१ 

(धारा ५ सँग सम्बन्न्धि) 
दलको छाप 

दलको छापमा अष्टदलको बीचमा गोलाकार गरी पार्टीको नाम र स्थावपि २०७५ लेन्खएको रहनेछ । 

 

 

अनसूुची–२ 

(धारा ६ सँग सम्बन्न्धि) 
दलको न्चन्ह 

 

दलको चनुाि न्चन्ह लाउडस्पीकर(हनव) छाप रहनेछ। 

 

 

अनसूुची–३ 

(धारा ७ सँग सम्बन्न्धि) 
दलको झण्डा 

 

दलको झण्डा क्रमश: रािो, सेिो र हररयो रंगको ठाड़ो धकाव (स्ट्रीप) बीचमा बीचको सेिो स्ट्रीपमा रािो 
रंगको अष्टदल रहने छ। 
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अनसूुची–४ 

(धारा २२ को उपधारा (१) सँग सम्बन्न्धि) 
 

दलको सदस्य दिाव वकिाब 

जनमि पार्टीको संघीय/      प्रदेश /         न्जल्ला/प्रतितनतध सभा तनिावचन क्षेर नं               

/प्रदेश सभा तनिावचन क्षेर नं      /        नगरपातलका/         गाउँपातलका/     िडा मा 

रहेको पदातधकारी/सदस्यहरुको दल दिाव वकिाब 

क्र 

सं 

सदस्य

िा नं 

नामथ

र 

स्था

यी 

ठे

गा

ना 

अस्था

यी 

ठेगा

ना 

नागररक

िा 

प्रमाणप

र नं 

नागररक

िा प्राप्त 

न्जल्ला 

मिदािा 

नं 

तलं

ग 

समािे

शी 

समहु{ 

पे

शा 

सदस्य

िा 

प्राप्त 

तमति 

कैवफय

ि 

             

             

             

 

प्रमान्णि गने:- 

हस्िाक्षर:- 

नामथर:- 

पद:- 

सतमति:- 

तमति: 
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अनसूुची–५ 

(धारा २३ को उपधारा (१) सँग सम्बन्न्धि) 
 

सपथ िहणको ढाँचा 

(मरुु्टमातथ दायाँ हाि राखेर) 

म        (आफ्नो नाम)          जनमि पार्टीको वक्रयाशील सदस्य/          सतमतिको          
पदको न्जम्मेिारी तलइ रहेको यस महत्िपूणव घडीमा आफ्नो मािभृतूमलाई सम्झदै पार्टीको झण्डा 
साम ुयी प्रतिज्ञाहरु गदवछु। 

• म जनमि पावर्टवको तसद्धान्िलाई आत्मसाि ्गदै अन्घ बढ् नेछु,  
• म मािभृतूम, जनिा र पार्टी प्रति पूणव िफादार रहनेछु, 
• म पार्टीको विधान, नीतिर कायवक्रमको सदैि पालना र अनशुरण गनेछु, 
• म पार्टीको गोपतनयिा अनशुासन िथा पार्टी एकिालाई जस्िोसकैुपररन्स्थतिमा पतन 

कायम राख्नछुे,  
• म तनजी िा व्यन्क्तगि स्िाथवबार्टमातथ उठेर स्िच्छ एिम ्नेतिक आचरणयकु्त न्जिन 

तबिाउनेछु, 
• म कसै मातथ पक्षपाि नगरी पूिाविह िा खराब भािना नतलई इमान्दारीिाका साथ 

काम गनेछु, 
• म सदैि सकारात्मक सोच राख्नछुे  

 
• जनमि पार्टी M- न्जन्दािाद Û जय जनमि Û 

नाम M- 

ठेगाना M- 

पद M- 

हस्िाक्षर M- 

तमति M- 
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अनसूुची–६ 

(धारा २५ को उपधारा (२) सँग सम्बन्न्धि) 
दलको संगठनात्मक संरचना 
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राष्ट्रिय महाधिवेशन 

संघीय पररषद्/सभा 

केन्द्रीय सममति 

(सधिवालय, काययकाररणी) 

प्रदेश सममति 

प्रदेश पररषद्/सभा 

प्रदेशसभा तन.के्ष. अधिवेशन 

ववशषे सममतिहरू संघीय पररषद्, ववभाग र मोिाय 

प्रतितनधि सभा तन. क्षे. 
अधिवेशन 

ववशषे सममतिहरू प्रदेश पररषद्, ववभाग र मोिाय 

 

ष्ट्िल्ला पररषद्/सभा 

पामलका सममति 

  पामलका पररषद्/सभा 

स्थानीय िह अधिवशेन 

ववशषे सममतिहरू पामलका पररषद्, ववभाग र मोिाय 

 

वडा अधिवेशन 

वडा सममति 

गाउँ/टोल/बथू सममति 

ष्ट्िल्ला सममति 

सवयमान्द्य नेिा, संरक्षक, अध्यक्ष 
मण्डल, वरररठ नेिा मण्डल 

ववशषे सममतिहरू ष्ट्िल्ला पररषद्, ववभाग र मोिाय 
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अनसूुची–७ 

(धारा ४९ को उपधारा (४) सँग सम्बन्न्धि) 
विजयी उम्मेदिारको प्रमाणपर 

 

जनमि पार्टी 

तबजयी उम्मेदिारको प्रमाणपर 

िपाईँ िी ========================= जनमि पार्टीको तमति =============== गिे] सम्पन्न =========================  स्िररय 

महातधिेशन/अतधिेशनबार्ट ================पदमा तनिावन्चि हनु ुभएकोमा हाददवक बधाई िथा कायवकाल 

सफलिाको शभुकामना सवहि यो प्रमाण-पर प्रदान गररएको छ ।  धन्यिाद ।  

               .................... 

(तनिावचन प्रमखु) 
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अनसूुची–८ 

(धारा १०४ को उपधारा (५) सँग सम्बन्न्धि) 
नगदी रतसद/भपावइ 

 

जनमि पार्टी 
रतसद  नः  ...                    नगदी रतसद          तमतिः  २०      /      / 
िी .........................  ............................ बार्ट रू. .................. (अक्षरेपी रू ............ 
...................................................) नगद/चेकद्वारा............................. 
.......................... बापि/ का लातग सधन्यिाद प्राप्त भयो । 
बैंक....................................... चेक नं ......................... सम्पकव  नं ............................ 
 
रकम बनु्झतलनेको नामः-     रकम बझुाउनेको नामः-  
 
हस्िाक्षरः-       हस्िाक्षरः-                   
पद:-   ...................     पद:-   ................... 

तमतिः- ...................     तमतिः- ................... 
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अनसूुची–९ 

(धारा ११३ को उपधारा (१) सँग सम्बन्न्धि) 
 

दलको सम्पन्त्तको लगि अतभलेखको ढाचँा 
क्र.स. वििरण पररमाण  परल मलु्य

   
हालको मलु्य थप–घर्ट मलु्य (हरेक 

आ.ि.) 
कैवफयि 

       
       
प्रमान्णि गने पदातधकारी 

नाम :- 

ठेगाना :-  

सम्पकव  नम्बर :-  
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अनसूुची–१० 

(धारा ११६ को उपधारा (१) सँग सम्बन्न्धि) 
विधान संशोधनको ढाचँा 

 

  
क्र.स. 

साविकको वििरण हेरफेर भएको वििरण संशोधनको कारण  
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अनसूुची–११ 

(धारा १२४ को उपधारा (३) सँग सम्बन्न्धि) 
सम्पन्त्त वििरण पेश गने ढाचँा 

पार्टीको पद धारण गरेको व्यन्क्तको नाम, थरः– 

पद :–   वििरण पेश गरेको तनकाय:–     

वििरण पेश गरेको आ.ब. :–    

स्थायी ठेगाना :– न्जल्लाः–   गा.पा./न.पा. :–  िडा नं. :–    र्टोलः–  

हाल बसोबास गरेको ठेगानाः  

न्जल्लाः–   गा.पा./न.पा. :–   िडा नं. :–   र्टोलः–  

स्थायी लेखा नं. :– 

१. अचल सम्पन्त्तको वििरण 

(क) घर  

क्र.
स. 

घर जग्गा 
धनीको 
नाम  

घर र घरले चचेको जग्गाको वििरण  खरीद 
गरेको भए 
खररद मलु्य  

प्रान्् ि
को 
स्रोि 

कैवफय
ि न्जल्ला गा.पा./न.पा. िडा 

न. 
वकत्ता 
न. 

क्षेरफल 
(िगवतमर्टर) 

          
          
           

(ख) जग्गाको वििरण            

क्र.स. जग्गा 
धनीको 
नाम  

जग्गाको वििरण  खरीद 
गरेको भए 
खररद मलु्य  

प्रान्् िको 
स्रोि 

कैवफयि 
न्जल्ला गा.पा./न.पा. िडा 

न. 
वकत्ता 
न. 

क्षेरफल 

          
          
२. चल सम्पन्त्तका वििरण न्जल्ला  
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(क) नगद, सन, चादी, वहरा, जिाहराि :-   

क्र.स. वििरण पररमाण  प्रा् ि तमति  खररद गरको भए खररद मलु्य  प्रान्् िको स्रोि कैवफयि 
       
       
   

(ख) बैंक, विन्त्तय संस्था िथा सहकारी सस्थामा रहको खािाको वििरण  

क्र.स. सस्थाको नाम र ठेगाना  खािा न. मौज्दाि रकम प्रान्् िको स्रोि कैवफयि 
      
      
 

(ग) तधिापर, शेयर िा ऋणपरका वििरण 

क्र.स. खािािालाको नाम र ठेगाना खािा न. मौज्दाि रकम प्रान्् िको स्रोि कैवफयि 
      
      
     

(घ) ऋण तलए/ददए/तिरेको वििरण   

क्र.स. ऋण 
तलने/ददने/तिने 
व्यन्क्त/सस्थाको 
नाम, ठेगाना 

शेयर/ऋणपरको 
वििरण 

ऋण 
तलए/ददए/तिरको 
रकम 

ऋण 
तलए/ददए/तिरको 
तमति 

कैवफयि 

      
      
      

(ङ) सिारी साधन (अर्टोमोबाइलका हकमा मार) को वििरण 
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क्र.स. सिारी 
धनीको 
नाम 

सिारीका 
वकतसम र 
नम्बर 

खरीद मलु्य खरीद तमति प्रान्् िको स्रोि कैवफयि 

       
       
      

३. कृवर् िथा प्रशोधन (घरजग्गा बाहेक) को वििरण क्र.स. वििरण       

क्र.स. वििरण स्या खरीद मलु्य प्राप्त तमति प्रान्् िको स्रोि कैवफयि 
       
       
 

४. अन्य सम्पन्त्तको वििरण 

 
 क्र.स. 

वििरण खरीद मलु्य प्रान्् ि तमति प्रान्् िको स्रोि कैवफयि 

      
      
मैले जाने बझेुसम्म मातथ लेन्खए बमोन्जमको वििरण दठक छ । फरक पने छैन ।  

नाम :- 

पदः–  

दस्िखिः–  

तमतिः– 

द्रष्टव्यः अन्घल्ला आतथवक िर्वमा पेश गरेको सम्पन्त्त वििरणमा थपघर्ट भएको वििरण यसै बमोन्जमको 
फाराममा भरी पेश गनुव पनेछ ।  

 


